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Fonderie, i licenziamenti inaspriscono la
battaglia Oggi summit al Ministero

L'assessora Pecoraro replica a Pisano: «Inadempienti,
non decide la politica»

LO SCONTRO

Giovanna Di Giorgio

«Oggi non ¢ la politica che decide. Oggi la normativa viene fatta rispettare, si chiede
semplicemente che venga data attuazione a quello che bisognava fare gia venti anni
fa». Claudia Pecoraro ¢ perentoria. L'assessora all'Ambiente della Regione Campania
replica cosi, ai microfoni di Telecolore, alle parole dell'amministratore delegato delle
Fonderie Pisano, Ciro Pisano, e del vice presidente di Confindustria Salerno, Dino
Giordano. I due, dopo l'annuncio dell'avvio della procedura di licenziamento collettivo
per 1 100 lavoratori delle Fonderie Pisano il 31 ottobre, avevano puntato il dito contro
la politica.

PARTITA APERTA

Intanto, stamani al Ministero delle Imprese e del Made in Italy operai e impresa si
ritroveranno di nuovo faccia a faccia. Perché la battaglia per la delocalizzazione non &
chiusa. Per Pecoraro, «la politica in questa vicenda non c'entra assolutamente niente, ci
sono delle norme tecniche che stanno operando e, sulla scorta di queste e del mancato
adeguamento alle Bat (le migliori tecnologie disponibili, n.d.a.), I'azienda ¢ stata chiusa
ormai mesi fa. Abbiamo dato all'azienda la possibilita di presentare un nuovo progetto -
dice - Il progetto ¢ in questo momento in controllo alla conferenza di servizi, che
stiamo svolgendo». L'assessora ricorda che proprio nell'ambito della conferenza ¢é
emersa la necessita di sottoporre il nuovo progetto alla Valutazione di impatto
ambientale, Via, e a quella di incidenza, Vinca. E aggiunge: «Stiamo verificando con i
tempi previsti dalla procedura e dalla legge, e stanno verificando gli uffici e i tecnici.
La politica in questa cosa non c'entra». E insiste sui tempi: «Abbiano detto loro gia in
conferenza di servizi che era opportuno che attivassero le procedure di Via e Vinca,
cosa che non ¢é accaduta, e abbiamo dovuto sollecitare, chiedendone la trasmissione in
30 giorni, dando dunque anche tempi stringenti. Non abbiano avuto ad oggi nessun tipo
di riscontro». Pecoraro, infine, richiama l'ordinanza con cui il Consiglio di Stato ha
dato a1 Pisano la possibilita di ripresentare il progetto e avviare una nuovo iter per il
riesame dell' Autorizzazione integrata ambientale: «E sempre una sconfitta per il
territorio un'azienda che chiude - afferma - Pero sono passati venti anni e il Consiglio
di Stato, non la politica, ha messo nero su bianco che in questi venti anni l'azienda non
ha ottemperato, non ha messo in tutela i lavoratori, non ha adeguato la struttura e non
ha delocalizzato».
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L'ASSEMBLEA

Intanto, ieri mattina, assemblea dei lavoratori per fare il punto della situazione. Cosa
accede ora? Questa le domande che tormenta ognuno. Di fatto, come chiarisce
Francesca D'Elia, segretaria provinciale della Fiom Cgil, il licenziamento non €
immediato. «L'azienda apre la procedura con decorrenza dal 1 novembre, dopodich¢ si
apre la discussione con le organizzazioni sindacali - spiega - In questa discussione, che
puo durare da uno a 120 giorni, si cerca di trovare una sintesi. I problema, in questo
caso, & che non ci sono pit ammortizzatori sociali di cui discuteren. E chiaro che il
sindacato, nonostante tutto, provera a tenere la procedura aperta piu a lungo possibile,
ma l'azienda potrebbe chiuderla anche nell'arco di pochi giorni, perché ogni giorno che
passa significa pitt denaro da spendere. «Gia solo i licenziamenti costerebbero
all'azienda oltre mezzo milione di euro - afferma - Ci sono 100 lavoratori con una
media di 30 anni di lavoro, quindi solo il tfr per ognuno di loro costerebbe anche
50mila euro».

IL SALVA GENTE

11 sindacato potrebbe negoziare, nel corso della discussione, una sorta di «salvagente,
cioé un'integrazione alla disoccupazione. Questa parte da circa 1200 euro netti al mese
ma, dopo i primi tre mesi, cala del 3% ogni mese. Quindi, alla fine dei due anni, si
arriva a poco piu di 600 euro. All'azienda si puo chiedere un aiuto - continua D'Elia -
ma l'azienda pud anche dire di no». In ogni caso, la cessazione del lavoro scatta quando
ogni lavoratore riceve la lettera di licenziamento. Ed € proprio questo che gli operai
vogliono evitare. Stamani, quindi, saranno al Mimit nella speranza che si apra uno
spiraglio che scongiuri i licenziamenti. Venerdi, poi, le maestranze si ritroveranno in
assemblea per decidere le prossime mosse da mettere in campo. L'obiettivo € la
Regione Campania, l'assessorato al Lavoro e alla Formazione. Ma prima ancora la
Fiom Cgil si rivolgera alla Prefettura di Salerno perché convochi il tavolo richiesto un

anno fa e mai attivato.
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Fonderie i licenziamenti inaspriscono lo
scontro

Giovanna Di Giorgio

«Oggi non ¢ la politica che decide. Oggi la normativa viene fatta rispettare, si chiede
che venga data attuazione a quello che bisognava fare gia venti anni fa». Claudia
Pecoraro ¢ perentoria. L'assessora all'Ambiente della Regione Campania replica cosi, ai
microfoni di Telecolore, alle parole dell'amministratore delegato delle Fonderie Pisano,
Ciro Pisano, e del vice presidente di Confindustria Salerno, Dino Giordano. I due, dopo
I'annuncio dell'avvio della procedura di licenziamento collettivo avevano puntato il dito
contro la politica.
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«Dovevamo bloccare tutto gia dieci anni fa»

L'amarezza degli operai il giorno dopo la concretizzazione dei licenziamenti collettivi. Oggi incontro al Ministero
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Tensione al porto: «Soldi solo per Ia comunicazione»

I sindacati contro Cuccaro: «Due pesi e due misure: I'Autorita nega i fondi ai lavoratoris

Sale la tensione tra la Cgil di
Salerno e il presidente dell” Au-
torith di slstema portuake del
Mar Timeno Centrale, Ellseo
Cuccarm. A risccenders b peo-
lemina & Valfidamenio a una
sociotdy di un incardco di co-
municarione istudonale da
circa 70mila euro, che Cgil ¢
Filt Cgil di Salemo definisoo-
no mmra'] di sforte indigna-
Flnes, | X 1 sln-
dacarl, & 1p"ne1r|tabllew _pl:'.qtau
Autorita continua o negane
alla Compagnia unica lavora-
tord del porto "Flavie Ghola”
il contributo previsto dall'ar-
toole 199 del decreto lqﬁe
A4 el 2020, richinmanda il
licolils  Minanciarie o vincoli
di bilarcio, «Due pesl ¢ due
misures, attaccano i

penerali Antonio Apadula e
Carmen Morra. [ia una parte
circa cento lavorator portua-

li e be loro famiglie, dall'altra
una eonsulenza estema, 1 sin-
diacati chiedone al presidenie
Cuccaro di chiorire criter e

motivazioni  dell'afMidamento
&, pur senea formulare gindiz,
pardans di possibili intermogn-
tivi su rapport della socicti

con ambientl vicini alla Lega,
pariitn del minisiro  Matleo
Salvind, scdilo il cui mandaie
i avvenuts la nomina, Non &,

comundque, 1l primo affondo:
il a inizio il sindacato
avova giudicato inaccettabile
la conferma del dini diel
coniribuin per la gﬁﬁer i
H25 e il 2055 e, in assenza di
soluzioni, ne avevano chicsto
I dimissioni. Sulko sfondo c'is
la sentenza n. 1657/202% del
Tar Campania, sexlone di Sa-
lernny, vz ha aceolio il deorso
della Culp wrmullaesdo il riget-
Ly el Ansteariti e censurando
la pestione della procedura.
Cgil e Filt ammettono che i
frarnadi cledle consulense e queelli
dell'articolo 199 dspondono a
presuppost comtabill diversi,
ma denunciano una scontrad
dizione politica evidentes e
chiedono i dare seguito olla®
promsursca. 1 confrorto =i spo-
sta ora sulle banchine: doma-
ni & venerdl & confermato lo
sciopero del sistema portuals
czrna iy, oon un presidio dei
lavoratori previsto pure a Sa-
lemno. Per | sindacati, la credi
bilita di un cnte s misura sui
risultati per il territora, non
sulle campagne di immagine.
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