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Trasparenza, Banca Monte Pruno in prima linea

A Salerno proficuo incontro con Marco Rago, direttore Antiriciclaggio del Gruppo Cassa Centrale

Una fase dell'incontro svoltosi a Salerno

A Salerno la Banca Monte Pruno
ha incontrato Marco 5{:51 Diret-
tore  Antiricic |
N
di approfondimento e confron-
to e attiviti in ambito AMIL.
I lavor della seduta sono stati
i dall'introduzione del Di-
rettore Generale dedla BCC Mon-
te Pruno Cono Federico, il quale
ha illustrato le dinamiche che
stanno interessando questo deli-
caio setiore per pol lasciare spa-
mn al Direttore Antiriciclaggio
di Cassa Centrale Marco Rago.
Ha contribuite alla  discussio-
ne anche la Referente Intema
AML della Banca Monte Pru-

no  Florella Della Guandia
Durante I'incomtro, che ha avu-
to una forte valenza formativa,
sono state condivise best practi-
ce, esperienze operative ¢ -
fessioni  sulle atleP"l?{: effettuate.
1l dialogo ha consentito di appro-
fondire 1l ruolo delle diverse strat-
ture ariendali nella prevenzione dei
rischi e I'importanza del coordina-
mento Irr;.ﬁ iali, aree ¢ Ca
Bre 5
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dell'incontro sono stati, inolire, sot-
tolineati | soddisfacent risultati
conseguiti dalla Banca in quesio
ambito, frutto dell'impegno delle
strutiure coinvolte e della costante

attenzione alla qualita dei control-
li e alla formazione del personale.
all confronto e la formadone con-

ua - ha dichiarato i Diretiore
Generale Cono Federico - sono
strumenti fondamentali raffor-
zare la cultura def controlli e la con-
8 lezza delle res hilita di
mapem Le hummmame
realizzate nell’ambito dell antiric-
claggio valorizzano il lavoro quoti-
diano dei coll e ¢l stimolano a
proseguire con la stessa attenzione
e responsabilita. 1a collaborazione
con ﬂ po Cassa Centrale
ci permetie di condividere compe-
tenze & buone pratiche, traducen-
dole in un impegno gquotidiano a

utela della Banca, dei client e del-
le comunitd. Ringraziamo Marco
la sua grande disponibi-
E’tﬂiﬁu pgﬁl pmfesgunale cuuliril:utu
offerto alla nostra struttura in que-
sta occasione di crescita professio-
nale, nonché per averci fatto visita,
confermando la forte e continua
sinergia esistente tra noi e la nostra
%%cvgmppa garanzia di valore ed
enza. {juesti inconiri formativi
hanno la forea di penerare energia
positiva nella stnuitura e mettere in
azione competenze ed esperienze
nella corretta gestione dei rschi in
linea con le stringenti regole esi-
stentie,
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