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Il fatto - Ad Atene la Convention del Gruppo Cassa Centrale. Presente anche la Banca Monte Pruno

“Allenarsi per 1l futuro. I1 domani
non sl attende, si costruisce”

Importante occasione di incontro, confronto, ispirazione per orientare I'attivita

In un contesto globale con-
trassegnato da profonde e ra-
pide  trasformazioni il
Gruppo Cassa Centrale ha
scelto di guardare al futuro,
aprendo uno spazio di rifles-
sione sui cambiamenti che
stanno ridisegnando gli equi-
libri e il ruolo del credito.

E questo lo spirito che ha
animato la Convention 2026,
tenutasi dal 22 al 25 ottobre
ad Atene e intitolata “Alle-
narsi per il futuro. Il domani
non si attende, si costruisce”,
che ha visto riuniti i vertici e
il management delle BCC,
Casse Rurali, Raiffeisenkas-
sen affiliate e delle Societa
del Gruppo.

La Convention ha posto al
centro il valore della prepa-
razione continua, intesa
come capacita di leggere il
cambiamento, interpretarne i
segnali ¢ trasformarli in op-
portunita di crescita.

[ lavori sono stati coordinati
dalla giornalista e caporedat-
trice di Sky TG24 Tonia Car-
tolano con la presenza di
diversi ospiti.

In apertura, il giornalista ¢
analista geopolitico Dario
Fabbri ha offerto ai presenti
una lettura delle principali
dinamiche internazionali,
evidenziando come i nuovi
equilibri globali influenzino
sempre piu da vicino le pro-
spettive economiche, finan-
ziarie e sociali.

Lattenzione si ¢, poi, spo-
stata sul settore bancario e
sulle sue evoluzioni con
Alessandra Perrazzelli, gia
Vice Diretlrice Generale
della Banca d’Italia e compo-
nente del Supervisory Board
della BCE, oggi Direttrice

Scientifica del Center for Di-
gital Regulation Strategy del
Politecnico di Milano, che
ha approfondito le trasfor-
mazioni che stanno interes-
sando il mondo del credito,
soltolineando la necessita di
coniugare innovazione, rego-
lamentazione e capacita di
risposta al mercato.ll mo-
mento centrale della giornata
¢ stato dedicato all'intelli-
genza artificiale con la tavola
rotonda che ha coinvolto la
filosofa Benedetta Giova-
nola, co-titolare della Catte-
dra UNESCO in Ftica
dell'Intelligenza Artificiale e
della Saggezza Pratica, Ales-
sandro Failoni, Vice Diret-
tore Vicario e CFO di Cassa
Centrale Banca, e Manuele
Margini, CIO di Cassa Cen-

trale Banca e Amministra-
tore Delegato di Allitude,
che, insieme a Tonia Carto-
lano, hanno affrontato il
tema da prospettive differenti
ma complementari.
Dall'analisi e dall'interpreta-
zione del contesto, il filo
rosso della Convention ha
condotto alla capacita di
agire, con la testimonianza di
Fabio Capello, tra gli allena-
tori pilt vincenti della storia
del calcio internazionale.

Il Presidente Giorgio Fraca-
lossi ha chiuso i lavori della
Convention, sottolineando
come responsabilitd condi-
visa e coesione rappresen-
tino fattori determinanti
guidare il Gruppo nelle sfide
che lo attendono. Lo stesso
ha soltolineato come sia im-

portante proseguire nel per-
corso di crescita del Gruppo,
facendo leva, ancora una
volta, su quell’unita di intenti
che ne ha sostenuto lo svi-
luppo e che continuerd a
rappresentare la condizione
essenziale  per enerare
nuovo valore, anche negli
scenari pitt complessi.

La Convention del Gruppo
Cassa Centrale si e confer-
mata cosi un'importante oc-
casione di incontro,
confronto, ispirazione per
orientare lattivitd, un mo-
mento per consolidare una
consapevolezza comune: il
futuro non ¢ un orizzonte da
attendere passivamente, ma
una realta da costruire ogni
giorno, insieme, altraverso
scelte responsabili, visione di

lungo periodo e fiducia nelle
persone.

Al lavori in Grecia ¢ interve-
nuta, insieme a tutte le altre
Banche aderenti al Gruppo
Cassa Centrale, una rappre-
sentanza della BCC Monte
Pruno guidata dal Presidente
Michele Albanese e dal Di-
rettore Generale Cono Fede-
rico che hanno dichiarato
come la partecipazione alla
Convention di Atene abbia
rappresentato un momento
di confronto, condivisione e
crescita, un'occasione per
rafforzare il senso di apparte-
nenza a un grande Gruppo e,
allo stesso tempo, per riflet-
tere sulle sfide che attendono
il eredito cooperativo nelle
comunita di rilerimento.

Gli stessi hanno ricordato
come in questi giorni ci sia
stata una rilevante opportu-
nita di confronto con colle-
ghi e rappresentanti delle
diverse realta ed ¢ emersa
con chiarezza l'importanza
di continuare a investire sulle
persone, sull'innovazione e
sulla capacitd delle banche
del territorio di accompa-
gnare famiglic e imprese in
una fase di profondi cambia-
menti.

Hanno concluso ringra-
ziando la Capogruppo per
l'ottima organizzazione e
sottolineando come Atene
lasci, dunque, non soltanto
un’esperienza significativa,
ma soprattutto nuovi stimoli
¢ la consapevolezza che es-
sere una BCC oggi significa
guardare al futuro con re-
sponsabilita, mantenendo
saldi i valori di prossimili:, fi-
ducia e altenzione alle co-
munita.

Salerno

il Museo Archeologico Provinciale chiude dal 27 ottobre al 1 novembre per lavori

Si comunica alla cittadi-
nanza e agli organi di infor-
mazione le disposizioni
relative agli ultimi interventi
di manutenzione che inte-
resseranno il Museo Ar-
cheologico Provinciale di
Salerno. Al fine di consen-
tire I'esecuzione di impor-
tanti lavori di manutenzione
straordinaria ed efficienta-
mento, la struttura rimarra
chiusa al pubblico da mar-
tedi 27 ottobre ¢ fino a do-
menica 1 Novembre
compreso.

Llintervento rappresenta la
fase finale e risoﬁniva di un
piano di restauro program-

mato: con lultimazione
degli interventi, infatti, i la-
vori si intenderanno defini-
tivamente conclusi,
consegnando ai visitatori un
accesso completamente rin-
novato, sicuro e accogliente.
Le attivita del Museo ripren-
deranno regolarmente se-
condo i consueti orari di
apertura a partire da dome-
nica.Ci scusiamo per il tem-
poraneo disagio arrecato ai
visitatori, certi che la restitu-
zione della struttura perfet-
tamente funzionante,
valorizzera al meglio il patri-
monio storico ¢ culturale
custodito nel nostro Museo.
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