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Antitrust, scelta interna
residente sara Valentino
iurista che piace adestra

di ALDO FONTANAROSA
ROMA

trust. I presidenti del Senato

e della Camera Ignazio La
Russa e Lorenzo Fontana - cui
spettava la scelta - nominano Sa-
verio Valentino presidente del-
I'Antitrust. Da giugno 2023, Valen-
tino eranel collegio a tre dell’Anti-
trust, massimo organo decisiona-
le dell’organismo, Adesso guidera
da presidente I'autorita che vigila
sul funzionamento dei mercati e
sulla concorrenza, anche a tutela
dei consurnatori.

1l nuovo numero uno dell’Anti-
trust conosce gia la macchina che
dovra guidare. Perché la macchi-
nariparta a pieni giri, perd, i presi-
denti delle Camere dovranno sce-
gliere il suo sostituto nel collegio a
tre dell’Antitrust.

leri pomeriggio i “bookmaker”
davano per favorito il deputato le-
ghista e sottosegretario Federico
Freni (alungo in corsa per la presi-
denza della Consob). Ma in serata
le sue quotazioni erano in eviden-
te calo. Il curriculum di Freni & so-
lido. Ma la sua designazione apri-

Prumoziune interna all’Anti-

L'attuale commissario
dell’ Autorita designato
da La Russa e Fontana
Freni o Deodato in corsa
per sostituirlo

i
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@ Saverio Valentino
presidente dell'Antitrust

rebbe un precedente particolare
nella storia dell’Antitrust. Dalla
fondazione nel 1990, nessun depu-
lato in carica e nessun esponente
di governo & stato trasferito inque-
sta autorita indipendente. Quan-
do Giuliano Amato ne diventd pre-
sidente (a novembre 1994) - per fa-
resolo un esempio - aveva lasciato
loscranno da deputato quasi sette
mesi prima. Solidissimo & il curri-
culum di Carlo Decdato. Ma il se-
gretario generale della Presiden-
za del Consiglio era dato in corsa -
e fino a maggio - per la presidenza
dell’Antitrust e non per la carica
di“semplice” componente del col-
legia dellautorita.

Il nuovo presidente Saverio Va-
lentino conosce il diritto dellacen-
correnza. Ha assistito imprese e
clienti davanti ai giudici dell'Ue,
ai tribunali amministrativi e civili
italiani, alla Commissione euro-
pea, all’Antitrust e alle autorita
che vigilanec sulla concorrenza in
diversi Paesi. Traiclienti che ha se-
guito - insieme ad altri legali - an-
che Google ed Essilor. Valentino si
€ laureato con lode in Giurispru-
denza alla Sapienza di Roma nel
1995. Un anno dopo ha aggiunto al
curriculum un master in diritto co-
munitario al Collegio d'Europa di

LA NOMINA

Spitzer nuovo ceo di Bottega Veneta da settembre

| Kering, polo dellusso francese guidato da Luca de Meo, sceglie Romain

Bruges e, nel 2000, un secondo
master in legge alla University of
Chicago Law School. Per sei mesi
hacollaborato conla Direzione ge-
nerale I della Commissione euro-
pea, nell'unitd che seguiva i rap-
porticon due grandi organizzazio-
ni internazienali: I'Organizzazio-
ne mondiale del commercio e1'0c-
se.

E stato iscritto all'Ordine degli
avvocati di Roma dal 1999, patroci-

Spitzer come nuovo ad di Bottega Veneta, ll manager, che entrerain carica
dasettembre, ha una lunga carriera nel settore, iniziata nel1995 in Guerlain
per approdare nel 2016 ai vertici di Lvmh beauty. Spitzer prendera quindiil
posto di Bartolomeo Rongone, dallo scorso marzo alla guida di Moncler.

nante in Cassazione dal 2013, Dal
2001 era anche nell’'Ordine degli
avvocati di New York.

Saverio & figlio di Giuseppe Va-
lentino, storico esponente della
destra. Parlamentare prima di An
e poi del Popolo della liberta, sot-
tosegrelario alla Giuslizia nei go-
verni Berlusconi 11 e 111, poi presi-
dente della Fondazione Alleanza
nazionale.
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Rinnovato il contratto
per il triennio 2025-2027
Il governo rassicura

i militari: sulla previdenza
tavolo entro 90 giorni

ro netti al mese, che si som-

mane ai 100 del rinnovo pre-
cedente, di poco pill di un anno e
mezzo fa. In tutto, gli stipendi di mi-
litari ¢ forze dell'ordine aumente-
ranno di circa 2.600 euro nettiall'an-
no rispetto al dicembre 2024, 1l per-
sonale percepird anche gli arretrati
per gli anni 2025 e 2026, ovvero
2.448euro lordi.

Ma l'aspetto pit importante di
questa tornata 2025-2027, firmalain
corsoditriennio, come ormai il mini-
stero della Pa sta cercando di fare
con ogni comparto del pubblico im-
piego, € quello che non c'¢ scritto
nel testo. Eciog I'impegno del gover-
no ad aprire entro 90 giorni «un ta-
volo interministeriale per dotare
queste comparto di una previdenza
commisurata alle specificitadel per-
sonale in uniforme. Fatti concreti,
per tutelare chi ci tutela», assicurail
ministro della Pa Paolo Zangrillo.
Anche il lilolare del Viminale, Mat-
tee Piantedosi, lo ha definito «un ul-
teriore segnale concreto a tutte le
donne e gli uomini in divisa che,

I 2 aumento vale almeno 100 eu-

Aumenti da 100 euro in su
per polizia e [orze armate

ogni giorno, garantiscono lasicurez-
za con professionalita e dedizione.
Non si tratta soltanto di un adegua-
mento econemico, madel riconosci-
mento dell'impegno che dedicano
quotidianamente al servizio dei cit-
tadini».

Per i 430mila lavoratori del com-
parto, che include la polizia a ordi-
namento civile (con la pulizia peni-
tenziaria), la polizia a ordinamento
militare (carabinieri e Guardia di fi-
nanza) eimilitari (esercito, aeronau-
tica e Marina), la questione previ-
denziale si fa sempre pil pressante,
di anno in anno. «Da quando nel '97
¢ entrato in vigore il sistema conlri-
butive ed ¢ aumentata gradualmen-
te l'etd pensionistica, noi, che co-
munque iniziamo a lavorare giova-

@ lsegretari
generalidei
sindacatidi
esercitoe
aeronautica
davantia
Montecitorio:
Mario Troccoli,
Francesco
Gentile,
Antonino Duca,
Tommaso
Brasile

nissimi e andiamo in pensione entro
i60-61anni, siamo fortemente pena-
lizzati», spiega Antonino Duca, se-
gretario generale di Sam-Esercilo,
che con i colleghi di Aspmi e Amus
Aeronautica ha tenuto dopo la fir-
ma del contratto una conferenza
stampa improvvisata davanti a Mon-
tecitorio. Il sistema di calcolo infatti
decurta una quola che va dal 35 al
40% delle retribuzioni, spiegano i
sindacalisti, perché non si arriva al
massimo dell’etd, ma solo degli anni
contributivi.

Un sistema che, se non corretto,
pud fare arrivare a perdere anche la
meta dellultima retribuzione, sen-
za che nel frattempo sia mai partita,
per mancanza di risorse e, forse, an-
che di attenzione nei confronti del

comparto, la previdenza comple-
mentare. «Adesso perd non si pu
partire da zero, lasciando indietro
tuttiicolleghiche in questi trent’an-
ni non hanno avuto la possibilita di
accedere alla pensione integrativa -
afferma Francesco Gentile, segreta-
rio generale Aspmi - Quello che ser-
ve ¢ una previdenza dedicata, che
tenga in considerazione tutte le si-
tuazionidichi da adesso ai prossimi
anni andra in pensione, per poi arri-
vare a un regime ordinario». Che, &
stato calcolato, costerd 500 milioni
I'anno: «Una cifra necessaria per evi-
tare che poliziotti, militari e Guar-
dia di finanza diventino i nuovi pove-
ri», osserva Tommaso Brasile, segre-
tario generale di Amus Aeronautica,
aggiungendo che nel contratto ap-
pena stipulato manca, a differenza
che nei rinnovi precedenti, la “clau-
sola di specificita”, che permetteva
aidipendenti di difesa e sicurezza di
percepire delle risorse in pitl, legate
ai compiti specifici che svolgono.

A contestare la parte economica
del contratlo si aggiungono anche
altri sindacati, Pur avendo firmato,
per poler accedere agli altri tavoli
delle trattative, Pietro Colapietro,
segretario generale della Silp Cgil,
parla di «un contratto assolutamen-
teinadeguaton. E definisce I'aumen-
to «un’elemosina che non compen-
sanemmeno erosione inflattivas.
—R.AM.
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L’INCONTRO

Sindacati ¢ datori
accelerano sui salari
vertice a fine mese

glio con Cgil, Cisl e Uil per par-

lare di rappresentanza, con-
tratti, salari. Le associazioni di im-
presa I'hanno deciso ieri, durante
un incontro “tecnico” in casa Con-
findustria (in foto il presidente Ema-
nuele Orsini) per meglio definire
l'accordo firmate la scorsa settima-
na e siglato da 14 di loro. Mancano
ancora i bancari dell’'Abi, che po-
trebbero aggiungersi. [ segretari ge-
nerali dei sindacati, tre giorni [a,
avevane scritto ai «cari presidenti»
per sollecitare «la definizione di
una data per I'avvio di un apposito
negoziato, per il quale siamo dispo-
nibili a concordare rapidamente un
incontro». Maurizie Landini, Danic-
laTFumarola e Pierpaolo Bombardie-
1i hanno colto 'occasione per ricor-
dare ai datori di«<nonaverancora ri-
cevuto una risposta alla nostra del-
lo scorso 17 giugnos», ovvero la missi-
va coninallegato la piattaforma uni-
taria dei sindacali. Eeco quindi la
data. Che probabilmente non sari
I'unica in questa calda estate. Tanti
inodidasciogliere. —v.Co.

Si incontreranno il 29 o 30 lu-






