Salute e sicurezza

Lavoro Notturno e Gestione Integrata dei Rischi: Stress lavoro-
correlato, microclima e illuminazione

Formazione specifica ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/2008 e del D.Lgs. 66/2003

OBIETTIVI

Fornire ai lavoratori e alle figure aziendali coinvolte una formazione specifica e
avanzata sui rischi connessi al lavoro notturno, con particolare attenzione
all'interazione tra fattori organizzativi e ambientali.

Il corso e finalizzato a migliorare la prevenzione di infortuni e malattie professionali
attraverso un approccio integrato che considera anche lo stress lavoro-correlato, il
microclima e le condizioni di illuminazione.

DESTINATARI
Lavoratori, preposti, dirigenti e tutte le figure aziendali esposte al rischio lavoro
notturno o coinvolte nell’organizzazione e gestione dei turni.

DURATA e metodologia di erogazione
Durata: 4
Modalita di erogazione: Aula o videoconferenza. Lezioni frontali, casi pratici

CONTENUTI

1. Quadro normativo e definizioni

2. Rischi specifici del lavoro notturno

3. Valutazione del rischio

4. Interazione con altri fattori di rischio: stress lavoro-correlato; microclima;
illuminazione

. Misure di prevenzione e protezione

. Gestione delle emergenze nel lavoro notturno

7. Comportamenti sicuri e buone pratiche

o U

CERTIFICAZIONI RILASCIATE
Attestato di formazione valido ai fini degli obblighi di cui agli artt. 36 e 37 del
D.Lgs. 81/2008

QUOTA DI ISCRIZIONE individuale

Costo per partecipante 130,00 €
per gli associati al sistema Confindustria € 120,00



