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per lasciare invariati i tassi di
interesse, inunintervallo com-
preso tra il 3,5% e i1 3,73%. La decisio-
ne della Fed non é stata unanime,
conlOvoliafavore e due contrari. A
esprimersi contro sono statii gover-
natori Stephen Miran e Christopher
Waller che erano favorevoli a un al-
tro taglio dello 0.25%, come vorreb-
be il presidente Donald Trump. Mi-
ran € l'ideologo del presidente che
lo ha recentemente nominato nel
board dei governatori. Waller & in
corsa per la presidenza della Fed.
Nella conferenza stampa dopo la
decisione del Fomc (Federal open
market commitee) il governatore Je-
rome Powellha detlo dinen aver an-
cora deciso niente sul suo futuro do-
po maggio, quando il suc mandato
scadrii. Potrebbe infatti restare al-
I'internodel board della Fed lascian-
do meno spazio a Trump di occupa-
re un‘altra casella. Nel frattempo,
ha aggiunto, «continueremo a fare
il nostro lavoro, Non credo che la
Fed perderi la sua indipendenza.
Se dovesse perderla, sarebbe diffici-

| a Federal Reserve ha votato

LaFed non toccai tassi

Powell sfida Trump

Il presidente: “Dilenderemo I'indipendenza”. Bessent: “Non significa
non dare conto dell’'operato”. L'S&P sfonda quota 7.000 poi ripiega

le ripristinare la credibilita», Quin-
di Powel ha consigliato il suo succes-
sore di mantenersilontano dalla po-
litica. Parole a cuisubito ha risposto
per le rime il segretario al Tesoro
Scott Bessent: «Indipendenza non
significa non dare conto del proprio
operato».

La decisione di ieri sui tassi da
parte della banca centrale america-
na ha confermato le aspettative del
mercato e ha posto fine a tre tagli
consecutivi di un quarto di punto
percentuale avvenuti nei mesi scor-
$i, presentati come misure di mante-

nimento per prevenire potenziali
flessioni del mercato del lavero.

La Fed haanche migliorato la sua
valutazione della crescita economi-
ca ¢ atlenualo le sue preoccupazio-
nisul mercato del lavoro rispettoal-
'inflazione, «Gli indicatori disponi-
bili suggeriscono che l'attivita eco-
nomica si sta espandendo a un rit-
mo sostenuto. L'aumento dell’occu-
pazione € rimasto basso e il tasso di
disoccupazione ha mostrato aleuni
segnali di stabilizzazionen, si legge
nella dichiarazione post-riunione.
Quindi & difficile dire cosa succede-

ra in future ai tassi di interesse an-
che se, ha detto Powell, «non esclu-
diamo nulla. tuttavia nessune nel
comitato prevede che la prossima
mossa sia un rialzon», Gli analisti si
aspettano che la Fed possa prender-
si una pausa sui tassi fino al prossi-
mo giugno.

Ma «I'inflazione rimane piuttosto
elevatar e rispetto alla precedente
riunione sono stati eliminaltiiriferi-
mentia un rischio maggiore per un
indebolimento del mercato del lavo-
ro rispetto a un aumento dell’infla-
zione. Cid suggerirebbe un approe-
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| @inpole per il dopo Powell (nella
| foto a sinistra) alla guida della Fed

cio pilt paziente alla politica mone-
taria nel prossimo future, poiché i
funzionari ritengono che i due
obiettivi della Fed, di bassa inflazio-
ne ¢ picna occupazione, debbano
essere piliin equilibrio.

I mercati finanziari sono risultati
poco mossi dopo la decisione della
Fed, mostrando che questa era am-
piamente attesa. L'indice S&P, che
durante la sedula aveva superato
per la prima velta i 7000 punti, nel
finale ha finite leggermente sotto
questa soglia, con Wall street che
ha chiuso attorno alla parita, in rial-
zodiunimprecetlibile 0,02%.

Nelcorsodella giornata diieri, pe-
0, sisonoregistratiampi movimen-
ti sul mercato dei cambi, in partico-
lare tra il dollaro e lo yen giappone-
se, Alle dichiarazioni di Trump favo-
revolia un continuo indebolimento
del biglietto verde, hanno fatto da
contraltare quelle di Scotl Bessent
che & corso a precisare che «la politi-
ca di avere un dollaro forte non &
cambiatar.
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icrosoft, Metae Tesla, tre del-
\ /| le magnifiche sette aziende
hi-tech che dominano i listi-
ni americani, hanno presentato ieri
sera, dopo la chiusura dei mercati, i
conti del trimestre. Addosso a loro
gli occhi del mondo, che provaa ca-
pire se la forsennata corsa all'Intelli-
genza artificiale abbia ancora benzi-
na per proseguire, o sia destinata ad
avvitarsi. Prima risposta a caldo: la
benzina pare esserci. Sia Microsoft
che Meta infatti battono sotto ogni
punte di vista le aspettative degli
analisli: la prima melle a segno ven-
dite per 81,3 miliardi di dollari, di
cui oltre 51 della divisione cloud, in
crescita del 26%, con quasi 31 miliar-
di di utile; la seconda 60 miliardi di
fatturato, in crescita annuale del
24%, e 23 miliardi di utile (+8%). En-
lrambe accelerano gli investimenti
incapacita di calcolo e algoritmia li-
velli ancora pilt impressionanti: per
Meta, che sta costruendo in Louisia-
na un data center grande quasi
quanle Manhattan, le spese inconto
capitale saliranne da 70 ad almeno
115 miliardi di dollari. Si capiri oggi
seimercali guarderanno a questi ul-
teriori impegni come un elemento
diforza o di debolezza.

Discorso diverso per la Tesla di
Elon Musk, che in attesa dell'impat-
o dell'lA sul suo impera tecnologi-
co paga la crisi del mercato delle vet-
ture elettriche, specie negli Stati
Uniti di Trump, e 1a propria crisi di

Il gruppo diBezos ne
aveva gia salutati quasi
altrettanti. La trimestrale
invece non premia Tesla:
vendite in flessione

popolaritaa livello globale. 1 dati del
trimestre, in linea con le atlese, cer-
tificano che per la prima volta la so-
cieta ha chiuse un anno con vendite
in flessicne (94,8 miliardi, -3%), lo
stesso anmo in ci la cinese Byd I'ha
superata al primo posto della classi-
fica globale dei produttori elettrici.
Tesla ha anche confermato di aver
investito 2 miliardi di dollari in xAi,
la societd di Musk che sviluppa il mo-

scalinata

¢ della

Meta e Microsoft macinano utili
Amazon, 16mila licenziamenti

dello Grok, nonostante 'opposizio-
ne di molti soci a questa operazione,
che rischia diindebolire il produtto-
rediauto.

Intanto un‘altra delle Magnifiche
sette, Amazon, di un argomento in
pil1 a chi teme che lo sviluppo del-
I'IA possa togliere posti di lavoro
agli umani. leri il colosso tecnologi-
co fondato da Jeff Bezos ha confer-
mato che intende licenziare 16 mila
dipendenti, come rivelato da una
mail interna inviata per errore il
giorno precedente. Questi esuberi si
aggiungono ai 14 mila gia annuncia-
ti ad ottobre, portando il tolale a
quasi il 10% della forza lavore impie-
gata negli uffici della societd (350
mila persone, che salgono a un mi-
lione e mezzo se si considerano an-
che magazzini e logistica).

Il taglio risponde alla strategia di
snellimento burocratico e riduzio-
ne dei livelli decisionali intrapresa
dal capo azienda Andy Jassy con l'o-
biettivo di rendere Amazon «la pit
grande startup del mondo», abbas-
sare i costi e liberare risorse per i
massicci investimenti - oltre 100 mi-
liardi di dollari nellanno fiscale
2025-con cui lasocieta cercadiinse-
guire le rivali nella sfida alla frontie-
ra dell'lA. Meno persone per svilup-
pare pit1 algoritmi. Con l'aspettativa
- pitt volte ribadita dallo stesso Jassy
-che con piitalgoritmi cisarain futu-
ro meno bisogno di persone.
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