Borsa formazione e lavoro:
«Opportunita reali per i giovani»

PARTENZA SPRINT ALLA MULTIMEDIA VALLEY
PER L'EVENTO CHE AVVICINA I RAGAZZI ALLE
AZIENDE «VOGLIAMO COSTRUIRE IL FUTURO
INSIEMED»

L'INIZIATIVA
Nico Casale

Un avvio col botto per la Borsa mediterranea della formazione e del lavoro (Bmfl) che,
per la sua sesta edizione, ¢ tornata alla Multimedia Valley di Giffoni. Ieri, nella prima
giornata, oltre mille presenze, fanno sapere gli organizzatori. L'evento, promosso da
fondazione Super Sud e organizzato da Gruppo Stratego in partnership con Gff,
proseguira fino a domani.

LE VOCI

«Quest'evento, organizzato con grande passione, prova a offrire opportunita - dice
I'ideatore del Giffoni Film Festival, Claudio Gubitosi - in un luogo che ha visto nascere
una bella storia di innovazione e che rappresenta in Italia lo spazio per eccellenza
dedicato ai sognatori. I giovani devono trovare concretezza quando devono decidere
cosa fare nella vita. E questa Borsa vuole aiutarli in questo». Per Giovanni D'Avenia,
presidente della fondazione Super Sud, le oltre mille presenze di ieri «ci ricordano che
il Sud ha un potenziale immenso, ma per trattenerlo serve colmare la distanza, ancora
troppo ampia, tra domanda e offerta di lavoro». «LLa Bmfl - ribadisce - nasce proprio
per dare ai ragazzi 'opportunita di restare, costruire futuro e diventare protagonisti
dello sviluppo del territorio». «Il nostro obiettivo - sottolinea Antonio Vitolo, Ceo di
Gruppo Stratego - ¢ mettere questi ragazzi in relazione diretta con aziende, esperti e
realta formative, creando una rete che apra loro prospettive reali. La formazione ¢ la
chiave per costruire futuro». [ ragazzi hanno incontrato, tra gli altri, il direttore di
Banco alimentare Campania, Roberto Tuorto, e don Roberto Faccenda, sacerdote
amatissimo anche dai piu giovani, cui ¢ andato il premio Bmfl OrientaMenti. «Ai
ragazzi - spiega don Faccenda - ho detto che il primo passo &€ imparare a orientarsi: la
crisi non va subita, ma attraversata sapendo scegliere la propria strada». Gli studenti
hanno incontrato, poi, anche la career coach Fabiana "Manager" Andreani e Floridiana
Ventrella, Ceo e founder di LavoroalSud.it, entrambe seguitissime sui social. Il premio
Bmfl OrientaMenti ¢ andato pure ad Anna Troisi, responsabile Hr di [tSvil. Per il gia
rettore dell'Universita di Salerno, Raimondo Pasquino, «la formazione € sempre
importante, anche quando avviene al di fuori delle strutture istituzionali classiche».
Spazio, poi, a «Comuni intelligenti: competenze digitali e intelligenza artificiale per la



pubblica amministrazione del futuro», convegno cui hanno partecipato, tra gli altri,
Giovanni Anastasi, presidente Formez, e in collegamento Gaetano Manfredi, presidente
Anci. Mentre ha preso il via I'hackathon con oltre 100 studenti e 20 coach, la Borsa
prosegue oggi con un serrato programma. Al centro degli incontri, temi come
intelligenza artificiale e robotica, gli Its, le nuove sfide del mondo del lavoro. E, poi,

anche la consegna dei «Bmfl OrientaMenti» a chi si € distinto nel mondo della
formazione.
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