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ranzay. Del resto, spiega, «co-
mec’gilcalcio-mercatoinago-
sto con notizie piti 0 meno ve-
rosimili di scambi e di acquisti
di giocatori, ¢’¢ anche una
“manovra-mercato” tra ago-
stoesettembren.
Perilrestoassicurache «di-
co semplicemente che come
hosempre fatto in questi ulti-
mitreanni, lavore in modose-
rio, pragmatico, sulla base di
dati disponibili». Con un me-
todo«che & quello dellaserie-
ta, della prudenza, che sta pa-
gando il dividendo non sol-
tanto per il bilancio pubbli-
co, ma anche per le imprese
di credito, e continueremo su
questastrada». —
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P'ultimo dato comparativoa
disposizione - i militari atti-
vi in Italia erano 165.564
controi198.739 della Fran-
ciaeil81.611 della Germa-
nia. Anche guardando ainu-
meri assoluti la situazione
delle truppe italiane mostra
graviinefficienze.

Secondo quanto previsto
dalla riforma voluta dall’al-
lora ministro ed ex generale
Di Paola, la quota degli uffi-
cialiavrebbe dovutoscende-
re al 13 per cento del totale.
Eineffetti -loscrive 'Osser-
vatorio sui conti pubblici
dell'Universita Cattolica di
Milano-sempre nel 2023 gli
ufficiali eranoeffettivamen-
te il 13 per cento, ma c’era
un eccesso di sottufficiali
(38 percento) eunacarenza
di militari di truppa (49 per
centa). Nonsolo: laRagione-
ria Generale dello Stato cal-
colava la presenza in servi-
ziodi 393 generali, uno ogni
421 militari. In Francia so-
no uno ogni 524, in Germa-
nia uno ogni 976, negli Stati
Unitiunoogni1.462, —
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L'80% dei manager sta col governo. Marcegaglia: giti i costi per 'energia. llly: crescita ferma

Leimprese votanolafiducia a Meloni
“Ma deve tagliare le tasse sul lavoro”
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un voto che blinda

la fiducia, quasi un

plebiscito. Ma con

qualche paletto e
unavviso: la prossima ma-
novra dovra intervenire
con forza sul grande tema
che frena il Paese, i salari
troppo bassi, zavorra del-
la crescita. «Migliorare la
redditivita dei posti di la-
voro & un punto decisivo. [
giovani non sono abba-
stanza pagati, non riesco-
no a creare una famiglia.
Sepoiifigliarrivano, van-
no a studiare all’esteron,
diceil presidente di Intesa
Sanpaolo, Gian Maria
Gros-Pietro. Per il resto,
avanti «sulle prospettive
gia impostate. Il ministro
dell’Economia e delle Fi-
nanze, Giancarlo Giorget-
ti finora ha fatto un otti-
mo lavoron.

Neppure I'assenza di
Giorgia Meloni tra i corri-
doi di Villa d’Este riesce a
incrinare la luna di miele
tra il suo governo e il Fo-
rumdi Cernobbio: il televo-
to nella sala a porte chiuse
certifica che 1'80% pro-
muove P'esecutivo, «Augu-
ri», taglia corto Matteo
Renzi, I’ex premier e lea-
der di Italia viva, che quel-
le stanze le conosce bene e
saquanto siano sensibili al
fascino del potere.

La business community
resta invece fredda con le
opposizioni, nonostante
la buona accoglienza peri
leader del campo largo: la
pagella & negativa per ol-
tre il 70% di chi preme il
bottone. «Il Pd & stato cosi
occupato a pensare alla
leadership che si & dimen-
ticato dell'innovazione»
dice, sarcastico, il fonda-
tore di una start-up roma-
na. Con la Francia in crisi
nera € una Germania un
po’ seduta, chi deve inve-
stire preferisce puntare
sulla stabilita. «La fiducia
emolto alta» ammette Va-
lerio De Molli, ammini-
stratore delegato di The
European House-Ambr-
osetti, I'uvomo chiamato a
tastare il polso del Paese.
Nei capannelli si parla del-
la prossima, possibile, pro-
mozione da parte delle
agenzie di rating. «La ge-
stione oculata delle finan-
ze pubbliche inizia a dare
risultati. Il debito &€ molto
alto ma comunque sotto
controllo, P'occupazione
sta crescendo, la disoccu-
pazione al 6,3% & ai mini-
mi storici eimercati inter-
nazionali credono nel no-
stro Paesey, ragiona Cristi-
na Scocchia, amministra-
trice delegata di illycaffé.
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una manovra che, nono-
stante le rassicurazioni di
Giancarlo Giorgetti, si an-
nuncia complicata: per
mantenere tutte le pro-
messe dei partiti servono
risorse che non si vedono,
mentre l'aumento delle
spese per la Difesa impli-
ca una serie di ripensa-
menti sui conti. Una delle
ipotesi circolate nei gior-
niscorsi & un prelievo sul-
le banche. «Calciomerca-
to» sorride il ministro
dell'Economia. «Se c’é da
contribuire, non ci siamo
mai tirati indietro - dice
Gros-Pietro —. Ma siamo
imprese competitive in
un mercato internaziona-
le competitivo. Se si spar-
e |'idea che avere la sede
iscale in Italia & danno-
50, si pud immaginare fa-
cilmente quali scno le con-
seguenzen. Di fronte a un

Lamanovrasara
complicatatrarisorse
mancanti e spese per
la Difesa daaumentare

uadro internazionale co-
si complesso, la priorita
per Elena Goitini, ammini-
stratrice delegata di Bnl,
& «prendere il valore che
deriva dalla stabilita e tra-
sferirlo nella vita e nell’e-
conomia di tutti i giorni e
sul lungo periodo. C’& un
maggiore livello di attrat-
tivita del Paese Italia, ma
cisonodue freni: la rigidi-
ta delle forme contrattua-
li e i salari. Combinati,
creano una situazione che
determina l'incapacita di
riuscire ad avere un'asce-
sa pii facile fuori dai con-
fini». E le imposte sul cre-
dito? «Evito la sua provo-
cazione» risponde. «Pen-
so che da parte degli isti-

T

R

| M

EmmaMarcegaglia
AddelgruppoMarcegaglia
Uno deinodi
fondamentaliper
leimpreseéil costo
dell'energiaelettrica
Paghiamoin media
I'80%in pit

Riccardolll
Presidente del Polodel Gusto

L'ltalia sta crescendo
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tuti ci sia tantissimo da
continuare a fare, sia dal
punto di vista degli inve-
stimenti, sia soprattutto
dell’accompagnamento
strate§ico»,

Qualche voce piti critica,
inrealta, si trova. D'altron-
de, la capacita di attirare
investimenti migliora ma
restiamo comungque dietro
Germania, Francia, Olan-
da e Austria. «L’[talia sta
crescendo pochissimo, so-
prattutto se si considerano
gliaiuti straordinari cheri-
ceve con i fondi del Pnrr.
Non possiamo confrontare
lacrescita di oggi con quel-
la di cinque o sei anni fa, e
questa di oggi mi preoccu-
pa un bel po’, soprattutto
perché leggiamoil calo del-
le esportazioni verso gli
Stati Uniti. Un dazio del
15% un peso ce I'ha» dice il
presidente del Polo del Gu-
stq, RiccardoIlly.

E un timore condiviso
con Emma Marcegaglia.
«Uno dei nodi fondamenta-
li» perle imprese, spiega la
“past president” di Confin-
dustria, «& il costo dell’e-
nergia elettrica. Noi me-
diamente quest’anno ab-
biamo pagato tra 1’80% e
1'85% in piu, rispetto non
agli Stati Uniti ma a Fran-
cia, Germania, Svezia, Spa-
gna. Parliamo da tempo di
energy release, di gas re-
lease, di una serie di sup-
porti, perd ancora non so-
no andati a terra. [l secon-
do tema & che con la fine
dell’anno scadono tutti i
supporti all’automazione,
all'innovazione e allaricer-
can. E poi c’¢ quel mostro
che sopravvive a governi
di qualsiasi colore: la buro-
crazia. «Lo chiediamo
all’Europa — dice Marcega-
glia—. Ma ¢’& ancora la ne-
cessita di semplificare, an-
chealivelloitaliano». —
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