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Microst.aglia”Qmila posti

“Necessari per crescere”

di MASSIMO BASILE
NEW YORK

icrosoft ha annunciato il li-
M cenziamento dinovemila di-

pendenti. Se la notizia sem-
bra di quelle gia sentite & perché la
compagnia co-fondata da Bill Ga-
tes ha preso questa decisione alme-
no altre quattro volte negli ultimi
due anni. Nel gennaio del 2023 ha
tagliato diecimila posti, poi altri 6
mila nel maggio dell'anno scorso,
pitialtri trecento il mese dopo. L'ul-
timo provvedimento riguardera
meno del 4 per cento della sua for-
za lavoro globale e coinvolgera di-
partimenti, ruoli e aree geografi-
che diverse.

L'annuncio & arrivato nel secon-
do giorno dell’anno fiscale 2026 di
Microsoft. Non & un caso: per tradi-
zione il management della compa-
gnia rende pubblici i piani di rior-
ganizzazione proprio in questa fa-
se, «Continuiamo - ha spiegato un
portavoce - a implementare i cam-

Ela quarta riduzione

di personale in due anni
nonostante I'aumento
degli utili e il record di
capitalizzazione in Borsa

biamenti necessari per posiziona-
re meglio 'azienda in un mercato
dinamico». La strategia aziendale
puntaa ridurre i ruoli operativi e di-
rigenziali, nonostante un quadro
economico positivo: Microsoft ha
riportato quasi 26 miliardi di dolla-
ridiutile netto e 70 miliardi di rica-
vi nel primo trimestre dell'anno. I
risultati hanno superato nettamen-
te le previsioni degli analisti di
‘Wall Street, un dato che ha blinda-
tolacompagnia nella classifica del-
le pih redditizie dell'indice S&P
500. 1 vertici prevedono, inoltre,
una crescita dei ricavi su base an-
nua di circa il 14 per cento nel se-
condo trimestre di quest'anno, gra-
zie allo sviluppo dei servizi cloud
Azure e degli abbonamenti al soft-

ware per la produttiviti aziendale.
Appena una settimana fa il titolo
aveva chiuso a Wall Street a 497,45
dollari, unvalore record, mentre ie-
ri, all'annuncio del taglio, si & regi-
strato in apertura un calo dello 0,6.

Altre aziende specializzate in
software hanno ridetto il persona-
le negli ultimi mesi, da Autodesk a
Chegg, e il settore privato ha regi-
strato a giugno negli Usa la perdita
di 33 mila posti, mentre gli econo-
misti prevedevano un aumento di
100 mila. Come capofila, le scelte
di Microsoft sono un riferimento
per il settore tech. Dietro i tagli ci
sarebbero due esigenze: snellire la
catena di comando e ricollocare ri-
sorse verso settori in grande fase di
sviuppo, come l'intelligenza artifi-
ciale, i servizi cloud e i software
aziendali. Inoltre c’¢ il bisogno di ri-
durre il personale, aumentato in
maniera record durante la pande-
mia. Microsoft ritiene di essere cre-
sciuta in modo abnorme. L'ultimo
taglio, forse, non sara quello con-
clusivo,
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E di EMMA BONOTTI MILANO

Batterie e fotovoltaico
ContourGlobal (Kkr)
punta sul mercato italiano

'& un nuovo attore nel mer-
C cato italiano dei sistemi di

accumulo. Si tratta di Con-
tourGlobal, societd controllata
dal fondo Kkr e guidata da Anto-
nio Cammisecra, gia presente nel-
la penisola con 71 impianti fotovol-
taici e che negli ultimi mesi ha ac-
quisito una serie di progetti di Bat-
tery Energy Storage System (Bess)
per una potenza totale di 1,6 giga-
watt. Un portafoglio corposo che
il gruppo ritiene di poter sviluppa-
re fino a raggiungere una capaci-
la di accumulo complessiva di
quasi 9,5 gigawattora, cosi da far-
si conoscere sul mercato in vista
delle aste Macse che partiranno a
settembre, ma anche di future ini-
ziative e opportunitd commercia-
li. Gli investimenti attuali si artico-
lano su due operazioni distinte.
La prima, siglata con un operato-
re italiano per la generazione di
energia rinnovabile, comprende
progetti di storage per circa L.500
MW di potenza suddivisi in diver-
si stati di maturita, di cui tre (per
complessivi 260 MW) nel Sud Ita-
lia in fase autorizzativa avanzata
ed eleggibili per la prima di set-
tembre.

A questasi affiancal'acquisizio-
ne da una piattaforma paneuro-
pea di sviluppo e investimento
nel settore delle energie green di
un progetto da 98 MW nel Mezzo-
giorno. Il sistema, che dovrebbe
entrare in esercizio entro il 2028,
& pensato per offrire una durata
di accumulo compresatraledele
8 ore, conun minimo di 400 MWh
di capacita di storage. Fuori dall’l-
talia, ContourGlobal vanta una
larga esperienza nel settore delle
batterie con impianti, con una ca-
pacita di 3 GWh gia in operazione

-come nel caso dell'impianto ibri-
do di Bonaire - o in fase avanzata
di costruzione - in Cile e Bulgaria
-, nonché oltre 1,3 GWh in fase di
sviluppo negli Stati Uniti. Tutti
questi impianti integrano batte-
rie di larga durata, con possibilita
dierogare energiaallarete per pe-
riedifrale4 ele 6 ore e mezza. «Le
batterie a lunga durata stanno ra-
pidamente diventando I'elemen-
to chiave per trasformare il siste-
ma elettrico globale», commenta
il presidente e ceo Antonio Cam-
misecra. «In Italia, contribuisco-
no al progressivo affrancamento
dalle fonti fossili, all'aumento del-
la resilienza del sistema elettrico
€ a sostenere la transizione ener-
getica su scala nazionale»,

OR1PEODULIONE RISERVATA

@ Antonio Cammisecra
Il ceo Cammisecra: “Lo
storage a lunga durata
elemento chiave perla
resilienza del sistema”
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