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Adesione sotto guota 100 mila. Aincidere ilmetodo contributivo.linodo assegni delie donne
Inps, fuga dalle pensioni anticipate
Nel semestre calo record del 17/%

ILBOSSIER

PACLORARONI
ROMA

eceleralafrenata del-
Ie pensioni anticipa-
fe, SeTOpPIE Meno con-

venienii dopo che
Tannc passato, tra le altre mi-
sure, il governo ha introdotto
il caicolo contributive per chi
decide di lasciare i lavoro
sfruttando Quota 103 (62 an-
ni di etd e 41 di contributi) ed
introdottonuovi palettisuOp-
zione donna, due modalita
chesi affiancanoallapossibili-
ta di lasciare il lavore con 42
anni e 10 mesi di contribut
(41 anni e 10 mesi fedonne)a
prescinderedall’eth.

Secondo il Monitoraggio sui
flussi pensionamento reso no-
toieri dall Tnpsnel prime seme-
stre di quest'anno si assisie in-
fatti ad un vere e proprio crol-
lo: 51 passa dalle 118.550 uscite
anticipare del primo semestre
2024 alle 98.356 dei primi sei
mesi di quest’anno, ovvero il
17,3%in meng. $ tratta diun
calodoppiorispetto al 5% che
si & registrato 'arno passato,
quando a lasciare prima dei 67

Limporto medio
per chihaanticipato
&di2.076 euro
subasemensile

anni di efd erano stafi in
224.392, uncalo gia significati-
vo che sommato agli incentivi
sul tratterimento in servizio
T'anno passato ha fatto salire a
quota 64anni e Bmesi l'etime-
dia di pensionamento. Per
quantoriguardainvecegliasse-
eni che decorrono nel primi sei
mesi 2025 la media d: pensio-
namento & invece pari a 67,2
anni(61,3quelleanticipate).
Nel complesso le pensioni li-
quidate dallInps a decorrere
dat primi sei mesi di quest’an-
1o sono state 397.6%1 con un
importo medio di 1.215 euro.
Le pensioni di vecchiaia liqui-
date sono state 117.901 per
1.136 euro medi al mese, quel-
le anticipate seno state come
detto 98.356 per 2076 euro
medi al mese mentre, queile di
invalidigd previdenziale sono
state 23,996 per 810etroal me-
se. Le pensioni ai superstit so-
ne state 106.693 per 941 euro
almese. Nelcomplessonelle ge-
stioni previdenziali sono state
Tquidate 346.946 pensioni per
snamediadi1.320euroal me-
se, Gli assegni sociali liquidati
invece sono stati S0.745 per
497 euroalmese,
Tndettaglio, pet lfondolavo-

LA FOTOGRAFIA

Le variazioni nelle pensioni anticipate: in calo il mmmero delle uscite precoci
rispetto alf'etd di vecchiaia

# net | semestre

224,392

a fing annc

Importi medi mensifi nel 2024

-173%
la variazione
98.356
2024 2028
Fonte:Inps
ratori dipendentilepensioni®i-  sono state 43.736 con una me-
uidatenel semestresonostate  dia di 2.056 euro al mese,

163.374 per 1.379 euro medi
al mese, quedle dei lavoratori
autonomi sono state 115.525
per 859 euro di media, mentre
quelle dei dipendent pubblici

24,311 quelle dei fondi specia-
1i con un importe medie di
1.796 euro. Per quanto riguar-
da Oprione donna, per cui so-
1o tichiesti 61 anni di etd e 35

Withub

anni di contrituzt, sono stati li-
quidati appena 1.134 assegni,
peraltro quasi la meth (468)
con meno di 1.000 euro 2l me-
se,afrontedi3.590 del2024.
Rispetto all’anno passato
crescedal 50 ai 51%lapercen-

V1A LIBERA DELLA CAMERA ALLA MODIFICA DEL CODICE CIVILE

Banche, il conto corrente diventa un diritto

ROMA

Aprire un contro corrente d&-
ventaundirittoincondiziona-

to dei cittading, Teri la Camera.

ha;;giatﬁapprﬂvamall’tmani-'
mith con 254 siuna gmposta_
i legge avanzata da Lega-¢
Noi Moderati che attraverso

un nuovo articolo inseritonel

Godice civile obbliga le ban-
che ad stipefare contratt di
contocorrente ed in parallelo

introduce l divieto di recede-

re dai contrattiin] di
saldiattivi, salvochepergravi
edocumentate ragtoni (rischi

diriciclaggioofinanziamenty -
. del terrortsmo). Difatto, quans .

de anche il Senate approverd
lemuodifiche, il contoeorrente
fion sar’ pii solamentefrutto
di un conitratto stipulato dal
corventistaconfabancamadi-
ventera di an vero e
proprio dirtto del cittadino,

‘mcondizionato e generalizza-

to; dizitto fondamentale, tan-
topiliorachedenaroelettro-
nico sidiffondesempre dipii
Iin pratica nen. importa se il

é le eventuali segnala-
m Centrale risciti non
avranno pifirilieva,

In un Paese come Italia che
conta 48 milioni di conti cor-
renti{+ 13%tispettoal 2019
secondoaFabi), il provvedi-
mentosi ponelobisttivodiri-
spondere innanzitutto alle
esigenze’ dei cittadini che
hanno visto chindere, «unila-
teralmente ¢ senza MOLvoR,
il rapporto di conto corrente
dalla propria banca, pur ia
presénza di saldi attivi, co-
stringendoli, per effetto del-
la segnalazioni interbanca-
rie, # non poter pilt disporre
delieproprieprovviste.

Neimesipassati durateleaudi-

zioni in Commissione finanze
PAssociazione bancaria ave-
va criticato le nuove norine
che sarebbere in contraste
con Yart. 10 def Testo wnice
bancariochesancisee il carat-

64,8
L'etd media
di pensionamento
registrata anche
dopo gliincentivi
sultrattenimento
inservizio

-30%

Ladifferenza
salariale
tral'assegnomedio
ercgatoalle denne
rispetto a quelli
elargiti agli uomini

tuale deile pensioni Hiquidate
ai residenti al Nord. Lapercen-
tuale defle pensioni femminili
su quelle maschili diminuisce
invece di & puntl percentuali,
da 113 ogni 100 a 107
{186.126 glt assegni liquidati
ai maschi, 211.565 guelli alle
femmine). Resta sempre pe-
sante il differenziale tra gh im-
porti versati datlnps: I'asse-
gna medio erogato alle donne
e infatti stato paria 1.009 euro
inferiore del 30,37% a quelle
degH uominicheinmediahan-
nopercepito 1449 eure. —

TR

CONTRATTOMAZIOGNALE

Lavorointerinale
nuove tutele
perle mamme

eifragili

Pitl tutele per i lavorateri in
somministrazione (Iex lavo-
ro interinale), soprattutto
per le mamme e soggetti pill
fragili, comele vittime di vio-
lenza, grazie al nuovo contrat-
to collettivo nazionale firma-
to da Assolavoro, PAssocia-
rionenazionale delleagenzie
perillavoro, Cgil, Cisl Uik,

It contratto interessa circa
un milione di lavoratori, ha
duratatriennalee prevede tu-
tele aggiuntive a partire da
unanagvaassieurazione sani-
taria. «E un’intesa che non si
limita a tutelare, ma che am-
bisce a generare nuove pro-
spettivechi occupazione quali-
ficata - dichiara il presidente
di Assolavoro, Francesco Ba-
roni - Questo accordo raffor-
zailsostegno conczeto alle ca-
tegorie pit fragili e svantag-
giates. Leindenniti perle pre-
stazioni di welfare sono ag-
mentate del 20%, ma soprat-
tutto alle lavoratrici in gravi-
danza la cui missione vienein-
terrotta © non rinnovata ga-
rantisce un'indennitd pari
ali'ultima retribuzione mensi-
lefino a compimento del pri-
o anno di vita del bambing.
Innovativi anche il rimborso
per baby-sitter e i contribusd
per frasporio extraurbano
per chi segue corsi di formea-
zione, il timborso materiale
didattico per i figli e le spese
periirinnovo del permesso di
soggiorno.

Gli importi delle indennith
di disponibilithaumentanofi-
no a 1.000 euro al mese per i
lavoratori senza missione né
procedure di ricollecazione
{da 800 euro} & 500 euro al
mese per i part-time {erane
400). «E un contratto impoz-
tante - aggiunge la segretaria
confederaledella Cgil France-
sca Re David - perché riguar-
da chi si trova in condizione
dimagglorefragiliths. ne—
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.sui possibili aumenti delle

spesedigestione, P.eAR. —
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