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) Losprint diLeonardo e Tim
7 Nell'energia tiene Enel

AMilanolindice Ftse Mibchiude in caloa
-0,69%. Tra gliindustriali, Lecnardoin
controtendenzaa+1,06%. Nelletlc Timsale
dell'1,43%, mentre nell'energia lieverialzo per
Enela+0,25%. Traibancaribene Mps a+1,42%.

Automotive, male Pirelli e lveco
Nell'industria gitii chip con StM

Effettodazi suititoli dell'automotive: frenano
Stellantis-4,52%, Pirelli-3,37% e Iveco-2,16%.
Neimicrochip continuail calo di StM-3,05%. Gill
lebanche conIntesa Sanpaolo-0,51%,
Mediobanca-0,79% eil Banco Bpm-1,27%.

Le notizie di Borsa su carta e online

Gliaggiornamenti de "La Stampa’ corronotra
edizione digitale e cartacea. Numeri e quotazioni
sitrovanoin sintesinegli spazia sinistrae,
integrali, sulla paginza web del nostro sitointernet
raggiungibile attraverso il QR Code che trovate
quiadestra.
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Agennaio le vendite del gruppo segnanc -15,8% rispetto allo stesso mese del 2024 ma la quota risale al 31%

Elkann riorganizza Stellantis
“Squadra agile, presto’ad”

ILCASO
CLAUDIA LUISE

tellantis semplifica la

catena di comando

puntando a rafforzarsi

nellearee chiave: Euro-
paeUsa, Unariorganizzazione
complessiva, conloscopodida-
re pit forza alle regioni che
avranno maggiori capacita de-
cisionali ed esecutive a livello
locale, per superare un 2025
considerato ancoracriticoe af-
frontare con pit slancio la tra-
sformazione del settore, I cam-
biamenti rappresentano uno
sviluppo della nuova fase ini-
ziata sotto la guida del presi-
dente, John Elkann, e del comi-
tato esecutivoadinterim, quan-
dol'exad Carlos Tavares lascid
la guida del gruppo per diffe-
renzediveduteconilcda. «Inli-
nea con i cambiamenti decisi a
dicembre, questi annunci sem-
plificheranno ulteriormente la
nostra organizzazione e au-
menteranno la nostra agilita e
ilrigore dell’esecuzione alivel-
lo locale. Non vediamo I'ora di
guidare la crescita fornendo ai
nostri clienti una scelta ancora
pitlampiadistraordinari veico-
liacombustione, ibridi ed elet-
trici», commenta Elkann. Intan-
toil gruppo conferma cheil pro-
cesso di nomina del nuovo am-
ministratore delegato € in cor-
50 e si concludera entro la pri-
mametidel 2025.

Il gruppo semplifica
la eatena di comando
puntando a rafforzarsi
nelle aree strategiche

La semplificazione affronte-
ra anche alcune anomalie che
il comitato esecutivo ad inte-
rim ha identificato. Vengono
accorpate sotto la guida di Ned
Curic ingegneria e software e
sida centralita aqualiti e mar-
keting, mentre esconodi scena
alcuni top manager. L'obietti-
vo &consentire «ungiusto equi-
librio tra responsabilita regio-
nali e globali, facilitando la ra-
pidita delle scelte e la loro ese-
cuzionen e accrescere ulterior-
mente «l'impegno di Stellantis
nell’ascoltare i propri clienti
ponendo le basi per una rinno-
vata crescita» spiega il gruppo
automobilistico. Oltre al suo
attuale incarico di responsabi-
ledelle regioni d’America, An-
tonio Filosa assume la leader-
ship globale dell'ente Quality
e lavorera a fianco di Maxime
Picat. Proprio a Filosa, che ha
origini partenopee ma cono-
sce profondamente la realtd
americana, ¢ affidato il compi-
to di ricucire con il sindacato
Usa e costruire nuove relazio-

LaPandina prima tra tuttiibrand

LaPandina, prodottaa Pomigliano d'Arco, a gennaio ha regi-
stratooltre 13.300immatricolazioni pariaunaquotasul mer-
cato totale del 10%, superando dasola ciascun brand che ope-
rainItalia, Inoltre, Pandina & stata scelta da oltre 9.550 clien-
ti privati che costituiscono unrecord per una vettura venduta
inItaliain unsingolo mesein assenzadiincentivistatali. —

L'ad di Lufthansa, Spohr: "E il nostro impegno nei confronti del Paese”
Sicomincia con leintegrazioni dei programmi fedelta peri passeggeri

Parte il piano per la nuova Ita
“Dal2026 siinizia a crescere”

L'OPERAZIONE

on & soltan-
toun’opera-
<< zione finan-
Ziariamaan-

che un impegno nei confronti
del Paese, delloscalo di Roma
Fiumicinoedegliitaliani». Car-
stenSpohr,amministratorede-
legatodiLufthansa, habrinda-
to alla nuova Ita con questa
promessa e annuncia i piani
per far decollare le nozze con-
cretizzateappenaduesettima-
ne fa. Innanzitutto le novitd
peripasseggeri. [ta Airwaysla-
scia I'alleanza dei cieli Sky-
Team perentrareinStar Allian-
ce nei prossimi mesi, inizia a
vendere i voli in codesharing
con Lufthansa, mentre parte
anche la prima integrazione
dei programmi fedelta Volare
eMiles &More. Fortedi queste
novita commerciali per i pas-
seggeri, la strategia del nuovo
vettore italo tedesco & entrata
ufficialmentenel vivo. L'obiet-
tivo & portare lacompagniaal-
meno al breakeven - ma forse
anche gia in utile quest'anno -
per poi passare alla crescita a
partire dal 2026 e 2027, Ealla
suggestione di riportare in au-

Al
Carsten Spohr, ad diLufthansa

geilmarchio Alitalia, di cuilta
éproprietaria.
Spohrharivendicatoil soste-
gno del governoitaliano all'o-
perazione, Lufthansaha acqui-
stato il 41% del vettore, al
90% «possiamo arrivarci nel
2025 manon abbiamo un pia-
nosuquesto perora, hachiari-
to, pur spiegando che «Luf-
thansa funziona meglio con il
100% di ownershipy. «E una
giomata storica per l'aviazio-
necivile italiana ed europea,
ha esultato il neopresidente
SandroPappalardo, assicuran-
do che «la compagnia gode di
ottima salute» e che «ora si
aprono nuovi scenari». Men-
tre ad di Ita, Joerg Eberhart,
ha assicurato: «Stamo lavo-
rando sul business plan e sul

budget». Interpellato sul futu-
ro del personale ex Alitalia in
cassa integrazione, ha spiega-
to che «prevediamo una capa-
cita della flotta con 100 aero-
mobilienonsonopreviste tan-
teassunzioni» senonlasostitu-
zione dei pensionat, ma «nel
personale della vecchia Alita-
lia ci sono professionalita im-
portanti, quindi se ci saranno
assunzioni si guardera anche
albacinodei dipendentiin cas-
saintegrazioney.

Eberhart ha poi rassicurato
chi temeva variazioni sui listi-
ni: «la policy segue il mercato -
haderto-nonciaspettiamoun
cambiamentodei prezzi dei bi-
glietti aerei dovuto all'ingres-
so di Lufthansas. Tuttavia
Spohrha osservato che i listini
«on scenderanno. Piuttosto
in Europa saliranno per tutti i
costi che stiamo affrontandon.
Apartiredal 30 marzoi passeg-
geri di Ita potranno utilizzare
le130loungediLufthansaevi-
ceversa. Con l'inizio del pro-
gramma estivo, inoltre, pitt di
100 collegamenti aerei condi-
videranno i numeri di volo.
Questo permetterd ai passeg-
geri diIta di accedere alle 250
metedel gruppo. CLa. LuL—
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nicon il governo, oltre a moti-
vare i responsabili vendite e i
concessionari per aumentare i
volumi. Alla guida del brand
Jeep va Bob Broderdorf, men-
tre Alain Favey entrain Stellan-
tis e viene nominato responsa-
bile del brand Peugeot. Viene
creato un nuovo Marketing of-
fice, guidato da Olivier Fra-
ngois, per raggruppare il mar-
keting dei brand e supportarli,
in particolare attraverso la
pubblicita, gli eventi globali e
le sponsorizzazioni. Gli enti
Corporate Affairs e Communi-
cations sono stati uniti sotto la
guida di Clara Ingen-Housz.
Xavier Peugeotéstatonomina-
toacapodel brand Ds Automo-
biles mentre Anne Abboud ge-
stira I'unita veicoli commercia-
lidiStellantis ProOne.

La fase di rinnovate relazio-
ni istituzionali a tutti i livelli,
ha come tappa fondamentale
anche Pintervento di Elkann
in Parlamento il 19 marzo. Lo
scopo dell’audizione sara pre-
sentare un quadro esaustivo
delleattivita di StellantisinIta-
lia, aseguito della chiusuradel
tavolo di lavoro presso il mini-
stero delle Imprese e del Made
in Italy. Anche perché I'inizio
dell'anno per il mercato
dell'auto, stando ai dati del
Mit, & segnato ancorain negati-
vo con 133.692 immatricola-
zioni, in calo del 5,86% rispet-
to allo stesso mese del 2024.
Stellantis, che ha venduto
41.532 vetture, registra una
flessionedel 15,8% rispetto al-
lostessomesedel 2024. Laquo-
ta di mercato del gruppo scen-
de cosi al 31,1% a fronte del
34,7% di gennaio dell’anno
scorso, ma e inrisalita rispetto
al 23% di dicembre e al 29%
dell'intero 2024, Bene Fiat che
inizia il 2025 come marchio
piltvendutonel mercatoitalia-
nocon un totale di 15.901 vet-
ture immatricolate e una quo-
ta di mercato dell'11,89%.
«Questi risultati sonostati rag-
giunti grazie anche all'effica-
ciadelPianoItalia Fiat, un pro-
gramma di azioni commercia-
listraordinarie che hanno reso
le vetture Fiat accessibili, in li-
nea con il Dna del marchion,
spiegail gruppo.

Oltre alla difficile situazio-
ne del mercato automotive in
tutta Europa, pesa l'incertezza
per le decisioni di Trump sui
dazi. Le barriere doganali spa-
ventano, tra l'altro, perché
Volkswagen (Audi, Porsche),
BmweMercedes ottengonone-
gliUsaquasi unquarto dellelo-
ro vendite. Anche Stellantis
realizza un parte consistente
dei propri profittiin Nord Ame-
rica e hanumerosi stabilimen-
ti in Messico e Canada. Timori
chehannospintoal ribasso sul-
le Borseeuropee ititoli dell’au-
tomotive.—
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LA RICHIESTA

ExTlva, arriva
la proroga
di dodici mesi
perlaCigs

Nuove tribolazioni per I'Ex
Ilva. Acciaierie d'Italia in
amministrazione straordi-
nariahafattorichiesta al mi-
nistero del Lavoro di proro-
gare la Cassa integrazione
lavoro stracrdinaria (Cigs)
per 12 mesi per 3.420 lavo-
ratori, di cui 2.955 a Taran-
to. Glialtri 465 lavoratori so-
no stati individuati nelle se-
di di Racconigi, Legnaro,
Novi Ligure, Marghera, Ge-
nova, Milano e Paderno.
Questo & quanto si appren-
de da fonti sindacali. L'ini-
zio della Cigs & previsto dal
primomarzo 2025. «L'attua-
le assetto produttivo ed or-
ganizzativo & frutte di un
grave e strutturale squili-
brio dei fattori produttivi,
peraffrontare il quale, ricor-
rendonelecondizionidileg-
ge, l'azienda si é determina-
ta ad avviare la richiesta di
proroga della cassa integra-
zione straordinaria per
aziende inamministrazione
straordinarian, ha spiegato
la societa in una missiva
mandataieri, R E.—
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LA TECNOLOGIA

Ceilvialibera
per gli occhiali
acustici

di Essilux

EssilorLuxottica haottenu-
to l'autorizzazione della
Food and drug administra-
tion statunitense alla ven-
dita senza prescrizione dei
nuovi “Nuance audio glas-
ses”, gli occhiali che aiuta-
no chi soffre di disturbi lie-
vi e moderati dell’'udito. E
sono giunte anche tutte le
certificazioni in Europa,
con le vendite che inizie-
ranno al pili presto parten-
do dai mercati degli Stati
Uniti e dell'Italia. «Due an-
nifacisiamo posti l'obietti-
vo di creare un occhiale
uniconelsuogenere, capa-
ce di cambiare il modo in
cuilepersone vedonoesen-
tono. L'idea non erasolodi
mettereinsieme due dispo-
sitivi medici, ma di creare
un paio dismartglasses del
tuttonuovi», ha commenta-
to Francesco Milleri, presi-
denteeaddi Essilux. InBor-
saaParigi il titolo ha segna-
to una marginale limatura
(-0,6%a 264 euro) rispetto
al suo massimo storico a
quota 266. Dalla meta di
gennaioil titolo & cresciuto
del 13%, con una delle sue
migliori performance del-
lasuastoria. F.GOR. —
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