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ROMA — Carlos Tavares lascia Stel-
lantis. Il regista della fusione tra
Fca e Psa, che ha dato vita al nuo-
vo gruppo nel 2021, ha firmaloieri
sera le sue dimissioni. L'ammini-
stratore delegato, 66 anni, & arriva-
to a questa scelta dopo un Consi-
glio di amministrazione molto dif-
ficile dove sono emerse visioni di-
verse tralui e i membri del cda sui
prossimi mesi e sulle decisioni da
prendere. Le dimissioni sono sta-
te accolte all'unanimita dai consi-
glieri. Ora la guida passa in capo
ad un comitato esecutivo presie-
duto da John Elkann, presidente
di Stellantis, in attesa che nei pri-
mi sei mesi del 2025 venga trovato
il successore.

Una decisione inattesa nei tem-
pi, ma gia prevista. L'incarico di
Tavares aveva una scadenza fissa-
ta: primavera del 2026. Fine del
contratto firmato all'inizio del
2021. E da settembre era partita,
coordinata dal presidente del
gruppo, la ricerca del successore.
«Siamo grati a Carlos per il suo im-
pegno costante in questi anni e
per il ruolo che ha svolto nella
creazione di Stellantis, in aggiun-
ta ai precedenti rilanci di Psa e di
Opel, dando avvioal nostro percor-
so per diventare un
leader globale nel
settore», dice il presi-
dente. E aggiunge:
«Intendo mettermi
subito al lavoro con
ilnostro nuovo comi-
tato esecutivo ad in-
terim mentre com-
pletiamo il processo
dinomina del nuovo
ceo», spiega Elkann
che ha subito infor-
mato personalmen-
te delle dimissioni
di Tavares il capo
dello Stato, Sergio L.
Mattarella, e la pre-
mier Giorgia Meloni.
In Italia, d'altronde, lavorano ol-
tre 40 mila persone in diversisitie
qui il gruppo fonda le sue radici.
Ha sei stabilimenti tra assemblag-
gio e meccaniche.

1l gruppo italo-francese-ameri-
cano, che ha Exor come primo
azionista, conferma i target per fi-
ne anno presentati alla comunita
finanziaria il 31 ottobre 2024 e rivi-
sti al ribasso rispetto ai preceden-
ti. Stellantis aveva comunicato
una riduzione delle consegne alla
rete di pii1 di 200.000 veicoli nel
secondo semestre, il doppio della
stima precedente.

Alla base del divorzio consen-
suale visioni differenti sui prossi-
mi mesi. A spiegarlo il senior inde-
pendent director della societa na-
ta nel 2021, Henri de Castries, che
commenta: «1l successo di Stellan-
tis sin dalla sua creazione si & basa-
to su un perfetto allineamento tra
gliazionisti di riferimento, il consi-
glio e il ceo. Tuttavia, nelle ultime
settimane, sono emerse vedule
differenti che hanno portato il
consiglio e il ceo alla decisione di
0ggin.

Divergenze sul futuro e mesi dif-
ficilialle spalle, tra la revisione de-

A John Elkann presidente Stellantis
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Tra assemblaggio e meccanica
glistabilimenti di Stellantisin
Italia sono 6: Torino, Modena
Cassino, Pomigliano, Melfi
eAtessa

-38%

i titchi

Eil calo secondo Bloomberg
del valore delle azioni
registrato dal gruppo negli
ultimi 12 mesi
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Eil numero dei dipendentidi
Stellantisin Italia, 22 mila dei
quali lavorano neisiti produttivi
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di Diego Longhin

gli obiettivi 2024 e il calo delle quo-
te di mercato, tra le difficolta ne-
gli Usa e nel Nord America, area
dove Stellantis ha sempre fatto ri-
sultati record, e i rapporti difficili
con 1 governi in Europa, prima in
Francia e poiin Italia, Gia a giugno
Tavares, durante il Capital Market
Day a Detroit, aveva fatto ammen-
darispetto agli errori compiuti ne-
gli States e in Europa. Non & basta-
to. Prima la class aetion dei piccoli
investitori Usa, poi i sindacati sul
piede di guerra e anche le conces-
sionarie statunitensi che hanno
scritto una lettera aperta per criti-
care le scelte del gruppo. Oltre al-
le quote di mercato, & sceso anche
il valore delle azioni di Stellantis:
persoil 38% negli ultimi 12 mesi se-
condo Bloomberg. Da ricordare,
tra le operazioni dell'ultimo anno
e mezzo, I'intesa con i cinesi di
Leapmotor e la nascita della joint
venture per la produzione e com-
mercializzazione delle elettriche
in Europa. Accordo che non ha at-
tirato molte simpatie a Tavares, so-
prattuttoin Italia.

Di fronte alle divergenze con il
cda il manager portoghese, una
carriera nell'auto tra Renault, Nis-
san e Peugeot, prima di costruire
Stellantis, ha deciso di mollare. Ta-
vares, oltre ad aver cambiato due
mesi fail direttore finanziario, ora
Doug Ostermann, e alcuni ruoli
chiave, come i capi dell’America
del Nord e Usa, aveva pigiato sul-
l'acceleratore. Non aveva tenuto
in conto i malumeri nella squadra
e tra alcuni direttori del gruppo. E
poi le polemiche su pii: fronti, dai
politici europei e italiani, fino ai
sindacati. In particolare con il go-
verno e con I'opposizione lo scon-
tro in questi ultimi mesi & stato ac-
ceso: un mese fa Tavares & stato in
audizione a Montecitorio, dove lo
scontro & stato duro.

ORIPRCOUZIONE RISERVATA

Stellantis, 'addio di Tavares
nuovo ceo entro meta 2025

Alla base della scelta visioni differenti sul futuro del gruppo automobilistico. Le deleghe passano a un comitato esecutivo
presieduto da John Elkann: “Non vedo I'ora di mettermi al lavoro”. Informati il presidente Mattarella e la premier Meloni

ROMA — Discontinuita e cambio di
passo. Sono queste le parole d'ordi-
neneicommenti deisindacatie del-
la politica rispetto alle dimissioni di
Tavares e al divorzio con Stellantis.
Commenti che guardano al dopo.
Una “discontinuita” che viene letta
in modo diverso a seconda della si-
glametalmeccanica o del partito po-
litico. Una delle ultime uscite di Ta-
vares come ad & stata l'audizione in
Parlamente, dove lo stesso mana-
ger, alla fine, prima di lasciare Mon-
tecitorio, aveva detto di sentire
«rabbia elivoreda parte dei deputa-
ti esenatori».

«Ciaspettiamonel tempo pit bre-
ve possibile un nuove management
chedia discontinuitarispetto al pas-
sato, rispetto agli impegni occupa-
zionali, produttivi e industriali nel
nostre Paese. 11 nuovo ad abbia a
cuore gli stabilimenti e i lavoratori
italiani», dice il segretario della Uil,
Rocco Palombella. 11 numero uno
della Fiom-Cgil, Michele De Palma,
commenta su Facebook: «Tavares
si € dimesso. I lavoratori italiani ri-

Le reazioni

[ sindacati e la politica
“Ora il cambio di passo”

mangono. E noi vogliame un piano
industriale e occupazionale subi-
to». Eil collega della Fim-Cisl, Ferdi-
nande Uliano, chiede al pit presto
un incontro a Palazzo Chigi: «Ora,
pilt che mai. diventa fondamentale
individuare rapidamente un nuovo
amministratore delegato che ri-
sponda alle nostre richieste». Qua-
1i? «Investimenti strategici in Italia,
a partire dall'introduzione di una
nuova piattaforma  produttiva
small, nuovi modelli, investimenti
in ricerca e sviluppo, serve confer-
mare la gigafactory di Termoli, ser-
vono garanzie che non cisiano chiu-
sure di stabilimenti e licenziamenti
unilaterali»,

Misiani (Pd):
‘Il governo
deve ripristinare
gli aiuti al settore’
De Palma (Fiom):
“Subito un piano

per loccupazione”™
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Sul fronte politico il responsabile
dell’Economia del Pd, Antonio Mi-
siani, dice che «ora bisogna voltare
pagina e tutti devono fare la pro-
pria parte. L'azienda, mettendo in
campo un piane industriale allal-
tezza di una fase estremamente dif-
ficile. 11 governo, ripristinando gli
strumenti di pelitica industriale as-
surdamente tagliati con la legge di
bilancio». Carlo Calenda, leader di
Azione, sottolinea che «non rim-
piangeremo Tavares. Il sostenitore
della teoria “darwiniana” applicata
perd solo ailavoratoris. Eil capo dei
5 Stelle, Giuseppe Conte, che oggi
sara ai cancelli di Pomigliano, rimar-
cache «vaviaun manager, ma resta






