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Con la partecipazione di olire 1.000 studenti provenienti da tutta la Campania, 100 giovani talenti con Hackathon

Bmtl, grande partecipazione per prima
glornata: oggi don Roberto Faccenda

Oggi si entra nel vivo con ap-
puntamenti dedicati
a innovazione, tecnologia

Si & aperta ieri mattina la
quinta edizione della Borsa
Mediterranca della Forma-
zione e del Lavoro (BMFL),
in programma fino al 6 di-
cembre presso la Giffoni
Multimegia Valley. Con la
partecipazione di oltre
1.000 studenti provenienti
da tutta la Campania, 100
giovani talenti impegnati in
un innovativo Hackathon,
30 tra enti di formazione,
agenzie per il lavoro e ITS,
15 patrocini istituzionali,
oltre 50 operatori della for-
mazione presenti negli
stand allestiti e 2 mostre
gratuite, 'evento si propone
come un vero e proprio
“Hub delle Opportunita”,
offrendo incontri, sfide
creative ¢ momenti di con-
fronto tra giovani, aziende e
istituzioni.

La giornata inaugurale ha
visto la partecipazione di
rappresentanti delle istitu-
zioni e del mondo dell'in-
novazione. Armida
Filippelli, Assessore alla

Formazione Professionale
della Regione Campania, ha
sottolineato I'importanza di
investire nelle competenze
per affrontare la rivoluzione
tccnologica. “La Regione
Campania punta sui giovani
— ha esordilo I’Assessore Fi-
lippelli —. Abbiamo forte-
mente investito nel futuro
del nostro territorio: nell’in-
novazione, nel capitale
umano e nell'innalzamento
del livello della formazione,
pensando a tulti, inclusi
donne, giovani, persone
con disabilita, lavoratori
che hanno perso il posto e
individui in condizioni di
fragilita. Non potevamo
quindi non supportare un
evento come la Borsa, che
condivide con la Regione
una visione comune”. Clau-
dio Gubitosi, Direttore del
Giffoni Film Festival, ha
elogiato l'iniziativa come
punto di riferimento per i
giovani, mentre i promotori
Giovanni D'Avenia, Anto-
nio Vitolo e Luca Tesauro

Linaugurazione della Borsa

hanno ribadito il valore
della BMFL come piatta-
forma per il dialogo tra for-
mazione e lavoro. “Sono
orgoglioso che la Borsa Me-
diterranea Formazione e
Lavoro si svolga qui a Gif-
foni - ha dichiarato Gubi-
tosi - Da  tempo
immaginavo di creare spazi
e ambienti a supporto di
eventi come questo, dedi-
cati ai tanti giovani presenti
oggi e nei prossimi giorni.”
“Vogliamo dare ai giovani
maggiore consapevolezza
sulle nuove sfide che ci at-
tendono - ha dichiarato
Giovanni D’Avenia - La
Borsa ha il compito di
creare e consolidare un eco-
sistema  composto  da
aziende, agenzie per il la-
voro, enti di formazione,
scuole e universita, affinche
siano sempre pil attrezzati
per un mondo in continua
evoluzione”. “Vedere que-
ste centinaia di giovani ci
riempie di orgoglio e ci ri-
paga dei sacrifici fatti per

organizzare un evento dedi-
cato ai ragazzi e al loro fu-
turo - ha ammesso Antonio
Vitolo - Abbiamo tanti
ospiti, imprenditori pronti a
condividere le loro espe-
rienze, giornalisti, rappre-
sentanti  istituzionali e
molto altro”. “E con grande
entusiasmo che inaugu-
riamo questa edizione della
Borsa Mediterranea della
Formazione e del Lavoro —
ha dichiarato Luca Tesauro
- L'evento rappresenta un
momento cruciale di con-
frontu e collaborazione tra
aziende, istituzioni e gio-
vani. Siamo qui per co-
struire insieme il futuro del
lavoro, con creativita, inno-
vazione ¢ un impegno con-
creto  verso le  nuove
generazioni”. “Giffoni ¢ la
citta dei giovani - ha dichia-
rato Luigi Bernabo, Presi-
dente del Consiglio
Comunale di Giffoni Valle
Piana - Questo incontro
servird a dare idee chiare ai
giovani che si affacciano al
mondo del lavoro. Da que-
sti quattro giorni usciranno
sicuramente con prospet-
tive nuove e incontri signi-
ficativi, in un momento
difficile per 'economia e in
un luogo non virluale ma
concreto”. Uno dei mo-
menti centrali della gior-
nata & stato 1'Hackathon
“Talents for Business”, che
ha coinvolto 100 giovani ta-

lenti in sfide aziendali reali
proposte da Mare Group,
Greenverse e IsolaReflex.
Di grande interesse & stato
anche il talk sull'intelli-
genza artificiale, che ha
csplorato il suo impatlo
sulla formazione e sul
mondo del lavoro, e l'in-
contro dedicato a Gen.L -
Generazione Legalitd, un
videogioco educativo pen-
sato per sensibilizzare i gio-
vani sul tema della lcgalita
nel lavoro. Mercoledi 4 di-
cembre, la BMFL entrera
nel vivo con una serie di ap-
puntamenti dedicati a inno-
vazione, tecnologia e
formazione tecnica. Alle
9:45, la giornata si aprira
con il talk “Tecnologia e
consapevolezza”, un dia-
logo moderato dalla giorna-
lista Giovanna Di Giorgio,
che vedra gli interventi di
Don Roberto Faccenda, Re-
stsiponsabiie er la Pastorale
ella Scuola, ¢ Roberto
Tuorlo, Direllore del Banco
Alimentare Campania.
Alle 10:30 P'Associazione
Nazionale Presidi Campa-
nia guidera il workshop su
“Istruzione in Campania:
orientamento e prospettive
future”, con interventi dei
rappresentanti provinciali
dell’ANP e le conclusioni
affidate a Ettore Acerra, Di-
rettore Generale dell'Ufficio
Scolastico Regionale.

atio - La Ripresa - Sul set come nella vita incontro, didattico ma non solo, rivolto ad addetti ai lavori e appassionati di tv

Borsa Mediterranea Formazione e Lavoro, si presenta il workshop di Duccio Forzano

Sara presentato giovedi 5 di-
cembre, alle ore 10:30, nel-
I'ambito della Borsa
Mediterranea Formazione e
Lavoro al Giffoni Multime-
dia Valley, il workshop di
regia televisiva e cinemato-
grafica di e con Duccio For-
zano che verra organizzato
da Mager Job - societa di
formazione accreditata alla
Regione Campania - a feb-
braio 2025 presso la sede di
Salerno (via Giulio Pastore
32). La Ripresa - Sul set
come nella vita - questo & il
titolo del workshop - & un
incontro, didallico ma non
solo, rivolto ad addetti ai la-
vori e appassionati di televi-

sione. Tocca temi tecnici,
con Pausilio di materiale fo-
tografico e audiovisivo: cosa
c’e dietro la televisione?
Quali sono le regole fonda-
mentali che non si possono
ignorare su un sci; quali
sono le differenze sostan-
ziali tra un programma man-
dato in onda in diretta o
registrato; come si “piaz-
zano” le telecamere a se-
conda degli strumenti a
disposizione e della tipolo-
gia di racconto che si vuole
avere; come si gestisce una
squadra e come si affron-
tano gli imprevisti. Contem-
pla, perd, anche momenti
altamente emozionali, attra-

verso i racconti che Forzano
fa di tutte le difficolta che ha
dovuto affrontare, nellarco
delle tante esistenze che ha
vissuto, per arrivare a essere,
oggi, uno dei registi pilt quo-
tati del panorama televisivo
italiano: Eurovision, San-
remo, i grandi show di Rail
del sabato sera, Che Tempo
Che Fa e i tanti artisti con i
quali ha lavoralo, come
Claudio Baglioni, Ivano
Fossati, Fiorello, Panariello,
11 Volo. Attualmente, For-
zano & regista di Domenica
In. La realizzazione profes-
sionale e umana ¢ arrivata
pero dovendo attraversare
strade impervie e a volte

drammatiche. Come, del
resto, accade nella vita di
ciascuno. Credere in sé
stessi, non abbandonare la
via maestra e avere sempre
un obiettivo fisso al quale
guardare nei momenti di
sconforto, sono solo alcuni
dei mantra che lo stesso For-
zano racconta nel suo libro
"Come Rocky Balboa” e dal
gual_c vengono presi molti

egli spunti poi trattati ne
La Ripresa. Duccio Forzano
& un raccontatole di starie.
Lo fa attraverso la sua. E lo
fa con le immagini. Maqger
Job & presente alla Borsa
Mediterranea Formazione e
Lavoro per I'intero periodo,

dal 3 al 6 dicembre, all’in-
terno del Giffoni Multime-
dia Valley, per presentare
I'ampio catalogo formativo
di corsi sia finanziati dalla
Regione Campania sia auto-
linanziati: da social media
manager a tecnico esperto
della valorizzazione e pro-
mozione del patrimonio cul-
turale; da Tecnico della
progettazione turistica lo-
cale a Tecnico esperto e-
commerce. Oltre a un
interessante e qualificante
corso di Progettista di bandi
europei proposto in collabo-
razione con Focus Europe.
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