«Its, occasione per chi é gia diplomato di trovare
un posto nella nostra regione»
IL DIRETTORE TECNICO DELL'«cANTONIO BRUNO»: BANDO

A SALERNO PER 30 CANDIDATI COSI FORMIAMO ADDETTI
SPECIALIZZATI

Nico Casale

«I corsi Its sono strutturati su circa 1.800 ore di lezioni complessive, di cui 1.100 in aula ¢ laboratorio ¢ 700
in stage operativi nelle industrie del territorio. Praticamente, gli allievi dopo un anno, si trovano gia nel
mondo del lavoro». A dirlo ¢ l'ingegnere Carmine Tirri, direttore tecnico dell'lts Academy Sistema
Meccatronico Antonio Bruno, ricordando che, «attualmente, ¢ attivo un bando anche su Salerno per cercare
almeno trenta candidati entro il 15 settembre per fare partire un corso al piti presto». «Le lezioni chiarisce
Tirri - affrontano varie discipline tecniche, nonché percorsi per migliorare le soft skill e per far conoscere il
mondo industriale. [ corsi sono rivolti a ragazzi e ragazze diplomati in qualsiasi disciplina e con eta massima
di 35 anni». «Il tecnico superiore per l'automazione integrata in ottica industry 4.0 viene spiegato sul sito web
dell'lts Academy Sistema Meccatronico Antonio Bruno - € un tecnico altamente specializzato nell'ambito
dello sviluppo e configurazione dei sistemi di automazione robotizzata, nonché nella gestione,
programmazione e manutenzione di impianti ad alta automatizzazione, sia nelle piccole che nelle grandi
mprese».

Gli Istituti tecnici superiori sono sempre piti uno strumento utile ai giovani per trovare un lavoro. Che
riscontro avete avuto e state avendo?



«Ad oggi, con il nostro Its si sono diplomati 140 allievi e, di questi, 136 hanno trovato lavoro specializzato e
stabile. Ovvero oltre il 95%. E quasi tutti hanno trovato un'occupazione nell'apparato produttivo della nostra
regione. E sono le stesse aziende che chiedono con continuita altri diplomati».

Come funziona I'lts ¢ a chi si rivolge?

«I corst Its sono strutturati su circa 1.800 ore di lezioni complessive, di cui 1.100 in aula ¢ laboratorio ¢ 700
in stage operativi nelle industrie del territorio. Praticamente, gli allievi dopo un anno, si trovano gia nel
mondo del lavoro. Le lezioni affrontano varie discipline tecniche, nonché percorsi per migliorare le soft skill
e per far conoscere il mondo industriale. [ corsi sono rivolti a ragazzi e ragazze diplomati in qualsiasi
disciplina e con eta massima di 35 anni. I corsi sono completamente gratuiti e, da quest'anno, ci sono anche
sostanziose borse di studio per aiutare i ragazzi a mantenersi. [ docenti, per la gran parte, vengono dal mondo
delle imprese e quindi con competenze concrete ed utili per formare gli allievix.

Al termine del percorso, chi ha frequentato I'Its come puod essere inserito nel mondo del lavoro?

«Nella maggioranza dei casi, le stesse aziende dove i ragazzi svolgono lo stage propongono un contratto agli
allievi, anche prima della fine dello stage stesso. Se questo non succede, offriamo noi a tante altre aziende i
diplomati disponibili. Questo non € un problema perché la domanda ¢ fortemente superiore all'offerta e tutti i
giorni siamo pressati dai capi del personale di aziende di vari settori e per pit ruoli».

L'Its Bruno ¢ presente anche a Salerno

«L'Its Antonio Bruno ha gia svolto un corso per i sistemi meccatronici a Salerno presso l'istituto Galilei - Di
Palo, portando al diploma diciotto allievi con buon successo e placement dell'85%. Da sempre, Confindustria
Salerno ¢ tra i soci fondatori del nostro Its e si adopera con la sua organizzazione e le sue aziende a far
conoscere questa forma di istruzione efficace per i fabbisogni di Industry 4.0. Attualmente, ¢ attivo un bando
anche su Salerno per cercare almeno trenta candidati entro il 15 settembre per fare partire un corso al pit
presto. Per questo, abbiamo svolto una campagna di orientamento presso molte scuole superiori,
organizzazioni sociali e comunali. Facendo capire che I'Its puo essere l'alternativa all'universita o addirittura
si puo fare contemporaneamente».
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