Corriere del Mezzogiorno - Campania - Giovedi 11 Luglio 2024

Webuild annuncia: assumiamo 1500 nuovi addetti in Campania
Infrastrutture, Salini firma un’intesa con De Luca: piano triennale per lavoro e formazione

«Grazie all’accordo siglato con la Regione vogliamo investire nella formazione dei giovani talenti e contribuire a
incrementare i livelli di occupazione di qualita nella regione. In Campania siamo infatti pronti ad assumere 1.500
persone nei prossimi 3 anni, che si aggiungono alle circa 600 persone gia contrattualizzate in pochi mesi nei
cantieri regionali da quando lo scorso novembre abbiamo lanciato il programma Cantiere Lavoro ltalia ; progetto
che prevede nuova occupazione per 10mila persone nel Paese entro il 2026, di cui I'80% nel Sud». Pietro Salini,
ad di Webuild, ha annunciato il piano di assunzioni in occasione della firma di uno specifico protocollo con il
governatore Vincenzo De Luca. «Dobbiamo offrire opportunita ai talenti nella propria terra», ha ribadito poi il
manager.

Sostenibilita

«La rinascita del Mezzogiorno passa per infrastrutture moderne, sostenibili e interconnesse — ha proseguito
Salini — che possono sbloccare ulteriori investimenti sul territorio e portare nuovo lavoro. Una delle sfide pit
importanti per il futuro del nostro Paese & quella della formazione continua, per essere competitivi a livello
mondiale e per realizzare con successo gli investimenti attesi in Italia, con un orizzonte temporale di lungo
termine che vada oltre il 2026 e il Pnrr».

Il governatore

Soddisfatto il presidente De Luca: «Il tema del lavoro & uno dei due o tre fondamentali dell'azione del governo
regionale e abbiamo una grande impresa, Webuild, che si preoccupa di fare la formazione dei giovani per poterli
trovare pronti quanda si aprono i cantieri. E un tema decisivo perché a volte ci sono le risarse, si fanno le gare,
ma non si trova il personale». E ancora: «Qui abbiamo avuto una scelta illuminata da parte di Webuild . Si
qualificano centinaia di ragazzi, formazione di base, ma anche specialistica e quindi possiamo stare tranquilli che
su questi cantieri troveremo tutto il personale formato e condizioni di sicurezza nel lavoro che spesso non sono
garantite in maniera adeguata. Si apre una pagina interessante».

L'accordo

L'intesa firmata ieri con De Luca, spiega una nota, «segue i due protocolli gia siglati da Webuild con la stessa
finalita con Regione Sicilia e Regione Calabria a novembre 2023». Con Cantiere Lavoro ltalia, nel solo 2024,
«Webuild prevede di assumere 2.500 donne e uomini nel Paese, per I'80% al Sud, di cui 1.000 provenienti
proprio dalle scuole del Gruppo».

Centri addestramento

Le attivita formative in Campania (dove il Gruppo, tra diretti e indotto da gia lavoro a 2.400 persone), realizzate in
collaborazione con la Regione, comprendono 'attivazione di un Centro per la formazione di base che avra sede a
Caserta e di un Centro di Addestramento Avanzato per la formazione specialistica ad Apice, nel Sannio. «Lo
scorso maggio sono partite le attivita formative con I'erogazione del primo corso per addetti multifunzione Tbm (le
grandi talpe che permettono la totale meccanizzazione dello scavo delle gallerie). Questo centro, dal mese di
settembre, si avvarra anche del laboratorio formativo di Bovino, nel Foggiano, dove si trova uno dei cantieri
dell’AV/AC Napoli-Bari in costruzione, in cui & stato installato anche il simulatore Tbm che fornisce un ambiente
altamente realistico per I'addestramento in sicurezza degli operatori destinati allo scavo di gallerie complesse».
Nel Centro di Addestramento Avanzato di Webuild in Campania, che si aggiunge a quelli gia aperti a Novi Ligure
e a Belpasso, «saranno formate oltre 300 persone 'annoy.





