«Innovazione e formazione, Salerno riparte»

I giovani di Confindustria scelgono lennaco come nuovo presidente: «Qui c’é lo Spazio per crescerex»

Innovazione, sostenibilith am-
bientale e formazione. Seno
questi i tre capisaldi sui quali
punta il neo presidente dei
Giovani imprenditori di Con-
findustria Salerno, Vincenzo
Iennaco, Ipc\r rilanciare anco-
ra di pitt l'imprenditoria saler-
nitana «Puntiame a rafforzare
i nostri territori, a collegare le
nostre aziende e a sostenere
una politica di coesione che
riduca il divario delle compe-
tenzes,

In che modn?

Noi giovani imprenditori
promuoveremo la creazione
di un ecosistema territoria-
le per far si che lo sviluppo
d'iniziative condivise sia un
fattore importante del nostro
programma. Rafforzeremo il
dialogo con le scuole e univer-
sita, favoriremo la transizione
green e digitale delle nostre
aziende, creando opportunita
lavorative e supportando le
conoscenze e le competenze.
E punteremo sull'innovazio-
ne, concentrandoci sull'intel-

tennaco & Il neo pr

ligenza artificiale ¢ su come
essa potra giocare un ruolo
sempre piit importante nelle
nostre imprese, per migliorare
strategie e processi decisiona-
Ii.

Qual & lo stato di sahunte
dell'imprenditoria salernita-
na?

In provincia di Salemo, se-
condo i dati Unioncamere, nel
trimestre giugno-agosto sono

ViV

del Glovanl imprenditor di confindustria

programmate circa  32mila
entrate. Un buon dato, anche
se vi & una piccola flessione
rispetto allo scorso anno. A
trainare I'occupazione é l'in-
dustria con un +10% rispetto
allo scorso anno e si registra
un andamento positivo per i
settori delle costruzioni e dei
servizi. Inoltre il salemitano @
il terzo territorio In ltalia per
start-up innovative, C'e sem-

& 3 ILNEO CONSIGLIO DIRETTIVO |

1Glovani imprenditori di Confin-
dustria Salerno hanno elettoalla

Claudia Caputo, 0.m.p.m. srl;
Vincenzo Lambertl, Novim - nhova

presidenza Vincenzo lennaco® Immobiliare srl; Onorato Laus,
Tecnico della | Dream srl; Camilla Mastromarti-
& C. srl di Castel San Glorgio). Il no, Motta sas; Federica Picarone,
nuove Consiglio Direttivo risulta Italpress f.1li Picarone srl; Giovan-
cosi composto: Annalaura Brillan-  ni Spagnuolo, Micromeccanica
te, Blu Plast 5ri (Vice Presidente srl. Non émancato il saluto del
Vicario) e Maria D'amico, D&D past president Marco Gambar-
italia Spa (Vice Presidente). della: «ll percorso ormai concluso
Consiglieri: Richard Bott De lla guida del Gruppo Glovani di
luliis Macchine spa; Al di C ia Sal si @ rivek
un'esperienza straordinariax.

Bruno, San Glorgio Spa; Maria

pre difficolta per le aziende a
reperire figure specializzate,
tant'e che il nostro impegno
sara quello di trattenere i gio-
vani talenti, rendendo Salerno
¢ provincia un luogo in cui
i giovani possano lavorare ¢
crescere.

Come Immagina, a livello
Imprenditoriale, Il futuro a
Salerno?

P un temritorio fertile per

I'innovazione e lo sviluppo
economico, le nostre impre-
se dovranno essere in grado
d'innovarsi soprattutto per af-
frontare le nuove sfide. E im-
portante investire sull'inno-
vazione, sul capitale umano,
sulla sostenibilith ambientale,
sull'internazionalizzazione e
sulle infrastrutture. E fonda-
mentale, inoltre, & valorizzare
le caratteristiche di ogni terri-

Segue articolo in formato testuale

torio, esaltando le peculiarita.
Solo in questo modo possia-
mao affrontare il futuro e con-
tribuire alla crescita economi-
ca e sociale del nostro Paese,
Salerno tra qualche glor-
no, oltre che il porto, avra
fnalmente anche aeropor-
to. Questa iInfrastruttura,
secondo lel, potra alutare a
crescere ulteriormente eco-
nomia, tenendo anche conto
che gran parte del territorio
salernitano rientra nella Zes?
Le infrastrutture, in partico-
lar modo nel Salernitano, che
e unadelle province pii este-
se d'ltalia, sono fondamen-
tali per la competitivita delle
aziende e per il benessere del
territorio. Percid & importante
rafforzare una rete di servizi ¢
di opere pubbliche per stimo-
lare un'economia inclusiva.
11 porto e, quindi, I'economia
del mare, & una prioriti per le
imprese manifatturiere, Tutti
siamo in attesa dell'apertura
dell’aeroporto Costa d'Amal-
fi che siamo sicuri dara una
grossa mano  all'economia
non solo salemitana ma anche
campana e del Mezzogioro.
Allo stesso tempo ci auguria-
ma che la Zes unica diventi
un'opportunita concreta.
Gaetano de Stefano

RIPEOOLTONE BEEVATY
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«Innovazione e formazione, Salerno riparte»

Salerno

I giovani di Confindustria scelgono Iennaco come nuovo presidente: «Qui c’é lo spazio per crescere»

Innovazione, sostenibilitd ambientale ¢ formazione.
Sono questi i tre capisaldi sui quali punta il neo
presidente dei Giovani imprenditori di Confindustria
Salerno, Vincenzo Iennaco , per rilanciare ancora di
piu 'imprenditoria salernitana «Puntiamo a
rafforzare 1 nostri territori, a collegare le nostre
aziende ¢ a sostenere una politica di coesione che
riduca il divario delle competenze ».

In che modo?

Noi giovani imprenditori promuoveremo la creazione
di un ecosistema territoriale per far si che lo sviluppo
d’iniziative condivise sia un fattore importante del
nostro programma. Rafforzeremo il dialogo con le
scuole e universita, favoriremo la transizione green e
digitale delle nostre aziende, creando opportunita
lavorative e supportando le conoscenze e le
competenze. E punteremo sull’innovazione,
concentrandoci sull’intelligenza artificiale ¢ su come
essa potra giocare un ruolo sempre pit importante
nelle nostre imprese, per migliorare strategie e
processi decisionali.

Qual ¢ lo stato di salute dell’imprenditoria
salernitana?

In provincia di Salerno, secondo i dati Unioncamere,
nel trimestre giugno-agosto sono programmate circa
32mila entrate. Un buon dato, anche se vi & una
piccola flessione rispetto allo scorso anno. A trainare
I’occupazione € I’industria con un +10% rispetto allo
SCOTsSO anno ¢ si registra un andamento positivo per i
settori delle costruzioni e dei servizi. Inoltre il
salernitano ¢ il terzo territorio in Italia per start-up
innovative. C’¢ sempre difficolta per le aziende a
reperire figure specializzate, tant’¢ che il nostro
impegno sara quello di trattenere i giovani talenti,
rendendo Salerno e provincia un luogo in cui i
giovani possano lavorare e crescere.

Come immagina, a livello imprenditoriale, il
futuro a Salerno?

E un territorio fertile per I’innovazione ¢ lo sviluppo

economico, le nostre imprese dovranno essere in
grado d’innovarsi soprattutto per affrontare le nuove
sfide. E importante investire sull'innovazione, sul
capitale umano, sulla sostenibilita ambientale,
sull’internazionalizzazione ¢ sulle infrastrutture. E
fondamentale, inoltre, & valorizzare le caratteristiche
di ogni territorio, esaltando le peculiarita. Solo in
questo modo possiamo affrontare il futuro e
contribuire alla crescita economica e sociale del
nostro Paese.

Salerno tra qualche giorno, oltre che il porto, avra
finalmente anche I’aeroporto. Questa
infrastruttura, secondo lei, potra aiutare a
crescere ulteriormente I’economia, tenendo anche
conto che gran parte del territorio salernitano
rientra nella Zes?

Le infrastrutture, in particolar modo nel Salemitano,
che ¢ una delle province piu estese d’Italia, sono
fondamentali per la competitivita delle aziende ¢ per
il benessere del territorio. Percid & importante
rafforzare una rete di servizi e di opere pubbliche per
stimolare un’economia inclusiva. Il porto e, quindi,
[’economia del mare, ¢ una priorita per le imprese
manifatturiere. Tutti siamo in attesa dell’apertura
dell’acroporto Costa d’Amalfi che siamo sicuri dara
una grossa mano all’economia non solo salernitana
ma anche campana e del Mezzogiorno. Allo stesso
tempo ci auguriamo che la Zes unica diventi
un’opportunita concreta.

Gaetano de Stefano

riproduzione riservata

Vincenzo lennaco ¢ il neo presidente dei Giovani
Imprenditori di Confindustria
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Iennaco nuovo presidente dei giovani di Confindustria

Nico Casale

E Vincenzo Iennaco, 33 anni, il nuovo presidente dei Giovani imprenditori di Confindustria Salerno. A
cleggere lui e i componenti del consiglio direttivo che lo affiancheranno nei prossimi quattro anni ¢
stata I'assemblea degli iscritti al Gruppo, che si € riunita ieri pomeriggio nella sede dell'associazione
degli industriali salernitani.
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Primo Piano Salerno

Venerdi 5 Luglis 2024
Amattina.t

ManicaTrotta

a sua swria racconta che si
pud fare impresa al Sud con
successo, basta avere buone
idee e ranta voglia di farcela,
Elena Sa . 52 anni, duc figli.
Tha fondate 25 anni fa Incoerenze
consede a Peilezzano ed ha com-
nesse in wita Jalia ed anche
all'estero. Lazienda si occupa di
comunicazione integrata c digita-
ke ha fatto parlare le statue della
Rezgia di Caserta diventate test-
moni per una campagna di ri-
fiuti vd inserito wn avatar per ac-
cogliered visitaton nel musco Re-
nato Brozzi di Traversetolo in
provincia di Parma. Ha vinto @
Premio Venere della Camera di
Commercio per lasua capaciti di
ideare eventi digitali. Forbes ba
serito qualche anno fa Elena
zano tra le cento don i
fluentid Kalia malel se
sentre il pese di wlto quesio ¢,
quando puo, scappa a mare, pas-
sione che Iha portataa guidare i
Club Velico saler-
nitano,

Elena  Salzano.

L’economia, 'eccellenza
Q [ 'intervista Elena Salzano

«Jo imprenditrice e donna

resto al Sud e conquisto
mercati in tutto il mondo»

»Con la sua “Incoerenze” ha fatto parlare  »Forbes I'ha inserita tra le cento signore
le statue di marmo della Reggia di Caserta pil influent d'ltalia, e guida il Club velico

perché ha deciso
direstarcalSud e
non si ¢ fatta ten-
tare dalla fuga?
~Sona stata tra le
prime laureate a
Scienze della co-
municazione allU-
niversita ¢ Saler-
no ¢ come le altre
mie colleghe ave-
vodi fronte tre op-
zioni: vado a Mila-
no ¢ fa comu-
nic e resto in
Campania ¢ forse
fard qualche altra
cosa che non sara
comunicazioneop-
pure faccioimpre-
sa ispirandomi a
Milano. Questulti-
ma ¢ stam la mia scolm, cod
prendere il modello di agenzia di
Milano, riportaria ¢ calibrarla
sui fabbisogni delle piceole eme-
dieaziendedelSud-.
Come & avwenuta la crescitadel-
Ia sua azienda?

mo stati capaci di diversifica-
refipostromercato, abbiama se-
guito anche campagne interma-
zionali tra Emirati Arabi. Austra~
lia. India. con delle campagne di
valorizzazione def food por dei
consorzi che dovevano promuo-
vere | propri prodottiverso Peste-
ro.Siamo cresciuti perche abbia-
mo adottato una metodologa di
lavoro basandola sulla nostre

1L MID CONSIGLIO?
PIU AUTOSTIMA

E ALZARE SEMPRE
L'ASTICELLA: COSI

CI S FA APPREZZARE
ANCHE FUORI CASA

LA NOMINA

Nico Casale

| EVincenzolennaco, 33 anni, il
nuovo presidente dei Giovani
imprenditori di Confindustiia
Salerno, A eleggere luicicom-
ponenit del consiglio dircttive
cheloafflancheranno nel pros
mi quattro anni ¢ stata Ias-
semblea degli iscritti ip-
po. che s € riunita e pome
riggio nella sede dell’associa-
zione degl industriali salerni-
tani.

IL DIALOGO
Direttore teenico della lenna-
& C. st di Castel San Gior-
o Vineenzo lennaco, laurea
1o con lode in ingegneria civi-
le. eiscrittoal Giovani imprens
diton di ConfindustriaSalerno
dal 2012, Gruppo nel quale ha
ricoperto diversi incarichi. <1l
nostra territorio - sotolmea il
neopresidente un termeno

fertile per Mnnovazione e 1o svi
huppo economico, Samo consa-
pevoli delle sfide che dobbiamo
affrontare ¢ che richiedono rispo-
Sl NUOVE, COTagRIose ¢ sopral-
tutto, condivises. « I quest guat-
ro anni - anticipa Jennaco - pro-
muoveremo la creazione di un
ccosistema territoriale compo-
sto da giovani. imprenditori, sti-
tuzioni. Organizzeremo incontri
itineranti all interno delle nostre
aziende. rafforzeremo il nostro
impegno versa by comunita. Pro-
muveremo il dialogo consale
e universiki con Fobicttivo di tra
tenere § giovant talenti dol territo-
rio., rendendo Salerno un luoge

lavorares.- L'l)tsfrllm:-spnm <

DIVERSIFICHIAMO

LE NOSTRE CAMPAGNE
DI COMUNICAZIONE
ABBIAMD CLIENT!

IN AUSTRALIA, INDIA

E NEGLI EMIRATI ARABI

Vi

creare un ponte dirctto tra do-
manda ¢ offerta con una connes-
stone tra le estgenze delle impre-
se e lofferta di lavoro-, lennaco
prende il posto di Marco Gam-
bardella, che ha concluso i quat-
troanni del proprio mandato alia
guida dei Giovam, ~un‘esperien-
ra straordinaria sia sul versante
umano, che sul piano della cre-

competenze andandoci a forma-
re su tutte le tematiche che ni-
guardavanola comunicazione-.
Lei lavora con un tean di don-
ne. nove sudedici, tra persona-
I¢ interno e collaboratori. Esta-
ta unascelia?
=Hotrovate sul mio percorso del
le professionalit che poi casual-
menie ¢rano donne, sono stat
felice perchéanche in termi-
esistenza ai ritmii i favoro
i roviamo bene: ma ¢ avvenuto
twito con grande naturalezza.
non e che cereavo danne per for-

2
Leimprese femminili sono con-
centrate soprattutto al Nord pe-
ro la Campania in termini di
numeri assoluti € trale reghoni
con il piitalto numero di guesto
tipodiaziende. Come se o spie-
ga?

scitapersonales, commenta il pa-
st president, ricordando che, -in
questi anni. ¢ samo concentrati
sualeune parole chiave che repus
tiamo fondamentali: competen-
“a, Hnovazione. formazione e so-

umhlhu- =Uno dei fattori di
n.l\

«Citroviama difromte a piccole ¢
medicimprese dove Ce un vissu-
to familiare mokte forte dove la
dennahalapossibilita di parteci-
pare con piu aulonomia ¢ un
coimvelgimenta in prima perso-
na. C'¢ poi da fare un‘altra consi-
deraziones dove c'e disoccupazio-
ne femminile. la donna ¢ quasi
costretta a cimentarsi in strade
nuove. S3 mettersi in discussio-
ne e quindi una necessita econo-
mica diventa per Iei un‘opportu-
sviluppo. Ot poi una poli-
tica regronale attenta sia in ter-
mini di nascita che di supporto
alleaziende-.

Come mai le donne non ricseo-
no araggiungere ruoli apicali?
Checonsighisi sentedidare?
sLo strumento dedle guote di ge-
nere ha aiutate ad aumentare la
presenze femminile nei consigh
di amministrazione. Ci sono pe-
v dei contesti che si scontrato
con il pragmatismo delle donne:
esistano def ruoli in cuf ¢ neces-
sario perdere tempo per poter
raggiungere del ristitat equesto
avolte non piace. Ma ¢ un fatto-
re psicologico su cuf ocvorre b
wvorare, una mancanza di autosti-
ma chefa siche la donna si sei
poco all‘altezza di determing
tuazieni ¢ quindi si autoelimina
dalla possibilitadi entrarcia fare

2

Pesa il fatto di operare al Sud
quando laverain altre parti d1-
talia?
«Oygni volta che lavori fuori casa
sei sempre straniera ¢ devi farti
conoscere e apprezzare. Esserc
donita ¢ venire dal Sud, o meglio
e due cose: insh 1 pongono
sempre di fronte al fatto di dover
dimostrare di valere di piv. di do-
ver alzare Fasticella. Ma poiche
Tesfide non fanmo altro che entu-
siasmarmi, Nasticella 1a alzo ben
volentieris.

crren

rescita significativa del numers
deglibseritti al Gruppo neglianni
della mia presidenza. Questa €.
per me, I dimastrazione concres
L, oggettiva e non sogguttiva. del-
1a benta del nostro impegno, un
segno di vitalita del giovane tes-
suto imprenditoriale salernitano
eunauspicto che o fa ben spera-

i i Afar par-
te del nuove consighio duettivo
dei Giovani imprenditori di Con-
findusstria Salerno sono Annalau-
ra Brillante (Blu Plast stl) come
vicepresidente vicirio ¢ Maria
uf\mrm (D&D I alia spa) come

s~ rlbddz;« Gambardella - ¢ la

CON IL NEQ-PRESIDENTE
DESIGNATO ANCHE

consigheri sono
lt|ch:|rd lmmnu {De Tulits Mac-
chine spa), Alessandro Bruno
(San Giorgio spa), Maria Claudia
Caputo (O, srl),

Lambert {Novim oV

lare srl). Onorato l.nus{l)n am
srl), Camilla Mastromartine
(Motta sas), Fedenca Picarone
{italpress L Picarone sclj e Gioe
vanni Spagnuolo. { MicTomecca-
nicasrl).

v srasan

Comuni Ricicloni, Salerno Pulita vince per Ta gara tra quartieri

L'AMBIENTE
B

la Vicinanza

Buone pratiche e soddisfaziont in
materia di raccolta differenziata.
La bacheca dei premi di Salerno
Pulita. societa che gestiste i servi-
zi ambientale dell'ente di via Re
ma, s arvicchisce

ritadi esser a e replica-
ta~ Ed ¢ stata propriola “gara

quarteri” per lottenimenio dei ri-
sultati piv virtuosi nella raceolia
ded rifiuti organici 1idea che ha
trionfato ¢ che ¢ stata sviluppata
daSalerno Pulita. i progeno ¢ val-
soinfattialla societh il prentioas-
segnate da Biorepack, consorzic
per il riciclo organico defla bio-

ta di un riconoscimento impor-
tante, tra soddisfazione ¢ «esem-
ploda seguire perlealtre. Parcla
di Marco Versari(presidente Bio-
repack) che feri ha ponuto conse-
gnare 3 Roma in occasione del

plastica © Per 5 sett-
mane, con laraccoita deil organi-
co.iwenici dellazienda hannocf-
fermato prefiovi e analisi merceo-
Jogiche per stabilire i tassi di im-
purith (materal estranei all'orga-
nicoj ela pur;vnun!n.d;hzop asti-

tradizionale ap rili Le-
rambicnte sui Comuni Ricicdont
il premio per la cunpagna Com-
post Goal a sostegno della raccol-
tadifferenziataddiumido e della
produzionc di compost, «Una

stpractice - per Versari-cheine-

<|

che comy i prsenti ne ri-
fiutt. Al quartieri pii virtuosi ¢
stata donata una dotazione di al-
beri per potenziare il patrimonio
diverde putblico. Un monito tan-
ibile del legame tra la qualita di
wna cittd ¢ aziont dei singoli Al

+

tempo stesso, in diverse scuole
primarie e secondarie di primo
grado, sonostati realizeati giochi,
laboratorie uno spettacolo. Obiet-
tivax alutare a comprendere in
mdo facile e divertente | criteri
per lacorretta raccolta ded rifiutl
oTinic ¢ mum“cn fe biopla-

MANAGER E ASSESSORE
Aritirarcil premiolamministra-
tore unic di Salerno Pulita Vin-

PREMIO BIOREPACK

TTARE
LA FRAZIONE ORGANICA

IL_MATTINO - BALERNO - 22 - 0507/24 =..
Time: 04/07/24 23:17

Segue articolo in formato testuale

Fassessore allam-
> di palazzo Guerra, Mass
miliano Natella. «1dati confe
no che la raccolta differenziata
nelianostra cita ¢ stabilmenre al
di sopra del 74% - ha dichiarato
Bennet - per migliorarlaulterior-
mente, ¢ indispensabile focaliz-
zarci sulla valorizzazione della
frazione organica dei rifiuti e del-
le matrici compestabili: sacchet-
ti de supermercati, stovighie mo-
nouso, pasate, contenitor per ali-
menti prodowi in bioplastica
compostabile. Stiamo lavorando
a unipotest che coinvolga \mhc
le utenze non demes

. per lassessore it
Tve ¢ =g poter presto mmon a
dispusizione delle realthdel terri-
tono d compost prodotio ¢ costi-
tuire un pedetto csempio di filie-
racircolarelocales-.
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Giovani industriali, Iennaco leader «Tratteniamo
qui i giovani talenti»

CON IL NEO-PRESIDENTE DESIGNATO ANCHE IL
CONSIGLIO DIRETTIVO «INCONTRI NELLE AZIENDE E
RAPPORTT INTENSIFICATI CON SCUOLE E ATENEO»

LA NOMINA
Nico Casale

E Vincenzo Iennaco, 33 anni, il nuovo presidente dei Giovani imprenditori di Confindustria Salerno. A
eleggere lui e i componenti del consiglio direttivo che lo affiancheranno nei prossimi quattro anni ¢ stata
l'assemblea degli iscritti al Gruppo, che si & riunita ieri pomeriggio nella sede dell'associazione degli
industriali salernitani.

IL DIALOGO

Direttore tecnico della [ennaco & C. srl di Castel San Giorgio, Vincenzo Iennaco, laureato con lode in
ingegneria civile, ¢ iscritto ai Giovani imprenditori di Confindustria Salerno dal 2012, Gruppo nel quale ha
ricoperto diversi incarichi. «Il nostro territorio - sottolinea il neopresidente - € un terreno fertile per
I''nnovazione e lo sviluppo economico. Siamo consapevoli delle sfide che dobbiamo affrontare e che
richiedono risposte nuove, coraggiose e, soprattutto, condivise». «In questi quattro anni - anticipa Iennaco -
promuoveremo la creazione di un ecosistema territoriale composto da giovani, imprenditori, istituzioni.
Organizzeremo incontri itineranti all'interno delle nostre aziende, rafforzeremo il nostro impegno verso la
comunitd. Promuoveremo il dialogo con scuole e universitd con l'obiettivo di trattenere i giovani talenti del
territorio, rendendo Salerno un luogo dove i giovani vogliono crescere e lavorare». «L'obiettivo - spiega - €
creare un ponte diretto tra domanda e offerta con una connessione tra le esigenze delle imprese e l'offerta di
lavoro». lennaco prende il posto di Marco Gambardella, che ha concluso i quattro anni del proprio mandato
alla guida dei Giovani, «un'esperienza straordinaria sia sul versante umano, che sul piano della crescita
personale», commenta il past president, ricordando che, «in questi anni, ci siamo concentrati su alcune parole
chiave che reputiamo fondamentali: competenza, innovazione, formazione ¢ sostenibilitay. «Uno dei fattori
di cui sono maggiormente orgoglioso - ribadisce Gambardella - & la crescita significativa del numero degli
iscritti al Gruppo negli anni della mia presidenza. Questa &, per me, la dimostrazione concreta, oggettiva e
non soggettiva, della bonta del nostro impegno, un segno di vitalita del giovane tessuto imprenditoriale
salernitano e un auspicio che ci fa ben sperare per i prossimi anni». A far parte del nuovo consiglio direttivo
dei Giovani imprenditori di Confindustria Salerno sono Annalaura Brillante (Blu Plast srl) come
vicepresidente vicario e Maria D'Amico (D&D Italia spa) come vicepresidente; consiglieri sono Richard
Bottone (De Iuliis Macchine spa), Alessandro Bruno (San Giorgio spa), Maria Claudia Caputo (O.m.p.m.
srl), Vincenzo Lamberti (Novim - Nova immobiliare srl), Onorato Laus (Dream srl), Camilla Mastromartino
(Motta sas), Federica Picarone (Italpress f.11i Picarone srl) ¢ Giovanni Spagnuolo, (Micromeccanica srl).
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- "I consumatori spenderanno nei saldi anche perché non possono permettersi di acquistare capi a prezzo pieno”

Saldi, il giro d‘affari di 400 milioni circa

Partono sabato 6 luglio i saldi
estivi in Campania. Secondo
le stime del Centro Studi di
Confesercenti Campania poco
pit del 50% dei consumatori
campani ha intenzione di
spendere in questi due mesi
di sconti. Ovvero 2.9 milioni
di cittadini sui 5.5 della nostra
regione, Le aspettative di
spesa, seppur leggermente
inferiori  rispetto  all'anno
5COrso, rimangono considere-
voli. Si prevede infatti una
spesa media di circa 215 euro
per famiglia, con una spesa
media pro capite di circa 103
euro. Questo livello di con-
sumo dovrebbe generare un
giro d’affari di circa 300 mi-
lioni di euro per la regione
durante il periodo dei saldi. A
ess0 vanno aggiunti altri 100
milioni di euro, circa, di pre-
visione di spesa da parte dei
turisti, di cui la nostra regione
sara piena anche o soprat-
tutto in questo periedo, per
un totale di 400 milioni di
euro di fatturato. “Apparente-
mente- commenta Vincenzo
Schiavo, presidente di Confe-
sercenti Campanla e wcefwe-
sidente Nazionale con de

al Mezzogiorno- la nostra re-
gione & molto attiva in guesto
senso, in realta si evince che
i consumatori campani espri-
mono tendenza a spendere
nei saldi soprattutto perche
acquistano poco durante
I'anno semplicemente perché
non se lo possono permet-
tere, a causa anche dell'alto
livello di disoccupazione.
Questo dato mette in evi-
denza le difficolta economi-
che attuali, dove i
consumatori tendono ad ac-
quistare quasi esclusiva-
mente nei due periodi di saldi
principali, un indicatore della
crisi del settore moda iniziata
durante la  pandemia di
COVID-18. In Campania per
necessité si spende in saldi, e
questo impoverisce il tessuto
imprenditoriale, perché il
margine di guadagno ovvia-
mente si abbassa. I saldi
estivi 2024 sono una oppor-
tunita per 'economia del ter-
ritorio ma anche una spia:

Vincenzo Schiavo, Confesercenti Campania

serve il sostegno del Governo
per ridurre la pressione fi-
scale e aumentare l'offerta di
lavoro per regolarizzare gli in-
troiti economici delle attivita
commerciali”. E interessante
notare come la spesa pro ca-
pite e familiare in Campania
sia leggermente superiore
alla media delle altre regioni
italiane. C'& anche un punto
di forza, legato al boom turi-
stico. "Un contributo signifi-
cativo all'economia campana
proviene proprio dal settore
turistico- sottolinea Schiavo-
che negli ultimi anni si & rive-
lato una vera e propria loco-
motiva per la regione.
Durante l'estate, si prevede
I'arrivo di circa un milione di
turisti in Campania. La spesa
media di questi turisti & sti-
mata intorno ai 100 euro per

Secondo uno studio
la maggior parte dei
consumatori spende
tra fino a cento euro

persona, il che dovrebbe ge-
nerare un gettito economico
di circa 100 milioni di euro nei
mesi estivi. Questo anche
perché in Campania i capi a
prezzi pieni, gia convenienti
per i visitatori, diventano im-
perdibili in questo periodo di
promozioni”. Per Vincenzo
Schiavo, in ogni caso, la tem-
pistica dei saldi dovrebbe es-
sere rivista. “Sarebbe
opportuno considerare la
possibilita di riprogrammare
l'inizio dei saldi almeno a
meta luglio. Questo cambia-
mento darebbe ai negozi
d'abbigliamento pil setti-
mane di margine per poter
vendere la collezione estiva a
prezzo pieno, contribuendo
cosi a una maggiore stabilita
economica per i commer-
cianti € a una gestione piu
equilibrata delle scorte di ma-
gazzino”, ALTRI DATI. Se-
condo il Centro Studi di
Confesercenti Campania la
magglor parte dei consuma-
tori dovrebbe spendere dai
51 ai 100 euro a persona (il
36.70%), a seguire dai 101 ai
200 euro (25.10%). Per
quanto riguarda i turisti, la
pit alta percentuale (il
16.90%) si stima invece ten-
dera a spendere una cifra tra
i 201 e i 300 euro.

to - “£afforzare il dialogo con I'Universita”

Vmcenzo Iennaco e il Presidente

Giovani Imprenditori salernitani

Teri, nella sede associativa,
ha avuto luogo I'Assemblea
degli iscritti al Gruppo Giovani
Imprenditori di Confindustria
Salerno che ha eletto il nucvo
Presidente e i componenti del
Consiglio Direttivo che lo af-
fianchera nel corso del man-
dato per i prossimi quattro
anni, Alla presidenza e stato
eletto Vincenzo Iennaco (Di-
rettore Tecnico della Iennaco
& C. srl di Castel San Giorgio)
1l nuovo Consiglio Direttivo ri-
sulta cosi composto: Anna-
laura Brillante, Blu Plast Srl
(Vice Presidente Vicario) e
Maria D’amico, D&D Italia
Spa (Vice Presidente); Consi-
glieri: Richard Bottone, De
Iuliis Macchine spa; Alessan-
dro Bruno, San Giorgio Spa;
Maria  Claudia  Caputo,
O.m.p.m. srl; Vincenzo Lam-
berti, Novim — nova immobi-
liare srl; Onorato Laus,
Dream srl; Camilla Mastro-
martino, Motta sas; Federica
Picarone, Italpress f.lli Pica-
rone srl; Giovanni Spagnuo]o,
Mu:romeccanlca srl. "Il nostro
territorio & un terreno fertile

per linnovazione e lo svi-
luppo economico - ha di-
chiarato il neo eletto
Presidente Iennaco - Siamo
consapevoli delle sfide che
dobbiamo affrontare; esse ri-
chiedono risposte nuove, co-
raggiose, e soprattutto
condivise. In questi quattro
anni promuoveremo la crea-
Zione di un ecosistema terri-
toriale composto da Giovani,
Imprenditori, Istituzioni; or-
ganizzeremo incontri itine-
ranti all'interno delle nostre
aziende, rafforzeremo il no-
stro impegno verso la comu-
nita. Promuoveremo il
dialogo con scuole e Univer-
sita con l'obiettivo di tratte-
nere i giovani talenti del
territorio, rendendo Salerno
un luogo dove i giovani vo-

gliono crescere e lavorare.
L'obiettivo & creare un ponte
diretto tra domanda ed of-
ferta con una connessione tra
le esigenze delle imprese e
l'offerta di lavoro” “1l per-
corso ormai concluso alla
guida del Gruppo Giovani di
Confindustria Salerno - ha di-
chiarato il Past President
Marco Gambardella —siéri-
velata un'esperienza straordi-
naria sia sul versante umano,
che sul piano della crescita
personale. In questi anni, ci
siamo concentrati su alcune
parole chiave che reputiamo
fondamentali: competenza,
innovazione, formazione e
sostenibilita. Sono questi gli
asset sui quali abbiamo de-
ciso di puntare per fare la dif-
ferenza, creare un impatto
positivo, dimostrare di essere
leader e non follower dei pro-
cessi in atto nella societa che
¢i circonda. Uno dei fattori di
Cui sono maggiormente orgo-
glioso & la crescita, significa-
tiva, del numero degil iscritti
al Gruppo negli anni della mia
presidenza: questa & per me
la dimostrazione concreta,
oggettiva e non soggettiva,
della bonta del nostro impe-
gno, un segno di vitalita del
giovane tessuto imprendito-
riale salernitano e un auspicio
che ci fa ben sperare per i
prossimi anni.”

- 20 corse in pil del Regionale di Trenitalia nella notte tra domenica 7 e lunedi 8 luglio, per un totale di 9mila posti

“Notte Bianca”, corse straordinarie metropolitana e potenziamento del servizio urbano

Corse straordinarie della me-
tropolitana di Salerno e servi-
zio di trasporto pubblico
locale urbano potenziato in
occasione dell’evento “Notte
Bianca 2024” sabato 6 e do-
menica 7 luglio a Salerno.

Il Regionale di Trenitalia
(Gruppo FS Italiane), in ac-
cordo con Regicne Campania
e Comune di Salerno, nella
notte tra domenica 7 e lunedi
8 luglio fara circolare pil treni
metropelitani sulla linea Sa-

lerno — Arechi oltre il con-
sueto orario di termine, per
un totale di 9mila posti ag-
giuntivi, cosi da consentire un
pit agevole deflusso dei visi-
tatori.

In totale saranno 20 le corse
metropolitane in pit fino alle
ore 3.00, con fermate inter-
medie nelle stazioni di Tor-
rione, Pastena, Mercatello e
Arbostella: 10 da Salerno di-
rezione Arechi e 10 in dire-
zione opposta. Sara

ammesso a bordo solo chi
esibira regolare biglietto di
viaggio al personale ferrovia-
rio che, in collaborazione con
la Polfer, indirizzera i passeg-
geri verso le banchine delle
metropolitane in partenza.

A supporto dell'iniziativa e
per facilitare gli spostamenti
dei numerosi visitatori,
anche Busitalia
Campania (Gruppo FS Ita-
liane), su richiesta dellAmmi-
nistrazione comunale,

potenziera il servizio di Tra-
sporto Pubblico Locale ur-
bano.

Predisposta una Navetta Bus
di Busitalia Campania dedi-
cata dalle ore 17:00 di sabato
6 luglio alle ore 03:00 di do-
menica 7 luglio 2024 che ef-
fettuera il seguente itinerario
andata/ritorno: Stadio Arechi
- Mercatello (via strada lito-
rale: Stadio - via S. Allende -
via G. Clark - Mercatello [ via
Leucosia).
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