PRIMO / PIAND

www.cronachesalerno.it Iecmna(.:he

Martedi 30 aprile 2024

T
1l fatto - “La citta ha tutto per diventare un centro di eccellenza, deve solo valorizzare ancora di piu le sue risorse umane”

Luca Iovine ed Ivano Santoro:
professionale, le idee per il futuro, anche di Salero

Ivano Santoro e Luca Iovine
sono due imprenditori salerni-
tani che hanno fatto del loro
cammino un esempio di deter-
minazione, passione e trasfor-
mazione. Sono entrambi
partiti da zero con una cas-
setta degli attrezzi fatta di
duro lavoro, talento e creati-
vita.

Le loro strade si sono incro-
ciate un anno fa in un per-
corso che ha portato non solo
alla crescita delle rispettive at-
tivita, ma anche a una pro-
onda amicizia e
collaborazicne.

Come & nata la vostra collabo-
razione?

Santoro: La nostra collabora-
zione & nata in un momento di
svolta per la mia arienda.
Avevo bisogno di rinnovare i
processi aziendali e migliorare
il clima e la cultura aziendale.
Ho conesciuto Luca Iovine nel
2023 ed ho subito capito che
aveva la giusta visione e le
competenze per aiutarmi a
raggiungere i miei obiettivi.
Iovine: Esattamente. Ivano &
un combattente e sin da su-
bito abbiamo condiviso la
stessa passione per il lavoro e
la stessa visione sui principi
fondamentali r condurre
un‘azienda: dedizione, sacrifi-
cio, voglia di crescere e fare la
differenza, Ivano non si ferma
mai, vuole migliorarsi, cre-
scere e vive per la sua azienda
che ha creato insieme al fra-
tello Ernesto, esattamente
come & sSuCcesso a me con
mio fratello Daniele.

Giornalista

Avete recentemente condiviso
un video sui social della US
Salernitana che ha ottenuto
un grande successo. Cosa vo-
levate comunicare attraverso
questo video?

Santoro: Volevamo condivi-
dere con il pubblico la nostra
esperienza e la nostra visione,
entrambi crediamo nel m|gI|0-
ramento continuo che & possi-
bile attraverso la
collaborazione e l'mpegno co-
stante.

ITovine: Esatto e volevamo ispi-
rare altri imprenditori a inve-
stire nelle relazioni e a credere
nel potenziale del proprio

team. Le aziende sono lear-
ning organization, organismi
che imparano e che devono
dedicare pill attenzione ai se-
gnali che provengono dallin-
terno e dall'esterno, per
definire adeguati percorsi di
crescita.

Come qualche tifoso ha osser-
vato sui social la US Salerni-
tana quest'anno ha arrestato il
SUD  percorso di migliora-
mento, anzi c'e stato un tra-
collo, come mai?

Santoro: nello sport c'@ una
componente di imprevedibilita
maggiore rispetto ad altri tipi
di attivita. Non vivo dallin-
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Due imprenditori salernitani che

hanno fatto del loro cammino un
esempio di determinazione

terno le dinamiche della so-
cieta US Salernitana e quelle
dello spogliatcio granata, ma
da quello che ha dichiarato,
pubblicamente, il pre.mdente
Danilo Iervolino, sono state
fatte delle scelte sbagliate.
Iovine: Pud capitare nello
sport una stagione storta;
quest’anno non c'@ stata ade-
guata connessione tra pro-
prieta, management e
squadra; inaltre & venuta
meno l'osmosi con le energie
migliori della citta.

Su cosa dovrebbe puntare Sa-
lerno per crescere come citta?
Santoro: Sono orgogliosa-
mente salernitano e credo che
la nostra citta abbia un grande
potenziale ancora inesplorato.
Dovrebbe puntare ancora di
pili sui suoi giovani, sulla sua
storia e sulle sue tradizioni cul-
turali.

Tovine: Salerno potrebbe es-
sere un modello di transizione
ecologica, La Dieta Mediterra-
nea, la Scuola Medica Salemni-
tana, che & stata un faro di
conoscenza nel passato, po-
trebbe esserlo ancora oggi,
anche per il tessuto econo-
mico e sociale cittadino. La
citta del benessere,

Quali sono i vostri progetti fu-
turi imprenditoriali e quali vi-
sioni avete per il futuro di
Salerno?

Santoro: Sto lavorando su di-
versi progetti volti a promuo-
vere anche lo sviluppo turistico
e culturale della citta che co-
munque ha gia un brand forte.
Vorrei che un giomo dire di es-
sere un'azienda di Salerno
fosse immediatamente sing-
nimo di qualita, sostenibilita,
simpatia.

Tovine: Sono impegnato nella
costruzione di un ponte di Bel-
lezza con I'Alto Adige che & un
ponte culturale. Se noi impa-
rassimo dagli altoatesini il loro
modello e riuscissimo a impor-
tare qui la cura e 'amore per
il territorio, diventeremmo una
citta pius vivibile, pilt sosteni-
bile, pili ricca. Credo che il fu-
turo della citta sia legato alia
sua capacita di sviluppare il
senso di appartenenza ed il le-
game con i suoi giovani.
Santoro: e questo attirerebbe
altri talenti ed investimenti.
Salerno ha tutto per diventare
un centro di ecceflenza, deve
solo valorizzare ancora di piu
le sue risorse umane, naturali
e culturali.
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