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POLO FORMATIVO PER IL LAVORO

L’Academy in outsourcing per
le imprese che ricercano
risorse specializzate




to per raccogliere il
lende e avviare i giovani
lineate a quanto




Academy in outsourcing
Mission

Insegnare, modellare e perfezionare le competenze pratiche e
tecniche richieste nel mercato del lavoro moderno, garantendo cosi
alle aziende laccesso a una forza lavoro altamente specializzata e
pronta allimpiego
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Vision

Essere il ponte tra il potenziale umano e le esigenze delle imprese,
contribuendo attivamente alla crescita economica e alla
competitivita del paese.

Aspiriamo a costruire un futuro in cui ogni azienda, possa faciimente
accedere a una forza lavoro qualificata e specializzata, formata per
rispondere in modo agile e innovativo alle sfide del mercato globale
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I1 49,3% delle figure professionali
ricercate dagli imprenditori italiani
sono di difficile reperimento.

Il 44% delle posizioni aperte per operai
specializzati non vengono chiuse per
mancanza di candidati ed il 26% per
preparazione inadeguata.

Fonte Excelsior Union camere 2024

Per confermare i dati di mercato abbiamo intervistato
oltre 5000 aziende ubicate su tutto il territorio nazionale e
di classi dimensionali differenti, evidenziando
I'impellenza di un intervento mirato per coimare il gap
tra il bisogno delle imprese di assumere personale
qualificato e la necessita di acquisire competenze
professionali da parte dei giovani.

Forniamo alle aziende 'accesso diretto a una forza lavoro specializzata e pronta
allimpiego, facilitando lincontro tra domanda e offerta di competenze tecniche
avanzate.

Uniamo formazione avanzata e orientata al lavoro con un placement garantito,

preparando i talenti di oggi alle esigenze del mercato di domani attraverso
percorsi innovativi, pratici e adatti al lavoro nelle imprese partner del progetto.
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| 4 Pilastri su cui si fonda Eduwork

Abbracciamo linnovazione tecnologica e metodologica per garantire un
INOVAZIONE apprendimento all'avanguardia grazie ai nostri laboratori immersivi in AR e VR.

completi finalizzati al mondo del lavoro.

| nostri percorsi prediligeno la parte laboratoriale , con percorsi
METODOLOGIE DIDATTICHE

settori industriali, per garantire il placement immediato ai nostri

Creazioni di partnership strategiche con aziende leader in vari
PARTNERSHIP
studenti.

Siamo al fianco dei nostri studenti con I'ausilio di borse di studio,
FOCUS SULLE PERSONE strumenti di finanziamento, e la massima accoglienza allinterno del
nostro Hub con bar, mensa, palestra e molto altro.
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Partner tecnici

...............

Partner Istituzionali
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SALERRO: L4 CAMPANIA
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Una formazione
che ci sta a cuore:

L'offerta formativa é stata
sviluppata sulla base di
un‘accurata attivita di analisi per
favorire I'incontro tra domanda e
offerta di lavoro

Corsi avanzati, focalizzati sulle competenze richieste dalle aziende partner nei

diversi settori industriali, che garantiscono una preparazione pratica

Programmi introduttivi per fornire una base solida ai nuovi studenti

Corsi mirati ai professionisti che necessitano di aggiornare le proprie
competenze nel corso della loro carriera

Corsi essenziali per il rispetto delle normative e per garantire standard di
sicurezza e qualita sempre piu elevati

Programmi dedicati a chi desidera cambiare carriera o acquisire nuove
competenze per un reinserimento nel mondo del lavoro
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Il laboratorio di
elettrotecnica industriale
di Eduwork, dotato di
banchi di lavoro Italtec,

offre agli studenti la possibilita di
immergersi in esercitazioni pratiche su
impianti di illuminazione, segnalazione
ed elettrici industriali. Progettati per
l'analisi digitale e il collaudo di
impianti, questi banchi integrano un
software gestionale per il
monitoraggio dei dati, con funzionalita
di test sulla conformita e sicurezza
degli impianti.
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| Leader della
Formazione Specializzata

Eduwork fa parte di FMTS Group,
network di imprese che si occupa
di formazione e lavoro. Oltre ad
ereditare quindi il know how di un
gruppo leader nella progettazione
ed erogazione di formazione
specialistica, consente un accesso
privilegiato al mondo del lavoro
attraverso un'agenzia del lavoro
dedicata e focalizzata sui settori di
riferimento.

11 eduwork




Eduwork & un brand di FMTS Group

FORMAMENTIS S.p.A. Societda Benefit
04009110653

+39 342 6531756

www.eduwork.it




