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ASSICURAZIONE DEI CREDITI E BUSINESS INFORMATION PER LA 

GESTIONE E PROTEZIONE DEI CREDITI COMMERCIALI. 

L’offerta di assicurazione dei crediti è pensata per tutelare le aziende - dalle PMI alle 

multinazionali – dal rischio di mancato pagamento, sia in Italia che all'estero. Forte della 

nostra capacità di gestione del rischio, offriamo anche servizi di Business Information frutto 

della nostra competenza di assicuratore del credito, che possono contare sulle esperienze di 

pagamento e su nostro database mondiale. 

Coface in Italia è presente su tutto il territorio nazionale, con Agenti Generali specialisti credito 

e specialisti in Business Information. Coface offre Business Information tramite una piattaforma 

innovativa iCON, consente di gestire i rischi credito al meglio, per aiutare le imprese a 

prendere decisioni di credito più smart con soluzioni di facile utilizzo. La nostra gamma di 

prodotti: Business Report – Full e Snapshot, DRA, Credit Opinion, Monitoring. 

ASSICURAZIONE DEI CREDITI  

La Polizza TradeLiner Coface è pensata per proteggere le aziende dal rischio di insolvenza 

dei propri clienti sia sul mercato italiano che all’esportazione.  

La Polizza TradeLiner prevede una gamma di servizi per permettere un’efficace gestione del 

credito: 

• Prevenzione dei mancati pagamenti, grazie all’analisi di ogni acquirente e attribuzione dei limiti 
di credito; 

• Recupero crediti giudiziale e stragiudiziale in oltre 200 paesi; 
• Indennizzo. 
Vantaggi: sconto medio di circa il 10% sui diritti di istruttoria.  

CONTATTI 

Antonella Vona 

Tel: 02 48335 640  

antonietta.vona@coface.com - infoitaly@coface.com 

VUOI SAPERNE DI PIÙ? GUARDA IL VIDEO 
BUSINESS INFORMATION COFACE 

VUOI SAPERNE DI PIÙ? GUARDA IL VIDEO 
L'ASSICURAZIONE DEI CREDITI È LA RISPOSTA 
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FMTS LAVORO È IL TUO PARTNER IDEALE PER LA 

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO! 

Perché scegliere il servizio di somministrazione? Per far fronte a picchi di produzione 
legati alla stagionalità di settore e per sostituzioni di personale (maternità, malattia, 
infortunio, ecc.), sia a tempo determinato che a tempo indeterminato. 

FMTS Lavoro, attraverso la rivoluzionaria piattaforma MyJob, si propone di innovare il 
mercato della somministrazione di lavoro, rendendo smart ed efficace la gestione di 
forza lavoro esterna. Le potenzialità della gestione del processo in digitale rappresentano 
oggi la nuova frontiera della somministrazione di forza lavoro. 

I plus di FMTS MyJob: 

• tariffe tra le più basse del mercato; 

• riduzione dei tempi della somministrazione standard; 

• accesso snello e dinamico pensato ad hoc per soddisfare le esigenze di tutti gli stakeholder; 

• flessibilità nella gestione dell’intero processo; 

• assistenza costante; 

• user experience intuitiva e customizzata; 

• trasparenza contrattuale e legale. 

FMTS Lavoro offre agli associati di Confindustria la possibilità di utilizzare una 
piattaforma smart con uno sconto medio fino al 50% sulla tariffa di mercato; la peculiarità 
del servizio prevede sempre la definizione di ogni singola tariffa sulla base del CCNL 
adottato dall’azienda cliente. 

FAI UNA SIMULAZIONE GRATUITA IN POCHI SECONDI! 

FMTS MyJob è un brand di FMTS Lavoro (l’Agenzia per il Lavoro, iscritta presso apposito 
albo ministeriale, di FMTS Group). 

CONTATTI  

www.fmtsmyjob.com - myjob@fmtslavoro.it  
Tel. 0828 1993023  

  

SCOPRI MYJOB 

https://www.confindustria.it/accordi-e-convenzioni
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
file:///C:/Users/gcozzolino/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/DK6KNH5Q/www.confindustria.it/accordi-e-convenzioni
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
http://www.fmtsmyjob.com/
mailto:myjob@fmtslavoro.it
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
https://bit.ly/piattaformafmtsmyjob
https://www.confindustria.it/home/confindustria-servizi/aziende-del-mese?utm_source=Newsletter%20Convenzioni&utm_medium=email&utm_campaign=aziende_del_mese


 

 

Viale L. Pasteur, 6 - 00144 Roma 
Tel. 06 5903 565 
www.confindustria.it/accordi-e-convenzioni 

SETTEMBRE 2021 

 

LA SCELTA DELLA SOMMINISTRAZIONE: L'OPPORTUNITÀ DI 

UNA STRADA FLESSIBILE E SICURA PER LA RIPRESA 

Il miglioramento della situazione sanitaria e la progressiva ripresa delle produzioni e degli 
indici economici, pur in un clima di instabilità e incertezza, hanno consentito alle imprese di 
riaccendere i motori guardando con maggiore fiducia allo sviluppo delle loro organizzazioni e 
del loro business.  

Sono infatti numerose le richieste di servizi per il lavoro che in questa fase arrivano dai nostri 
interlocutori ed alta è la domanda di strumenti e soluzioni di flessibilità per la gestione delle 
risorse umane che consentano di cogliere tutte le possibili opportunità di questo delicato ma 
importante momento. 

Umana è al fianco delle imprese associate offrendo loro - grazie alla Convenzione con 
Confindustria - l'opportunità di avvalersi della somministrazione quale migliore strumento di 
flessibilità. 

Oltre alla somministrazione a termine, Umana anche per il 2021 continua a credere e a 
proporre la somministrazione a tempo indeterminato (staff leasing), tipologia contrattuale 
moderna e innovativa, sempre più apprezzata dalle imprese perché in grado di coniugare 
armonicamente un elevato grado di flessibilità con una effettiva garanzia di solidità e ampia 
sicurezza per il lavoratore. 

Agli associati, Umana offre l’opportunità di avvalersi di questo strumento, anche in 
Apprendistato, prevedendo e costruendo insieme alle aziende le migliori soluzioni tecniche 
in base alle differenti esigenze.  

Con Umana, inoltre, attraverso Umana Forma e U,Form, società del Gruppo dedicate alla 
formazione, è possibile co-progettare percorsi utili a superare i gap di competenza sia delle 
forze in entrata sia di quelle già presenti in azienda, rispondendo così alle specifiche esigenze 
di figure preparate e subito disponibili.  

Infine, anche per quest'anno la convenzione conferma particolari condizioni per i servizi di 
Ricerca e Selezione di personale a cura di Alti Profili, divisione specializzata del Gruppo 
Umana. 

 

SCORPI LE CONDIZIONI ESCLUSIVE 
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SOLUZIONI COMPLETE DI SANITÀ INTEGRATIVA. 

Da oggi proteggere la salute diventa più facile e conveniente. Grazie alla speciale 
convenzione con Confindustria tutti i dipendenti delle aziende associate a Confindustria 
possono scegliere tra due coperture sanitarie collettive con lo speciale sconto del 15% 
rispetto ai normali costi di mercato.  

Piano sanitario RetIndustria 1 e Piano sanitario RetIndustria 2, sono questi i nomi delle 
polizze sanitarie gestite da UniSalute, la Compagnia del Gruppo Unipol specializzata in 
assicurazione salute, sulle quali è possibile godere della speciale convenzione. 

Le coperture UniSalute nascono per rispondere nel modo più efficace ai differenti bisogni di 
protezione: dalle prestazioni di routine come le visite o accertamenti a prestazioni più 
impegnative quali un ricovero o un intervento chirurgico. E tanto altro ancora.  

UniSalute si prende cura della salute in modo unico attraverso il lavoro di circa 750 persone 
tra cui 60 medici presenti in azienda, uno staff altamente specializzato di operatori sempre 
presenti e un network di migliaia di strutture convenzionate in tutta Italia per offrire sempre la 
massima qualità del servizio e la massima rapidità di accesso alle cure. 

Invia una mail a: welfareconfindustria@unisalute.it con i seguenti dati: 

nome azienda - settore - CCNL di riferimento - n. dipendenti - referente (e-mail e telefono).  

I referenti commerciali UniSalute ti contatteranno al più presto. 

 

CONTATTI  

Cecilia Semola 
Funzione Commerciale 
www.unisalute.it 

 

SCRIVI A UNISALUTE  
PER IL PIANO DEDICATO ALLA TUA ZIENDA 
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