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I dipendenti

Le aziende potranno
vaccinare i dipendentie
foro famigliaridal15
maggio, quando saranno
terminate le vaccinazioni
degliover70 e 80. Si
possono organizzare come
singoli o in gruppi. Vaccini,
siringhe e aghi limette
I'azienda sanitaria. llresto,
dagli spazi ai medici,

ea caricoloro

I congiunti ammessi

Lavaccinazione in azienda
&volontaria, la privacy &
tutelata e nessun
lavoratore pud essere
discriminato, Chilo
desidera pud far vaccinare
anche i famigliari
conviventi, come coniuge,
compagno, figli. Non
anche altri parenti non
conviventi, come genitori,
nonni, cugini, zii

I criteri

Tuttele aziende possono
vaccinarei dipendenti, a
prescindere dallaloro
dimensione e dall'eta dei
lavoratori. | protocolli

nazionaliraccomandano di

inviare alla Aslsolo i
soggettia rischio e chi
dovesse manifestare una
reazione grave alla prima
dose, diversa cioé da
eritemi o pruriti

I requisiti

Le aziende devono
assicurare ambientiidonei,
risorse e personale
sanitario, dotazione
informatica perla
registrazione delle
vaccinazioni, lettino
medico, carrelloperle
emergenze, farmaci come
adrenalina e cortisonici,
ossigeno in bombole,
defibrillatore, saturimetro

SETTEMILATRECENTO LE SOCIETA IN LIZZA

Parte la campagna in azienda
immunizzati anche i familiari

di'valentina Conte

ROMA — L’Italia prestoavraquasi 3
mila punti vaccinali. Ai 2.269 regi-
strati ieri si aggiungeranno 680
hub aziendali, Imprese di Stato e
non che hanno dato la disponibili-
taad accelerare il Piano nazionale
allestito dal commissario Figliuo-
lo. Per ora vaccineranno le catego-
rie prioritarie: over 70 e 80, dirot-
tati dalle aziende sanitarie locali.
Poi dal 15 maggio, esauriti i “fragi-
1i", procederanno con i dipenden-
ti e i loro famigliari conviventi.
Un’opzione & quella del «parallelo
multiplo» individuato da Figliuo-
lo: «Vaccinare in contemporanea
la fascia 30-59 anni» e poi gli altri.
Nonsaranne le sole imprese. Da
metd maggio, grazie all'ipotizzato
arrivo di 17 milioni di dosi, si potra
vaccinare ovunque nei luoghi di
lavoro. Gii 7.300 aziende aderenti
a Confindustria si stanno attrez-
zando. Altrettante di Confapi (pic-
cola e mediaindustria). Altre se ne
aggiungeranno. Le regole da se-
guire sono stringenti, inserite nel
protocollo firmato dalla parti so-
ciali, con governo e Inail, il 6 apri-

I parenti ammessi solo
se stretti e rispettando
le fasce d'eta. E molti
stabilimenti
diventano hub

le. Enelle indicazioni ad interim —
una sorta di addendum al proto-
collo — condivise con le Regioni.
Tra le 680 imprese-hub c'¢ la
Reale Mutua Assicurazioni di Tori-
no, visitata due giorni fa da Fi-
glinolo. Nello spazio del Cral
aziendale, sui campi da tennis, pa-
del e basket, sono stati allestiti 10
box dove 40 tra medici einfermie-
ri, 250 volontari di cui 150 dipen-
denti, turneranno per tre mesi dal-
le 8 alle 20, sette giorni su sette.
Obiettivo: 100 mila vaccinazioni
entro fine Juglio. Prima i fragili in-
dicati dalla Asl, poi i 1.300 dipen-
denti di Torino e i loro famigliari.
Anche I'outlet di Valmontone, alle
porte di Roma, ha messo a disposi-
zione un’area parcheggio di 20 mi-
la metri quadrati allestita a dri-
ve-in: 26 auto in contemporanea,
250 iniezioni all’ora, 2-3 mila vacci-
nati al giorno, 740 mila in 8 mest,

grazie a 19 medicl, 30 infermieri,
16 operatori sanitari. Pronti a parti-
re anche 5 sedi lombarde di Leo-
nardo, I'ex Finmeccanica. La sede
Raidi Firenze. Tresiti Enelin Cam-
pania: Avellino, Napoli, Salerno.
Enel ha gia allertato 90 sediin tut-
ta Italia e 39 sono gia pronte: a di-
sposizione delle Asl ora, poi per i
30 mila dipendenti. E ancora,
nell'elenco del commissario Fi-
gliuolo, troviamo una sede di Inte-
sa Sanpaolo a Sassari. C'¢ anche
Banca d'Alba che ieri ha vaccinato
la prima, contentissima, signora.
L’'azienda tessile Marzotto di Val-
dagno (Vicenza), con 10 ambulato-
ri. Lasede umbra di Brunello Cuci-
nelli, il Parco della Bellezza di Solo-
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Sono 680 leimprese private
chelo Stato ha selezionato
tra quante sisono proposte
per aprire i propri spazi

alta cittadinanza e ospitare
centrivaccinali attrezzati
per la somministrazione

dei vaccini anti Covid
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meo. 1l gruppo Msc che a Genova
ha “prestato” il primo piano del
quartier generale. E ancora: Stel-
lantis, Eni, Terna, Ferrovie, Acea,
Fondazione Ferrero, Mediaset, Te-
lecom, Fincantieri, Ansaldo. Con-
findustria ha offerto la sua sede na-
zionale di Roma, in viale dell’A-
stronomia, e quella del Lazio.

Ma come sono state scelte le
680 aziende diventate hub vacci-
nalial servizio del territorio? I can-
didati devono garantire, rispon-
dendo a un questionario, spazi
adeguati — tre sale almeno, una
per l'accettazione, un'altra per la
vaccinazione e la terza per l'osser-
vazione post-vaccinale di 15 minu-
ti — medici e dispositivi. I costi —
tranne vaccino, siringhe e aghi -
sono a totale carico dell’azienda.
Tra le altre cose, devono esserci:
lettino medico, carrello emergen-
ze, defibrillatore, saturimetro, fri-
goriferi medicali, termoscanner,
dispenser igienizzante, prodotti
per la sanificazione. E alcuni far-
maci:adrenalina, ossigenoinbom-
bole, soluzione fisiologica, antista-
minici, cortisonici, broncodilata-
tori. La struttura del commissario
Figlivolo controlla le risposte e
poi inviail documentoal responsa-
bile Covid regionale che a sua vol-
ta attiva le Asl competenti periso-
pralluoghi. Non tutti i luoghi sono
adatti. E non tutti sononecessari. I
680 hub aziendali sono stati sceltd
da Figliuolo in 680 localith diverse
in base alle porzioni di territorio
al momento meno servite.

Ci sono poi moltissime altre
aziende che si stanno attrezzando
per maggio a vaccinare i dipen-
denti e i famigliari conviventi, co-
me coniugi, compagni, figli ma
non zii, cugini, altri parenti fuori
dallo stato di famiglia. Anche in
guesto caso valgono le regole di
prima: spazi, medici, attrezzatu-
re, pc, farmaci, lettini, defibrillato-
ri. Il vaccino & volontario: nessun
lavoratore pud essere discrimina-
to, 1a sua privacy va tutelata. Cru-
ciale il ruolo del medico aziendale
che ricevera una formazione ad
hoc e dovra interagire con I’Asl.
Giaavanti coni preparativi: Luxot-
tica (che si & assicurata iperconge-
latori), Benetton nelle due sedi tre-
vigiane, Electrolux, Barilla, Lam-
borghini, Technogym, Marchesi-
ni, Ducati, Fabbri. Per ora si tratta
di individuare ambienti e ordina-
rei presidi sanitari. Ma quello che
manca davvero &il vaccino,

(Hanno collaborato Marco Bet-
tazzi, Marco Lignana e Diego Lon-
ghin}
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