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PRIMO PIANO

Un fronte bipartisan
per dire si al Mes

Ma Conte tiene duro
“Non e una priorita”

La mossa di Renzi complica i piani del premier
L’obiettivo: portare il tema al vertice di maggioranza

CARLOBERTINI

ROMA

Dopo lo stop della prima linea
del governo, premier e mini-
stro dell’Economia, il Mes si &
fermato contro un muro. E per
aggirarlo, la mente fervida di
Matteo Renziha partorito!'ini-
ziativadiun «intergruppo par-
lamentare». Con adesioru dei
partiti pro-Mes, da Italia Viva
alPd (con il vicesegretario An-
dreaOrlando), daForzaltalia,
conRenato Brunetta, a diversi
ex grillini; ¢ perfino un M5, il

Record peribond
del fondo Sure:
17 miliardi emessi
¢ 233 richicsti

deputato Trizzino. Qggi si ve-
dranno per battezzarlo con lo
slogan “Mes subito”, mentre
fanno girare la lettera per le
adesioni: «I1 Parlamento attivi
ogni iniziativa per scongiura-
reilrischio della perdita difon-
di irripetibili, nelle condizioni

I NUMERI INPS

Con I'assegno unico
700 mila persone
fuori dalla poverta

1’assegno unico potrebbe
riguardare '80% delle fa-
miglie con figli determi-
nando un aumento del
reddito per il 68% dei nu-
clei beneficiari, mentre
per il 29,7% la riforma
parteraaduncalodegliin-
troiti. Secondol’Istat 'im-
porto dovrebbe essere in
mediadi250 euroal mese
conun incremento rispet-
to alla situazione attuale
di97 euro, al netto dei be-
nefici che verrebbero per-
si. Secondo Pasquale Tri-
dico, presidente
dell'Inps, grazie a questa
misura il numero dei po-
verirelatividiminuirebbe-
rodioltre 700 mila unita.

di accesso, restituzione e
nell’ammentare delle risorse,
perlasanitaitaliana».

Divietodivaoto sulMes
Iniziativa, quella dell'inter-
gruppo, che in passato & stata
usata, senza esito, per batta-
glie varie e che anche stavolta
rischia difranare: loammetto-
no gli stessi dirigenti dem,
«perché se in Senato l'inter-
gruppo presentasse una mo-
zionea favore del Mes, rischie-
rebbe di avere la maggioran-
2a».Ergo, potrebbe terremota-
re il governo. Ma tutto questo
movimento da il senso di una
sfida che per Renzi va portata
fino al tavolo della verifica di
governo conConte. E cheperil
Pd nen va abbandonara, per
nondarlaancoravintaai Sstel-
le. «Il Mes per noi resta una
priorita», confermano dal Na-
zareno, malgrado il no di un
Pd doc come Roberto Gualtie-
rifacciadascudoaConte.

Scontra su Spadafora
1dem sono ben contenti, in te-
sta Zingaretti, che Conte abbia

)

Bracciodifonde sulsalva-Statieuropeo

accettatoun pattosu punti pro-
grammatici: che pud solo raf-
forzarlo, dicono per scacciare
il sospetto del premicer che die-
trouna verificasiceliuntenta-
tivodigiubilarlo. Ma Zingaret-
t, che continua a smentire la
vogliadipoltrone, non ha tolle-
rato l'uscira del ministro grilli-
no Spadafora contro Vincenzo
DeLuca («sioccupidi pitidel si-
stema sanitario=) e lo ha stri-
gliato: «Spadafora pensi allo

sport € non dia pagelle». Per
unmotivo semplice: «Siccome
noi-spieganodal Pd -in Confe-
renza Stato-regioni siamo in
minoranza, non esiste che un
ministro attacchi uno dei po-
chi nostri presidenti: andran-
no fatte battaglie e il dpem cosi
leggero sul Covid dimostra il
pesochehannoi governarori».

Conteresiste al pressing
Ma il premier si sottrae alla

stretta. Dice che«il Mesnonha
nullaachevederecon le priori-
ta politiche da affrontare alta-
volo per il patto di legislatura,
ma se qualcuno porra il tema
loaffronteremos. Parole cheir-
ritano il Pd, con il capogruppo
Andrea Marcucci che lo invita
a «non divagare e a venire in
aulaaparlarne». Lo stesso Mar-
cucci che sta facendo prepara-
reundossier in Senato sulrea-
le vantaggio finanziario del

Confindustria: "'Ai dipendenti pubblici servano gli strumenti". Sindacati in stato di agitazione: "'Contrattazione negata”

Le imprese contro la Pa in smart working
“Cosl i servizi rischiano di paralizzarsi”

ILCASO

PAQLOBARONI
ROMA

| primo a lanciare lallar-

me éstatoil presidente dei

costruttori Gabriele Buia,

che ha definito «un dan-
no» per il suo settore lo smart
working introdotto nella Pub-
blica amministrazione. E feri
dal palco virtuale dell’assem-
blea nazionale dell’Ance & tor-
natoa criticare la scelta del go-
verno, «Il lockdown - ha spie-
gato-hadato il colpodigrazia
aunaPalargamenteinefficien-
te», talmente devastata dalle
scelte di questi anni «che per
un dipendente pubblico & pit
facile non fare che fare». Per
questo ora, di fronte alla deci-
sionedel governo di portare al
75% lo smart working, occor-
re adeguare le strurture, altri-
menti «senza aver completato
il processo di digitalizzazione,

senzaun percorso diformazio-
ne adeguato, senzaunagestio-
ne coordinata e competenze
specifiche rischia di trasfor-
marsiinunno-working»,
Lapreoccupazione nelmon-
dodelle imprese & diffusa, an-
che perché gia con una quota
compresa trai50ed il 60% del
personale che pud svolgere da
remoto le proprie funzioni de-
stinato allo smart working in
ballo ci sono tra 600 mila ed
unmilionediaddetti.

Rischio paralisi col 75%

«50075%, machesensohafis-
sare queste soglic? E un ap-
proccio semplicisticon, prote-
sta Luigi Scordamaglia, consi-
gliere delegatodiFilieraltalia,
la fondazione che raggruppa
tutto 'agroalimentare Made
in Italy. «Rischiamo di andare
incontro alla paralisi del Pae-
se». L'esperienza del mesi pas-
sati, a suo parere, € illuminan-
te: «Mentre il settore privato,

1 milione
Ntotale dei dipendenti
pubblici che polrebbero
lavorare da casa
dopo il nuovo Dpem

40%
Laquotadi dipendenti
pubblici ¢he lavorando
da casanon ha aceesso
ai documenti neeessuari

con grandi sacrifici, & riuscito
a tutelare la produzione e nel
contempo assicurare la prote-
zione dei suoi lavoratori, lo
STesso non & avvenuto in gran
parte della Pubblica ammini-
strazione che in molti casi é ri-

masta a casa senza riuscire a
garantire moltiservizis,
«Purtroppo, il precedente
dellockdown cifa essere pessi-
misti, ma se amarzo il lockdo-
Wn aveva preso tutti di sorpre-
sa,oggisinceramentemiaspet-
terei qualcosa di meglion, so-
stiene il presidente di Confin-
dustria Vicenza, Luciano Ve-
scovi. Il quale oggi si augura
«che laPaabbiaalmenocomin-
ciato ad implementare la pro-
pria cultura organizzativa e le
proprie procedure, in modo
che il lavoro ordinario possa
svolgersi anche con molti fun-
zionari in smart working. Mi
aspettochele persone che lavo-
rano da casa siano almeno do-
tate della strumentazione ne-
cessaria perfare il propriolavo-
ro. Insomma, mi aspetto che il
lavoro sia davvero “smart” e
non siasemplice telelavoros,
Ildato pitlampante che cita
Buia arriva da uno studio del
Forum Pa da cui si evince che
benil40% deidipendenti pub-
blici nei mesi passati, lavoran-
dodacasa, nonhaavutoacces-
soa tutti i documenti di cui di-
spone in ufficio, il 68%non ha
ricevuto unaformazione speci-
ficaed il 30%nonhaconcorda-
topianidilavoro. Unodeirisul-
tati & stato il crollo delle licen-
ze edilizie. Le stime parlano di
un -30% a livello nazionale:
-47% i permessi per costruire
rilasciati a Roma nei primi no-





