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A sei anni dal debutto la prima fase della misura Ue & conclusa. Bilancio in chiaroscuro, perd il progetto sara rifinanziato

(zaranzia Giovani, boom di tirocini
Ma solo uno su tre resta in azienda

ILDOSSIER
NADIAFERRIGO

aranzia Giovani fun-

zionacome unimbu-

to. Gli iscritt, i presi

incarico, e infine &
chi ha tutte le carte in regola
per iniziare un tirocinio. Cosi
daquasidue milioni di giovani
egiovanissimichessisonoregi-
strati, si scende a poco piti di
500 mila persone che tentano
laconquistadiunimpiego. Ma
quanti poi resterannoalavora-
re nella stessa azienda? Al
Nord, quasi quattro su dieci.
AlSud, quasi duesu dieci. Diffi-
cile wovare un lavoro, se il la-
voro non ¢'¢. Conclusi i primi
sei anni della misura - ripro-
grammata per un finanzia-

Tra formazione
eservizio civile,la
missione ¢ abbassare
il numero dei Neel

mento complessivodi 2miliar-
di e 800 milioni, a disposizio-
ne del nostro Paese per il pros-
simo triennio — & tempo di bi-
lanci. Scorrende i numeri
dell'ultimo rapporto dell'An-
pal, anticipato a La Stampa, &
possibile farsiun'ideadeirisul-
tati di quel che & stato definito
“il ponte” tra i cosiddetti Neet
(giovanitrailSei29anniche
hanno smesso sia di studiare
che cercare un lavoro) eilmon-
dodellavoro. Al 30aprile, siso-
noregistrati al portale dedica-
toin 1, 6 milioni. Trachinon si
& presentato al primo collo-
quio 0 non aveva i requisid ne
s0no rimasti un 1, 2 milioni,
«presi in carico» da Centri per
Fimpiego (76, 5%) e Agenzie

1,6

Imilioni di ragazzi
che si sonoregistrati
alportalelanciato
ormai seianni fa

897 mila
Gliinterventi erogati
con il programma:

lamaggior parte
sono tirocini

perillavoro (23, 5%).

In 6 anni sono stati erogati
897 mila interventi di politica
attiva, cosi suddivisi: 507,707
tirocini, 136. 242 interventi di
formazione, 12. 331 impiegati
nelserviziocivile, 6. 166 avvia-
to verso percorsi di auto-im-
prenditorialita, 1. 410 con un
contratto di apprendistato, gli
altri suddivisi tra servizi di ac-
compagnamento al lavoro
(25. 577), mobilita professio-
nale (157) e misure di incenti-
vi occupazionali (207. 480).
La misura andata per la mag-
giore & dunque il tirocinio, ma
di queste esperienze pache si
sono pol trasformate in posti
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| Bec, appello al governo
“Bisogna rinviare
le regole di Basilea 4"

|

«Nell'interesse dello sviluppo di famiglie e imprese
edelloro protagonismo nel rilancio, accorre che si
concordino can gli altri partner europei quattro in-
terventi sistemici nel negoziato per il Next genera~

tion Ue, in particolare & necessario il rinvio del rece-
pimentoin Eurapa delle Regole di Basilea 4», Lari~
chiesta al governa arriva dal presidente di Feder-
casse Augustodell'Erba.

Irisultatidel programma sono statimigliorial Nord con plechi del 35% di stage trasformatiinlavero

dilavoro nella stessa azienda.
Nel Nord si riscontrano valori
trail 30 e il 35%, doppiandoil
Sud che invece si ferma al 18,
5%. Le aziende che pili si sono
servite dei tirocini, sono per la
gran parte nelle attiviti com-
merciali (il 17, 40% del totale
per72. 762 posti), seguonoad-
detti alla segreteria ¢ macchi-
nedaufficio (15,49%, 64.756
posti) e nellaristorazione (12,
72%, 53.204 posti). Per la
maggior sono state arruolate
donne, che sembrerebbero
quindi aver maggiormente be-
neficiatodellamisura. Malasi-
tuazione si inverte a tirocinio
concluso, andando a scovare i

sertori conle percentuali pitial-
te di trasformazione dastage a
contratto: primeggiano  gli
operai, specializzatienon.
Buon livello di istruzione,
maschio e residente al Nord:
ecco lidentkit di chi ha trova-
toun lavoro con Garanzia Gio-
vani. L'Italia vanta un doppio
record europeo, in negativo:
siamo i primi nella classifica
degli scoraggiati e gli ultimi in
quella degli occupati. Con il
Covid, la disoccupazione au-
mentera in tutte le fasce d'eta,
igiovaniin particolare: secon-
do uno studio dellllo unosu 6
ha gia smesso di lavorare subi-
todopo o durante il lockdown.
Che cosa dice della nostra
Garanzia Giovanil'Unione eu-
ropea? Il programma é defini-
to «promettente» nel rappor-
toannualeredatto dallaCom-

Bruxelles definisce
“promettenti”
irisultati otlenuti
dagliitaliani

missione con una buona profi-
lazione degli iscritti e una
moltitudine di programmi de-
dicati su pil livelli. «L'Ttalia
fa progressi nelle politiche
del lavoro, ma mancano an-
cora i risultati. Serve tem-
po». E sottolinea un altro
aspetto: se dopo 6 mesi l'in-
tervento di politica attiva
messo in atto il 60% dei gio-
vani si trova in una situazio-
ne «positiva» di occupazio-
ne, i numeri si dimezzano se
si va a vedere cosa succede
12 0 18 mesi dopo. Vuol dire
che finiti gli incentivi, finite
le misure offerte, solo tre su
10restanonel mercato della-
voro«ufficialer, —
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TREDOMANDEA

PAOLA NICASTRO
DIRETTORE GENERALE DI ANPAL

“Dati positivi
Eillavoro
non ¢ 'unico
obiettivo”

s

1 PaolaNicastro, direttore ge-

nerale di Anpal, quanti hanno
trovato un lavoro con Garanzia
Giovani?
«Qccorre precisare che “il la-
voro” ésolo uno degli esiti pos-
sibili del programma. La Rac-
comandazione curopea consi-
dera un esito positivo anche
sololariattivazione del giova-
ne, ciog il suo rientro in per-
corsi di formazione. Degli ol-
tre 686 mila destinatari diun
intervento di politica attiva, il
55% risulta occupato ¢ “alle
dipendenze”. E undato positi-
vo, che non tiene conto di chi
siemessoin proprios.

2 A wrovare lavoro sono stat

pitt gli uomini delle donne. Per-
ché?
«Il divario occupazionale di
genere & diminuito dal 2005,
ma nel 2019 il tasso di occu-
pazione degli uomini era an-
coradi 11,7 punti percentua-
li piti alto di quello delle don-
ne. Purtroppo & un dato strut-
wrale: Garanzia Giovaninon
si discosta dal contesto del
nostro Paese».

3 Proseguira?

«Certamente. Ha aiutato oltre
24 milioni di giovani in Europa
¢ ha favorito le riforme struttu-
rali e l'innovazione, rafforzan-
do i servizi per l'impiego. Per
“costruire un ponte verso il la-
voro della prossima generazio-
ne”, come indicato dal Consi-
glio, sipotrebbero usare le risor-
se del Recovery Fund, in parti-
colare il React Eu». NFER.—
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Un calo medio da oltre 1200 eura I'anna. Confcommercio: sparite oltre 20 milaimprese

Il Coronavirus affossa i redditi delle famiglie
Fuga dai nuovi negozi: aperture git del 40%

ILCASO

CLAUDIALUISE
TORINO
n un Paese che ha visto
schiantare il suo potere
d'acquisto, la prima con-
seguenzaé chenon apro-
nonuove attivita commercia-
li. Fino a giugno, infatti, l'ef-
fetto di riduzione del tessuto
commerciale & stato aneste-

tizzato, perché se & vero che
una percentuale vicina al
20%diserrande & rimasta ab-
bassata, non c'¢ stata ancora
la cessazione delle attivita al
registroimprese delle Came-
re di Commercio. «Il fattore
preponderante non & lamor-
talita ma il deficit di natalita
- spiega il direttore del cen-
tro studi di Confcommercio,
Mariano Bella — perché pro-
vochera effettia lungo termi-

ne. Questoél'aspetto pili gra-
ve perché la generazione di
occupazione dipende pro-
prio dalle nuove attivita. In-
vece nel terzo trimestre
2020, rispetto al 2019, sono
stati aperti il 40% di negozi
in meno». Si parla di 20319
imprese del commercio mai
nate confrontando il primo
semestre del 2020 (sono sta-
te 51.094) con lo stesso arco
temporale del 2019 (erano

state 71.413). Questo provo-
caun effetto a lungo termine
oltre chesull'occupazione an-
che sul mercato immebilia-
re. Secondo i dati dell'Agen-
ziadelle Entrate, dopo un pic-
conegativodel 2013 quando
le compravendite di immobi-
li per il settore commerciale
in Italia erano state poco pilt
di 21 mila,, ¢'¢é stata una net-
ta ripresa che ha portato nel
2019 achiudere 31.435 con-

tratd. La stima per il 2020 &
diunnuovobruscocrollo. So-
lolarete Tecnocasa, ad esem-
pio, ha 4807 locali commer-
cialiin affittoe 4880in vendi-
ta. «Per vedere gli effett della
mortalitd dovremo aspettare
l'ulimo trimestre dell'anno
quando ci aspettiamo un nu-
mero altissimodi cessazioni»,
spiega ancora Bella che stima
uncrollo dei consumiintorno
all'11%, ovvero 116 miliardi
che sono scomparsi dai fattu-
rati delle imprese. Un circolo
vizioso difficile da interrom-
pere. LUfficio economico
Confesercenti, sulla base di
elaborazioni condotte su dati
Istat, Svimez e Swg, calcolain-
fatti che ogni famiglia que-
stanno perdera 1257 euro,
perun totale di 32 miliardi di
eurodiredditobruciatirispet-

to al 2019. Il calo dei reddid
coinvolge tuttoilterritoriona-
zionale, ma con forza diversa.
A registrare le perdite pit
consistenti sono le famiglie
dell'Emilia-Romagna, che in
media lasciano sul campo
2.202 euro di reddito, il
6,4% del totale annuale. Pit
resiliente, invece, la Pu-
glia, che vede la perdita di
reddito ridursi al -1,8%,
per un rosso di -488 euro a
famiglia. Un problema in
particolare per il mercato
interno, visto che gli italia-
nihanno risposto alla ridu-
zione deiredditi incremen-
tando la prudenza. La spe-
sa, infatd, nel solo seme-
stre trascorso a partire dal
lockdown, & scesa media-
mente di-2.304 euro.—

T RGN KIS RVATA



