
 

SCHEDA SINTESI 
GARANZIA IN (INserimento, INclusione, INtegrazione) 

Tirocinio Extracurriculare 

 

 

Finalità Con il presente avviso la Regione Campania intende favorire l’inserimento nel mondo del 
lavoro di disoccupati e/o inoccupati iscritti nelle liste di cui alla L. 68/99 ed agevolarne le 
scelte professionali mediante una formazione on job. 
Il tirocinio è disciplinato dal Regolamento Regionale 4/2018 

Destinatari Soggetti iscritti alle liste di cui alla L.68/99. 
Non possono fruire della Misura oggetto del presente Avviso i soggetti che: 

 hanno già svolto un tirocinio presso il medesimo soggetto ospitante negli ultimi 
due anni precedenti all’attivazione dell’azione oggetto dell’avviso o di un tirocinio; 

 abbiano avuto un rapporto di lavoro, una collaborazione o un incarico 
(prestazione di servizi) con il medesimo soggetto ospitante negli ultimi due anni 
precedenti all’attivazione dell’azione oggetto del presente avviso o di tirocinio. 

Beneficiari/Soggetti 

Ospitanti 

Enti pubblici, le aziende private e gli Enti pubblici economici presso i quali viene 
realizzato il tirocinio in qualità di soggetti ospitanti e in coerenza con le disposizioni di cui 
al Regolamento Regionale (art.25-bis) oltre che con le previsioni normative in tema di 
assunzione di soggetti disabili. 
Non possono presentare istanze di finanziamento del presente avviso i soggetti che 
hanno presentato richiesta di esonero parziale dall’assunzione dei disabili ai sensi 
dell’art. 5 co.3 o sospesi dagli obblighi assunzionali ai sensi dell’art. 3 co. 5 della L.68/99. 

Soggetto 

Promotore 

Regione Campania - Servizi di collocamento mirato provinciali centrali 

Durata tirocinio e 

ammontare 

contributo 

I tirocini attivati in relazione al presente avviso hanno la durata massima di 12 mesi.  
Al destinatario tirocinante sarà corrisposta un’indennità di partecipazione in relazione 
all’attività da esso prestata pari a € 500,00. Pertanto, al fine di promuovere e sostenere 
l’attivazione di tirocini in favore dei soggetti iscritti alle liste di cui alla L. 68/99 si riconosce 
per ciascun tirocinante:  
a) un importo a copertura dell’indennità di partecipazione pari ad € 500,00 mensili per un 
ammontare massimo di € 6.000,00 per ciascun tirocinante, oltre oneri se dovuti;  
b) la copertura dei costi relativi all’RCT (responsabilità civile verso terzi) e 
all’assicurazione INAIL per gli infortuni sul lavoro;  
c) Un importo forfettario di € 500,00 annui a titolo di rimborso delle spese di viaggio per 
ciascun tirocinante. 
 
Risorse disponibili € 2.000.000,00 (due milioni) 

Modalità di 

presentazione 

Il soggetto beneficiario (soggetto ospitante), interessato ad ospitare tirocinanti presenta 
l’istanza di ammissione al contributo finanziario compilando ed inviando on line, tramite la 
piattaforma Avvisi e Bandi all’indirizzo https://bandidg11.regione.campania.it l’istanza di 
partecipazione. 

Modalità di 

attivazione 

I progetti ammessi saranno affidati, per il matching tra D/O, ai rispettivi uffici di 
collocamento mirato centrali competenti per territorio.  
In caso di mancata reperibilità di idonei dagli elenchi del collocamento mirato, gli stessi 
uffici provvederanno a: 

• pubblicare sul sito Regionale l’Avviso di selezione per 10 giorni lavorativi; 
• a raccogliere le candidature. 

Scadenza 31/12/2020 e comunque fino ad esaurimento delle risorse disponibili. 

Responsabile 

procedimento 

Dott. Antonio Sorrentino tel. 081 7964949 e-mail antonio.sorentino@regione.campania.it 
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