
LA LEGGE 81/08 E LA 
NUOVA NORMA ISO 

45001:2018

Comprendere pienamente gli obblighi e le responsabilità dell’ azienda in materia di salute e sicurezza sul lavoro, 
sia in merito agli adempimenti normativi del D. Lgs 81/08, sia in merito alla normativa ISO 45001:2018. Fornire 
inoltre le chiavi per gestire correttamente le prestazioni in materia di OHS (Salute e sicurezza sul lavoro) e i relativi 
processi. Confrontarsi con i valutatori e comprendere ciò che è richiesto dall’Ente di Certificazione. Individuare gli 
sgravi fiscali e le agevolazioni economiche per le aziende certificate ISO 45001

PROGRAMMA:

Si prega gentilmente di confermare la presenza

Lina Piccolo | Vice Presidente Confindustria Salerno, con delega Ambiente, 
Sicurezza e Privacy

Saluti introduttivi9.15 - 9.30

TEMATICHE:

Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro

Mercoledì 27 Novembre

Sede Confindustria Salerno 
Via Madonna di Fatima 194, Salerno

Ore 9.00 - 13.00

Ing. Camillo Incorvaia | RSPP e Risk Analist nel settore petrolifero

Il decreto 81/08 e s.m.i; La valutazione dei rischi; Le misure 
compensative del rischio

9.30 - 10.30

Ing. Camillo Incorvaia | RSPP e Risk Analist nel settore petrolifero

Misure di prevenzione gestionali; Il ruolo dell’RSPP; Il sistema 
di gestione della sicurezza certificato

10.30 - 11.00

Ing. Elisa Ferrari, Dott. Mario Guerrasio | Consuenti per sistemi di gestione

Implementazione del Sistema di Gestione Sicurezza in 
conformità alla normativa ISO 45001:2018

11.00 - 12.00

Dott. Bruno De Simone | presidente dell'Ente di Certificazione Quality Italia

Il punto di vista dell’Ente di Certificazione: valutazioni ed 
aspettative

12.00 - 12.30

info@qbmcompany.it | www.qbmcompany.it

Responsabili dei singoli Sistemi di Gestione o dei Sistemi di Gestione Integrati delle Organizzazioni, Responsabili 
delle attività di Audit, Lead Auditor e Auditor; Consulenti, Quality System Risk Manager, Manager e Responsabili di 
Funzione, Team Leader, Safety Manager, RSPP e tutte le Organizzazioni (certificate e non).
 

A CHI È RIVOLTO:

Con il patrocinio morale di:


