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Ai destinatari in allegato

Loro sedi

OGGETTO: Prolungamento termine di presentazione autocertificazioni obblighi di assunzione

Con riferimento alle importanti novita introdotte dal D. Lgs. 14 settembre 2015, n. 151, art. 5 comma 1
lett. b) in materia di esonero autocertificato dagli obblighi di assunzione di cui alla Legge 68/1999 per i
datori di lavoro che occupano addetti impegnati in lavorazioni che comportano il pagamento di un tasso
di premio ai fini INAIL pari o superiore al 60 per mille, e in considerazione delle segnalazioni ricevute
dalle aziende che hanno gia utilizzato la procedura telematica per la trasmissione delle
autocertificazioni, si ritiene di dover intervenire su alcune logiche di verifica e calcolo applicate dalla
suddetta procedura telematica.

Al fine di poter apportare al sistema gli aggiornamenti sopra enunciati si rende necessario una proroga
al 31 luglio 2016 del termine di cui all’articolo 5 del decreto interministeriale 10 marzo 2016, pubblicato
il 2 maggio 2016, fissato in sede di prima applicazione in 60 giorni dalla data di entrata in vigore del
decreto.

Cordiali saluti.

Il Direttore Generale per l'inclusione e le Il Direttore Generale dei sistemi
politiche sociali informativi, dell'innovazione tecnologica
Raffaele Tangorra e della comunicazione
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