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ALLE AZIENDE GRAFICHE ASSOCIATE

ALLE ASSOCIAZIONI TERRITORIALI
Prot. n. 83/I1I/1
Milano, 28 Giugno 2016 LORO SEDI

OGGETTO: Rinnovo CCNL grafici—editori - Lettere a SLC CGIL, FISTel
CISL, UILCOM UIL e a UGL

Facciamo seguito alla nostra nota del 27 giugno c.a. e sciogliendo la riserva in essa
contenuta, vi accompagniamo il testo della lettera del 27 giugno inviata a SLC CGIL,
FISTel CISL e UILCOM UIL, a firma dei Presidenti di Assografici, AIE e ANES, con la
quale abbiamo confermato loro che il calcolo della 13ma mensilita/gratifica natalizia
relativa ai dipendenti assunti a partire dal 1° luglio 2011, continuera ad essere
effettuato prendendo in considerazione 173 ore per gli operai e 26/26 per gli
impiegati anche una volta conseguita I'anzianita dei 5 anni.

Vi accompagniamo anche la lettera in pari data, a firma sempre dei Presidenti delle
tre associazioni imprenditoriali, con la quale abbiamo comunicato a UGL:

- l'imprescindibilita di concretizzare le revisioni della disciplina contrattuale
finalizzate ad una riduzione dei costi e ad una maggiore efficienza organizzativa,
in linea con quanto gia avevamo avuto modo di affermare a SLC CGIL, FISTel
CISL, UILCOM UIL, da ultimo negli incontri del 23 e 24 giugno u.s.;

- la suddetta posizione sulla 13ma mensilita/gratifica natalizia.

Nel riservarci quindi di tenervi informati sugli sviluppi, Vi invitiamo, per quanto
riguarda la 13ma mensilita/gratifica natalizia, a tenere comportamenti coerenti con
quanto da noi comunicato alle organizzazioni sindacali.

Per eventuali necessita & possibile contattare il Dr. Massimo Villani al seguente
numero di telefono 02/72.02.25.70.

Con i pili cordiali saluti.

All.
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Milano, 27 giugno 2016 Spett.le
SLC-CGIL Nazionale
P.za Sallustio, 24
00187 Roma

Spett.le

FISTel CISL Nazionale
Via Salaria, 83

00198 Roma

Spett.le

UILCOM-UIL Nazionale
Largo A. Ponchielli, 4 - int. 3
00198 Roma

Oggetto: rinnovo CCNL Grafici Editoriali — Congelamento degli artt. 7, comma 2 Parte
Seconda e 8, comma 2 Parte Terza

Facciamo seguito alla precedente corrispondenza e, in particolare, alla nostra lettera del 31
maggio 2016, e a quanto anticipato nel corso dell'incontro del 23 e 24 giugno u.s., per confermarvi
che il calcolo della 13ma mensilita/gratifica natalizia relativa ai dipendenti assunti a partire dal 1°
luglio 2011, continuera ad essere effettuato prendendo in considerazione 173 ore per gli operai e
26/26 per gli impiegati anche una volta conseguita I'anzianita dei 5 anni.

L'incremento della 13ma mensilita/gratifica natalizia previste dalle suddette disposizioni
deve pertanto intendersi congelato, nella prospettiva della definizione della nuova normativa della
13ma mensilita/gratifica natalizia, nell’ambito delle trattative per il rinnovo del CCNL in oggetto,
scaduto lo scorso 31 dicembre 2015 e per il resto provvisoriamente applicato, pur in assenza di
clausola di ultrattivita, allo scopo di assicurare le migliori condizioni per un confronto costruttivo fra
le Parti.

Cordiali saluti.

Al ANES
Il Pres Il Presidente
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Milano, 27 giugno 2016 Spett.le
UGL Chimici - Unione Generale del Lavoro
Alla c.a. del Sig. Giancarlo Pompei
Via Daniele Manin, 53
00185 Roma

Oggetto: Rinnovo CCNL Grafici Editoriali 16 ottobre 2014

Facciamo seguito alle conversazioni telefoniche intercorse con il Dr. Villani, a seguito della
ricezione in data 22 giugno c.a. della vostra piattaforma, della quale prendiamo atto.

Vi confermiamo, come evidenziato a SLC CGIL, FISTel CISL, UILCOM UIL nelle riunioni del 23 e 24
giugno u.s. convocate, come vi era stato preannunciato, a seguito dell‘invio della loro piattaforma,
che per noi & imprescindibile concretizzare le revisioni della disciplina contrattuale finalizzate:

- ad una riduzione dei costi in linea con il riposizionamento dei nostri comparti avvenuta a seguito
della difficile situazione economica generale e dei nostri settori in particolare;

- ad una maggiore efficienza organizzativa necessaria a raggiungimento di una sostenibilita
economica complessiva coerente con le trasformazioni in corso e con i pesanti investimenti ad
esse correlati.

In questo contesto si pone pure la revisione della normativa sulla tredicesima mensilita/gratifica
natalizia in modo da eliminare la previsione dei cinque anni di anzianita ai fini della maggiore
misura rispetto alle 173 ore — 26/26 (200 ore- 30/26).

Per favorire il raggiungimento di questi obiettivi, come gia detto a SLC CGIL, FISTel CISL UILCOM
UIL, vi comunichiamo che le norme del contratto scaduto il 31 dicembre 2015 continuano ad
essere temporaneamente applicate.

Al fine di evitare effetti distorsivi in contrasto con il desiderio di arrivare ad una ridefinizione della
norma sulla tredicesima mensilita/gratifica natalizia, che per noi deve essere coerente con le
aspettative di cui sopra, vi comunichiamo che il calcolo della 13ma mensilita/gratifica natalizia
relativa ai dipendenti assunti a partire dal 1° luglio 2011, continuera ad essere effettuato
prendendo in considerazione 173 ore per gli operai e 26/26 per gli impiegati anche una volta
conseguita l'anzianita dei 5 anni.

L'incremento della 13ma mensilita/gratifica natalizia previste dalle suddette disposizioni deve
pertanto intendersi congelato, nella prospettiva della definizione della nuova normativa della 13ma
mensilita/gratifica natalizia, nell'ambito delle trattative per il rinnovo del CCNL in oggetto, scaduto
lo scorso 31 dicembre 2015 e per il resto provvisoriamente applicato, pur in assenza di clausola di
ultrattivita, allo scopo di assicurare le migliori condizioni per un confronto costruttivo fra le Parti.

Vi confermiamo, come gia anticipato dal Dr. Villani, che I'incontro per il rinnovo del CCNL si terra a
Roma, in Confindustria il 19 luglio alle ore 16,00, con prosecuzione eventuale il 20 luglio c.a.

Con i migliori saluti.
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