Privacy: Jobs Act - Decreto
Legislativo 14 settembre
2015, N. 151 — Primo commento
degli aspetti giuslavoristici
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= 1n allegato inviamo un primo commento sugli aspetti
giuslavoristici del Decreto Legislativo 14 settembre 2015,
elaborato da Confindustria, con particolare riferimento alla
nuova disciplina dei contratti a distanza.

Allegati

D. Lgs. n. 151 2015

Commento Decreto Legislativo 14 settembre 2015
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