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L’'ASL Salerno comunica l'attivazione del Centro di Ascolto,
Sostegno e Orientamento sul fenomeno dello Stress Lavoro
Correlato, iniziativa realizzata nell’ambito del Piano
Regionale della Prevenzione — Programma Predefinito PPO8, con
l'obiettivo di promuovere la tutela della salute psicofisica
nei luoghi di lavoro.

Il servizio, completamente gratuito, € rivolto non solo ai
lavoratori e alle lavoratrici, ma anche ai datori di lavoro,
al dirigenti, ai preposti, ai RSPP, ai Medici Competenti, ai
RLS e a tutti i soggetti coinvolti nel sistema di prevenzione
aziendale, offrendo attivita di ascolto, consulenza, sostegno
e orientamento in relazione alle problematiche connesse allo
stress lavoro-correlato.

I1T Centro e operativo dal 28 luglio 2026 presso la sede ASL di
Nocera inferiore (SA) in Via Federico Ricco, 52 — 2° piano,
dove gli utenti potranno accedere, previo appuntamento, a
colloqui con il Medico del Lavoro e/o con lo Psicologo del
lavoro.

L’'iniziativa rappresenta un’importante opportunita di supporto
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sia per le persone sia per le organizzazioni, contribuendo
alla diffusione della cultura della prevenzione e alla
corretta gestione dei fattori di rischio psicosociale nei
contesti lavorativi.

In parallelo, il Centro attraverso il Servizio di Assistenza
Tecnica/Supporto Metodologico offre sostegno ai diversi
soggetti obbligati alla valutazione e gestione del rischio
Stress Lavoro Correlato di Aziende private.
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