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SCARICA LA SELEZIONE ARTICOLI
COMPLETA
scritto da Annamaria Laurenzano | Maggio 19, 2026

EVENTO  |  CilentArt  Fest  –
Teatro Pubblico Campano
scritto da Angelica Agresta | Maggio 19, 2026
Il progetto CilentArt Fest – promosso dal Teatro Pubblico
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Campano,  con  il  sostegno  dalla  Regione  Campania  e  dal
Ministero della Cultura, con il supporto di diversi partner e
con il patrocinio morale di Confindustria Salerno – giunge
quest’anno alla sesta edizione e vede il coinvolgimento di
nove Comuni.

CilentArt Fest si pone l’obiettivo di promuovere e valorizzare
l’arte,  la  storia  e  la  cultura  del  Cilento,  attraverso
un’importante  rassegna  di  spettacoli  che  vede  il
coinvolgimento  di  rilevanti  ospiti  ed  artisti.

Prossimamente,  si terrà la conferenza stampa di presentazione
del programma completo.

Chi fosse interessato a ricevere approfondimenti rispetto alle
informazioni  riportate  nella  brochure  allegata,  potrà
rivolgersi al Project Manager Vittorio Stasi cell. 338 33 53
882 cilentartfest@gmailcom  www.cilentartfest.it

Piano culturale per imprese Confindustria (1).pdf (1)

CONVENZIONI  |  Audi  e
Confindustria:  Al  fianco
delle  imprese  per  creare
innovazione e valore
scritto da Oreste Pastore | Maggio 19, 2026

Audi  e  Confindustria  rinnovano  anche  per  il  2026  la  loro
partnership, confermando una visione condivisa che riconosce
nell’innovazione  tecnologica  e  culturale  un’opportunità
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strategica per generare valore nelle realtà aziendali.
Da  sempre  al  fianco  del  mondo  business,  Audi  affianca  le
imprese con soluzioni di mobilità evolute ed è attivamente
presente nei principali eventi di settore, luoghi privilegiati
di confronto e ispirazione per il tessuto imprenditoriale.

 

Con Audi for business, le aziende possono gestire la mobilità
aziendale in modo efficiente e usufruire dei vantaggi fiscali
per le auto aziendali grazie a un’ampia gamma elettrica e
ibrida plug‑in di nuova generazione, progettata per soddisfare
ogni esigenza professionale, e a una consulenza dedicata per
la definizione di un parco auto in linea con le specifiche
necessità aziendali, insieme alla qualità e all’affidabilità
dei servizi Audi Service.

SCOPRI AUDI for Business

Agli Associati Confindustria, Audi riserva inoltre un accordo
di convenzione dedicato per la fornitura di vetture in

Leasing Finanziario o Noleggio a Lungo Termine, a supporto di
una gestione della mobilità flessibile e orientata al futuro.

SCOPRI L’OFFERTA DELLA CONVENZIONE

CONVENZIONI| CONFINDUSTRIA: I
Partner  RetIndustria  di
Maggio:  Cyberoo,  Luciano
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Ponzi,  Mazda,  Umana  e
UnipolRental
scritto da Oreste Pastore | Maggio 19, 2026
Nell’ambito delle Convenzioni Nazionali di Confindustria, RetIndustria ha il

piacere di presentare le offerte per il mese di maggio, riservate alle Aziende

Associate, dei Partner: Cyberoo, Luciano Ponzi, Mazda, Umana e UnipolRental.

OSSERVATORIO CYBEROO 2026: RISCHIO E URGENZA

Nel webinar con imprese e associazioni Confindustria abbiamo
presentato  l’Osservatorio  Cyberoo  2026.  La  cybersecurity  è
oggi un fattore chiave per la continuità operativa e le scelte
di investimento. Nel 2026 le minacce evolvono rapidamente tra
AI,  supply  chain  e  vulnerabilità  sempre  più  difficili  da
intercettare,  aumentando  l’esposizione  al  rischio  e  la
necessità di decisioni tempestive.

SCARICA IL REPORT

DAL 1958 SOLO LA VERITA’

Agenzia operante in tutto il territorio nazionale dal 1958.
Partner prezioso grazie ai servizi che spaziano dalla verifica
dell’assenteismo ingiustificato del personale e indagini per
presunta concorrenza sleale, alla predisposizione di report di
natura economico-finanziaria con plus di natura investigativa.
Consulenza gratuita e senza impegno.

SCOPRI DI PIU’

BELLEZZA E INNOVAZIONE FIRMATO MAZDA
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Mazda6e è la nuova ammiraglia 100% elettrica Mazda: design
distintivo, tecnologia avanzata e piacere di guida autentico.
Vincitrice  del  World  Car  Design  of  the  Year  2026,  è
disponibile  per  gli  associati  Confindustria  a  condizioni
esclusive con sconti fino al 12,5% e voucher ricarica da 3.000
€.

SCOPRI DI PIU’

L’OFFERTA DI UMANA DEDICATA AGLI ASSOCIATI CONFINDUSTRIA

Umana, Agenzia per il Lavoro “generalista”, dal 1998 offre
alle aziende un sistema organico di soluzioni personalizzate
dall’alto valore aggiunto: somministrazione di lavoro a tempo
determinato  e  a  tempo  indeterminato,  apprendistato
professionalizzante e duale, ricerca e selezione, formazione,
outplacement,  Politiche  Attive  del  Lavoro,  consulenza
organizzativa.

Grazie alla convenzione nazionale, gli Associati Confindustria
possono accedere ai servizi di Umana a condizioni di miglior
favore

SCOPRI DI PIU’

MAI PENSATO AL NOLEGGIO A LUNGO TERMINE?

UnipolRental è il noleggio a lungo termine del Gruppo Unipol.

VOLKSWAGEN Tiguan, canone convenzione 716€ i.e. per 48 mesi –
25.000 Km/anno.

SERVIZI  INCLUSI:  manutenzioni,  assicurazioni,  soccorso
stradale,  cambio  pneumatici,  riparazione  sinistri,  gestione
amministrativa.

UnipolRental, non avrai più pensieri per la gestione della
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flotta aziendale

SCOPRI DI PIU’

LAVORO | Coefficiente per la
rivalutazione del TFR e dei
crediti  da  lavoro  –  aprile
2026
scritto da Giuseppe Baselice | Maggio 19, 2026

TFR

Ad aprile 2026 l’indice nazionale dei prezzi al consumo per le
famiglie di operai e impiegati (FOI), considerato al netto dei
tabacchi, è risultato pari a 102,5.

 

Pertanto il coefficiente utile per la rivalutazione ad aprile
2026 del trattamento di fine rapporto maturato al 31 dicembre
2025, secondo l’art. 1 della L.297/1982, è pari a 1,02311728.

 

CREDITI DI LAVORO

Alleghiamo la tabella dei coefficienti di rivalutazione dei
crediti  di  lavoro  maturati  dal  1°  gennaio  1990,  o  data
successiva, e liquidati dal 1° al 30 aprile 2026.
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All.ti

Tabella  Crediti  lavoro_aprile26_150526_Confindustria  Tabella
TFR_aprile26_150526_Confindustria

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

 

Oltre  180mila  alunni
orientati  alla  Meccanica  e
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Consulenti del lavoro, nasce
la  figura  del  «supervisore»
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Sicurezza, la formazione deve
partire  già  al  momento
dell’assunzione
scritto da Annamaria Laurenzano | Maggio 19, 2026
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