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Vi  informiamo  che  le  cinque  Commissioni  Paritetiche
Provinciali istituite da Confindustria, CGIL, CISL e UIL in
Campania per la condivisione dei Piani formativi a valere sul
Conto  Formazione  Ordinario  e  designate  per  estensione  del
Protocollo d’Intesa Nazionale del 22/11/2017 al rilascio di
Accordi di Rimodulazione dell’Orario di Lavoro a supporto di
Piani  FNC3  per  aziende  aderenti  a  Fondimpresa  e  prive  di
rappresentanze sindacali hanno adottato la procedura allegata,

pubblicata sul sito www.obrcampania.it per il rilascio degli
accordi.

 

In particolare:

La richiesta va effettuata a mezzo PEC all’indirizzo1.
cppfondimpresa@legalmail.it con oggetto: “Richiesta di
Accordo  di  Rimodulazione  per  il  Piano  FNC3  “titolo
Piano”  dell’azienda  “NomeAzienda”.  Una  PEC  per  ogni
piano, la CPP non considera valide le PEC contenenti
richieste e documentazione relativa a più Piani FNC.
La PEC va inviata dalla mail dell’azienda o dall’ente di2.
formazione,  in  quest’ultimo  caso,  va  allegata  delega
dell’azienda  che  può  essere  anche  diversa  da  quella
prevista dal FNC.
Le richieste dovranno pervenire entro il 31 gennaio ore3.
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12.00, per consentire il rilascio entro il 7 febbraio.
Le  stesse  saranno  analizzate  seguendo  l’ordine
cronologico  di  ricezione.  In  caso  di  documentazione
incompleta e quindi di richiesta integrazioni da parte
della commissione, il termine decorre dalla ricezione
della nuova mail.
Nel  testo  della  PEC,  va  riportata  la  seguente4.
dichiarazione:  “l’azienda  ha  letto  e  accettato  il
regolamento pubblicato sul sito OBR per quanto concerne
il rilascio degli accordi nelle 5 province campane e che
l’invio  della  PEC  non  implica  responsabilità  per  la
Commissione  Paritetica  qualora  non  dovesse  rilasciare
l’accordo  di  rimodulazione  prima  dell’apertura  dello
sportello per la presentazione dei Piani FNC, cioè entro
il  10  febbraio  2025”  La  Commissione  Paritetica
Provinciale  di  competenza  da  parte  sua  seguirà  un
rigoroso  ordine  cronologico  in  base  alla  data  e
all’orario di arrivo delle PEC con richiesta di AROL.
Alla PEC va allegato quanto segue:5.

Il  Piano  Formativo  che  si  intende  inviare  al1.
Ministero redatto sulla base dello schema di cui
ad allegato 3.1 o 3.2 dell’Avviso FNC3;
Dichiarazione  secondo  l’Allegato  4  dell’Avviso2.
FNC3 dell’assenza di rappresentanza sindacale in
azienda.  Al  riguardo  si  precisa  che  tale
dichiarazione non può essere firmata digitalmente.
Modello di Accordo (AROL) in formato WORD adottato3.
dalle  CPP  in  Campania  e  qui  allegato  con  i
componenti  della  commissione.

 

Per  quanto  non  indicato  in  questo  elenco  rifarsi  alla
procedura  completa.

 

Si riporta in allegato:



Procedure e regole delle commissioni regionali

Accordo precompilato
Autodichiarazione precompilata

 

allegato_04_autodichiarazione_se_assente_rappresentanza_sindac
ale_interna

FORMAT-DI-ACCORDO-ROL-3-per-CPP-23.01.2025.DEF_ (002)

Procedure-e-regole-delle-Commissioni-Paritetiche-
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