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Anche Mittal vuole chiudere
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Enel, 1’estero spinge 1l
margine lordo forte
diminuzione
dell’'indebitamento
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Asse Univesita-Its per
spingere lavoro e
competitivita
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Auto, al vaglio la proroga
sul fringe benefit
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LAVORO | Accordo tra
Confindustria e Federmanager
Salerno sul servizio

placement dei dirigenti e
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quadri apicali
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Lo scorso 12 marzo Confindustria Salerno e Federmanager
territoriale hanno sottoscritto un’intesa sul tema del
servizio di placement a carico del dirigente.

Come noto, le situazioni di crisi aziendale possono investire
anche le figure dirigenziali e quadri apicali e, in questi
casi, 1 servizi di supporto alla ricollocazione professionale
svolgono un ruolo rilevante nel valorizzare 1'impiegabilita
del dirigente e sostenerne professionalmente il percorso di
rientro nel mercato del lavoro. Confindustria e Federmanager
sono da tempo attivi sul tema attraverso il Fondo GSR-FASI,
tuttavia si presentano situazioni nelle quali la risoluzione
del rapporto di lavoro non e collegata all’'inserimento nel
percorso di placement previsto dal CCNL Dirigenti aziende
produttrici di beni e servizi.

Con l’accordo in oggetto, stipulato in applicazione dell’art.
11, II comma, del D.Lgs. 276/2003 Federmanager Salerno e
titolata a stipulare specifiche convenzioni con le agenzie di
supporto alla ricollocazione, in virtu delle quali i dirigenti
e 1 quadri apicali possono usufruire dei servizi di placement
prestati da queste ultime, sostenendone direttamente gli oneri
economici.

In allegato riportiamo 1’intesa sottoscritta.
All.to

Accordo Confindustria — Federmanager Salerno marzo 2025
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