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Nell’ambito delle Convenzioni Nazionali di Confindustria RetIndustria,
presentiamo le offerte per il mese di Dicembre, riservate alle Aziende
Associate, dei Partner Billoo, Omnisyst e Space Work.
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IL CONSULENTE ENERGETICO DIGITALE A PORTATA DI CLIC!

Grazie alla piattaforma informatica che ha sviluppato dal
2019, Billoo e in grado di controllare le fatture di gas ed
energia, rilevare eventuali anomalie, quali prezzi fuori
mercato o errori di fatturazione, al fine di gestire tutte le
fasi stragiudiziali nelle controversie con i fornitori, per
far ottenere il rimborso degli importi indebitamente
fatturati.

Per le aziende strutturate, Billoo e anche in grado di
adeguare le fatture ad un formato compatibile ai sistemi
gestionali, esonerando 1l cliente dal processo di
registrazione manuale delle fatture.

Billoo ha riservato agli Associati Confindustria un accordo di
convenzione che prevede:

— una scontistica del servizio del 20% rispetto al listino
standard

— supporto di un consulente dedicato per le scelte delle
commodities
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— possibilita di registrazione anche in maniera totalmente
digitale attraverso il nostro sito internet
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OMNISYST: LA SOLUZIONE PER IL RENTRI

I1T RENTRI & ormai alle porte e le nuove regole sulla gestione
dei residui di produzione stanno per
diventare obbligatorie. La normativa prevede formulari in
nuovo formato, registri digitali obbligatori e procedure di
rettifica complesse. La gestione interna di questi obblighi
pud essere onerosa, ma Omnisyst e qui per semplificare il
tutto, inclusa la gestione, il recupero e la valorizzazione
dei residui.

Con Total Relax di Omnisyst ottieni:

[] Gestione completa e senza stress: Ci occupiamo di tutto,
dalla compilazione dei documenti (formulari, registro, MUD
ecc.), fino al trasporto e recupero finale, riducendo al
minimo 1’intervento richiesto da parte tua.

[l Copertura assicurativa dedicata: Con una polizza
assicurativa, proteggiamo la tua azienda da eventuali errori,
garantendo la massima tranquillita.

Non aspettare di essere esposto ai rischi del RENTRI! Prenota
subito una consulenza gratuita

PRENOTA
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SOLUZIONI HR SU MISURA PER FAR CRESCERE IL TUO BUSINESS
Societa di consulenza nel campo delle Risorse Umane.

La mission e quella di mettere al centro lo sviluppo del
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business del C(Cliente, accompagnandolo in processi di
innovazione, selezionando le Persone piu allineate al
fabbisogno dell’organizzazione, valorizzandole.

Un team composto da manager, psicologi e consulenti che
facilitano il benessere, allenano e sviluppano le competenze
per processi efficienti, supportano 1le organizzazioni
nell’implementazione della sostenibilita sociale.

SCOPRI DI PIU’

SCOPRI TUTTE LE CONVENZIONI

SCARICA LA SELEZIONE ARTICOLI
COMPLETA
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I giudici salvano la
metropolitana “bis”
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«Seguire il flusso deli soldi»
operazionli sospette, record
nell’Agro e nella Piana

scritto da Annamaria Laurenzano | Dicembre 12, 2024
selezione articoli 12 12 2024 2 selezione articoli 12 12 2024
3

Strage di Calenzano, 1n
provincia sono 18 1 siti
industriali a rischio
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Unisa, guerra aperta per 1la
successione a Loila
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Lavoro e formazione: MCG
Point per 1o sviluppo del
capitale umano delle aree
interne

scritto da Annamaria Laurenzano | Dicembre 12, 2024
selezione articoli 12 12 2024 7

Orsini: <


https://www.confindustria.sa.it/lavoro-e-formazione-mcg-point-per-lo-sviluppo-del-capitale-umano-delle-aree-interne/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-e-formazione-mcg-point-per-lo-sviluppo-del-capitale-umano-delle-aree-interne/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-e-formazione-mcg-point-per-lo-sviluppo-del-capitale-umano-delle-aree-interne/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-e-formazione-mcg-point-per-lo-sviluppo-del-capitale-umano-delle-aree-interne/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2024/12/selezione-articoli-12_12_2024-7.pdf
https://www.confindustria.sa.it/orsini/

