
LAVORO | Bando ISI 2024
scritto da Francesco Cotini | Dicembre 20, 2024
È stato pubblicato il Bando ISI 2024 che destina alle imprese
€  600.000.000,00  (ripartito  in  budget  regionali),  per  la
realizzazione  di  progetti  di  investimento  finalizzati  al
miglioramento dei livelli di salute e sicurezza sul lavoro.

Lo stanziamento è suddiviso in diversi Assi di finanziamento,
differenziati  in  base  ai  destinatari  e  alla  tipologia  di
progetti che saranno realizzati:

Asse 1:
sub Asse.1.1 Progetti per la riduzione dei rischi
tecnopatici;
sub Asse 1.2 Progetti per l’adozione di modelli
organizzativi e di responsabilità sociale;

Asse  2  Progetti  per  la  riduzione  dei  rischi
infortunistici;
Asse  3  Progetti  di  bonifica  da  materiali  contenenti
amianto;
Asse 4 Progetti per micro e piccole imprese operanti in
specifici settori;
Asse 5 Progetti per le micro e piccole imprese operanti
nel  settore  della  produzione  primaria  dei  prodotti
agricoli.

Il  finanziamento  concedibile  è  a  fondo  perduto,  calcolato
sulle spese sostenute al netto dell’IVA, secondo le seguenti
specifiche:

-per gli Assi 1.1, 2, 3, 4 nella misura del 65% dell’importo
delle spese ritenute ammissibili;

-per l’Asse 1.2 nella misura dell’80% dell’importo delle spese
ritenute ammissibili;

-per l’Asse 5 (5.1 e 5.2) nella misura:
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fino al 65% per i destinatari del sub Asse 5.1 (generalità
delle imprese agricole);

fino  all’80%  per  i  destinatari  del  sub  Asse  5.2  (giovani
agricoltori).

L’ammontare del finanziamento è compreso tra un importo minimo
di 5.000,00 euro e un importo massimo di 130.000,00 euro; non
è  previsto  limite  minimo  per  le  imprese  con  meno  di  50
dipendenti  richiedenti  un  finanziamento  per  l’adozione  di
modelli organizzativi e di responsabilità sociale (Asse 1.2).

Soggetti destinatari

L’iniziativa è rivolta:

alle imprese, anche individuali, iscritte alla Camera di
Commercio  Industria  Artigianato  e  Agricoltura  (CCIAA)
secondo  le  distinzioni  di  seguito  specificate  in
relazione  ai  diversi  Assi  di  finanziamento;
​agli  Enti  del  Terzo  settore  di  cui  al  decreto
legislativo  n.  117/2017,  come  modificato  dal  decreto
legislativo  n.  105/2018,  limitatamente  all’Asse  1.1,
tipologia di intervento d) per la riduzione del rischio
da movimentazione manuale di persone.

 

Modalità e tempistiche di presentazione della domanda:

La domanda deve essere presentata esclusivamente in modalità
telematica,  con  successiva  conferma  attraverso  l’apposita
funzione, presente nella procedura per la compilazione della
domanda  on  line,  di  caricamento  informatico  della
documentazione  come  specificato  negli  Avvisi
regionali/provinciali.

Tramite la sezione del sito https://www.inail.it– ACCEDI AI
SERVIZI  ONLINE  –  le  imprese  avranno  a  disposizione  una
procedura  informatica  che  consente,  attraverso  un  percorso

https://www.inail.it/portale/it.html


guidato,  la  compilazione  e  l’inoltro  della  domanda  di
finanziamento  con  le  modalità  indicate  negli  Avvisi
regionali/provinciali.

Le date di apertura e chiusura della procedura informatica, in
tutte le sue fasi, saranno pubblicate sul portale dell’Inail,
nel calendario scadenze ISI 2024, entro il 26 febbraio 2025.

Per  ulteriori  approfondimenti  si  rimanda  alla  lettura
dell’Avviso pubblico regionale e dei relativi allegati.

 

All.ti

ISI 2024_CAMPANIA

Allegato 1.1 ISI 2024 DEF Allegato 1.2 ISI 2024 DEF Allegato 2
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Allegato 5 ISI 2024 DEF

 

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice 089200829g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini 089200815f.cotini@confindustria.sa.it
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con questi piccoli gesti si
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fanno grandi cose
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selezione articoli 20 dic 2024 1

Nell’hub  del  freddo  per
crescere ancora
scritto da datiweb | Dicembre 20, 2024
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Il  futuro  dell’auto  sul
tavolo di Bruxelles
scritto da datiweb | Dicembre 20, 2024
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Manovra / Vincitori & vinti
scritto da datiweb | Dicembre 20, 2024
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LAVORO | Rinnovo CCNL per le
aziende  cartarie  e
cartotecniche:  invio
piattaforma unitaria 
scritto da Francesco Cotini | Dicembre 20, 2024
Lo scorso 18 dicembre, le Organizzazioni Sindacali SLC CGIL,
FISTEL CISL, UILCOM UIL e UGL CARTA E STAMPA hanno trasmesso
ad Assografici e Assocarta il documento unitario, allegato
alla presente, con la formalizzazione delle richieste per il
rinnovo contrattuale.

Sarà  nostra  cura  fornirVi  aggiornamenti  sulla  prossima
apertura delle trattative per il rinnovo del CCNL.

All.ti

20241025_PIATTAFORMA_CARTAI_CARTOTECNICI_2025_2027.01
20241218_Scioglimento_riserva_Ipotesi_Piattaforma_Ccnl_Cartai_
Cartotecnici.01

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  0892000819  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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Rifiuti,  con  il  deficit
d’impianti al Sud più costi e
meno incassi
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reti d’impresa
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LAVORO  |  Collegato  Lavoro:
nota di commento
scritto da Francesco Cotini | Dicembre 20, 2024
Come noto, il Senato ha approvato il disegno di legge n. 1264,
collegato alla manovra di finanza pubblica (c.d. Collegato
Lavoro).

Si trasmette in allegato una nota di commento – redatta dal
nostro Sistema centrale – alle disposizioni più strettamente
giuslavoristiche  contenute  nel  provvedimento  che,  peraltro,
fino  a  questo  momento  non  risulta  ancora  pubblicato  in
Gazzetta Ufficiale.

All.to

19 12 NOTA DI AGGIORNAMENTO_Collegato Lavoro 2024

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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