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LAVORO  |  Accertamento
ispettivo:  chiarimenti  su
termini  di  prescrizione  –
Circolare INAIL n. 26/2025
scritto da Francesco Cotini | Aprile 15, 2025
L’INAIL con la circolare n. 26/2025, in allegato, ha fornito
alcune indicazioni operative per l’attività ispettiva connesse
alla disciplina in materia di prescrizione dei crediti per
premi ed accessori di sua competenza, a seguito delle numerose
decisioni giurisprudenziali in materia e degli orientamenti
consolidati, anche alla luce delle novità introdotte dal D.L.
n.  19/2024  volte  alla  razionalizzazione  e  semplificazione
dell’attività ispettiva svolte dagli enti.

La disciplina della prescrizione dei crediti dell’Inail verso
i datori di lavoro e gli altri soggetti assicuranti, aventi a
oggetto i premi di assicurazione, è stabilita dall’art. 112,
comma 2, del DPR n. 1124/1965 e dall’art. 3, comma 9, lettera
b), della Legge n. 335/1995.

Per  effetto  delle  suddette  disposizioni,  l’azione  per
riscuotere i premi di assicurazione, e in genere le somme
dovute  dai  datori  di  lavoro  all’Istituto  assicuratore,  si
prescrive nel termine di cinque anni dal giorno in cui se ne
doveva eseguire il pagamento.

Per consultare le indicazioni fornite sulla disciplina della
prescrizione applicabile ai premi di competenza dell’INAIL,
sul computo del termine di prescrizione e sull’ambito e sulle
preclusioni  all’accertamento  ispettivo  in  materia
assicurativa,  si  rimanda  alla  lettura  della  circolare
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allegata.

All.to

Circolare INAIL n. 26 del 07.04.2025

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it

 

EVENTO | Convegno “Imprese e
Istruzione:  analisi  e
prospettive  della  Riforma
4+2” giovedì 24 aprile, alle
ore  10.30,  Confindustria
Salerno
scritto da Massimiliano Pallotta | Aprile 15, 2025
Il prossimo giovedì 24 aprile, alle ore 10.30, nella sede di
Confindustria  Salerno  si  terrà  il  Convegno  “Imprese  e
Istruzione:  analisi  e  prospettive  della  Riforma  4+2”

Il modello educativo “4+2” – introdotto sperimentalmente dallo
scorso anno scolastico negli Istituti tecnici e Professionali
–  ha  come  finalità  principale  la  promozione  di  un  nuovo
modello scolastico più integrato con il mercato del lavoro,
che permette di ottenere il diploma di scuola secondaria di II
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grado in 4 anni, per poi avere la possibilità di proseguire
per  altri  2  anni  conseguendo  un  titolo  di  alta
specializzazione tecnica valido in tutta l’Unione Europea.

Questi percorsi mirano a favorire, pertanto, un raccordo con
gli ITS Academy, con l’obiettivo di allineare la formazione
alle competenze richieste dal mercato del lavoro e ridurre
così il «mismatch», che oggi pesa fortemente nell’incontro tra
domanda ed offerta di occupazione.

In  tale  prospettiva,  il  modello  prevede  una  forte
collaborazione con il mondo delle imprese e delle professioni.

L’evento sarà, pertanto, l’occasione per illustrare il nuovo
modello e le sue finalità e confrontarsi sulle sfide e le
opportunità future legate alla riforma.

In allegato il programma dei lavori.

locandina riforma scuola (1)

Si  prega  di  confermare  la  partecipazione  a
m.pallotta@confindustria.sa.it

 

 

ENERGIA | Avvio “GSE in-FORMA
IMPRESE”,  percorso  formativo
gratuito per le imprese.
scritto da Marcella Villano | Aprile 15, 2025
Informiamo  che  il  GSE,  con  il  patrocinio  del  Ministero
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dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica e del Ministero
delle Imprese e del Made in Italy, ha lanciato il programma
“GSE  in-FORMA  IMPRESE”,  un’iniziativa  formativa  gratuita  e
interamente digitale rivolta alle aziende e alle associazioni
di categoria.

Il programma di GSE in-FORMA IMPRESE è strutturato in tre
livelli progressivi di approfondimento e prevede:

·         un corso introduttivo per una panoramica generale
sui servizi del GSE;

·         un livello intermedio con approfondimenti tematici e
casi pratici;

·         un livello avanzato focalizzato sulla preparazione
corretta  delle  istanze  e  sugli  adempimenti  normativi
antimafia.

Nei 13 webinar in programma saranno affrontati diversi temi
del  settore  energetico,  con  particolare  riferimento  alle
misure  previste  dal  PNRR,  alle  Comunità  Energetiche
Rinnovabili,  all’efficientamento  energetico  delle  imprese,
oltre che al risparmio energetico e all’utilizzo efficiente
delle tecnologie e delle risorse produttive.

Per iscriversi ai webinar e rimanere aggiornati sul programma
informativo GSE, è possibile consultare la sezione dedicata
GSE in-FORMA IMPRESE.

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841   
 m.villano@confindustria.sa.it)

https://www.gse.it/servizi-per-te/imprese/gse-in-forma-imprese-2025
mailto:m.villano@confindustria.sa.it

