
AGEVOLAZIONI  |  Bando
Brevetti+: apertura sportello
dal 20 novembre e FAQ
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 19, 2025
Ricordiamo che dalle ore 12.00 di domani giovedì 20 novembre
sarà  possibile  presentare  sull’apposita  piattaforma  di
Invitalia la domanda per Brevetti+ 2025 (Decreto del Ministero
delle Imprese e del Made in Italy).

Per richiedere le agevolazioni è necessario:

essere in possesso di una identità digitale (SPID, CNS,
CIE) per accedere alla piattaforma dedicata
accedere all’area personale di Invitalia per compilare
direttamente  online  la  domanda,  caricare  il  business
plan e gli allegati

Per concludere la procedura è necessario disporre di una firma
digitale e  di  un  indirizzo  di posta  elettronica
certificata (PEC).

Al  termine  della  compilazione  del  piano  di  impresa  e
dell’invio telematico della domanda e dei relativi allegati,
sarà  assegnato  un protocollo  elettronico e  il codice  CUP di
progetto. Non  ci  sono  graduatorie,  le  domande  saranno
esaminate  in  base  all’ordine  cronologico  di  presentazione.
Dopo  la  verifica  formale,  è  prevista  una valutazione  di
merito che comprende anche un colloquio con gli esperti di
Invitalia.

Ricordiamo che, come stabilito dall’art. 4 punto 2 lett. c)
del Decreto Direttoriale del 29 settembre 2025, per accedere
alle agevolazioni le imprese devono essere in regola con gli
obblighi  assicurativi  a  copertura  dei  danni  cagionati  da
calamità naturali ed eventi catastrofali, secondo le modalità
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e le tempistiche definite dal Decreto Legge 31 marzo 2025 n.39
e successive modificazioni (obbligo ad oggi in vigore per le
grandi e medie imprese).

Informiamo  anche  che  sul  sito  di  Invitalia  sono  state
pubblicate  le  FAQ.  Di  particolare  interesse  segnaliamo  il
chiarimento circa l’ammissibilità dei brevetti originariamente
intestati  ai  titolari  e  poi  trasferiti  all’impresa  e
l’ammissibilità delle sole attività di marketing di natura
strategica, ossia strettamente finalizzate alla valorizzazione
economica del brevetto.

Pubblichiamo  infine  la  presentazione  dedicata  al  bando,
illustrata dagli esperti del MIMIT e di Invitalia durante il
webinar organizzato da Confindustria lo scorso 4 novembre, la
cui registrazione è disponibile al seguente link.

Presentazione Brevetti+ 2025

LAVORO  |  CCNL  Industria
Metalmeccanica  –
aggiornamento  incontri  13  e
14 novembre 2025
scritto da Giuseppe Baselice | Novembre 19, 2025
Federmeccanica informa che il 13 e 14 novembre u.s. si sono
tenuti  gli  incontri  nell’ambito  della  trattativa  per  il
Rinnovo del CCNL.

A tal proposito, si trasmette, in allegato, la nota stampa di
Federmeccanica e Assistal.
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Nella giornata del 13/11 sono stati ripresi e approfonditi i
temi del Mercato del Lavoro, Orario di Lavoro e Appalti.

Sviluppando  i  punti  in  questione,  è  stata  evidenziata
l’importanza  per  le  imprese  metalmeccaniche  di  forme  di
flessibilità in una fase molto complessa per il nostro sistema
industriale.

Nel  corso  della  due  giorni,  la  delegazione  datoriale  ha
esaminato  le  criticità  tuttora  esistenti,  definendo  le
coordinate  da  seguire  nel  prosieguo  del  confronto,
dall’applicazione del contratto, alle evoluzioni organizzative
funzionali a sostenere la produttività delle imprese.

I  prossimi  incontri  del  19,  20  e  21  novembre  saranno
finalizzati  a  verificare  l’esistenza  delle  condizioni  per
realizzare un equilibrio complessivo.

Sarà  nostra  cura  fornirVi  ulteriori  aggiornamenti
sull’evoluzione  del  negoziato.

 

All.to  Nota  Stampa  Federmeccanica  Assistal  RinnovoCCNL
Incontri 13-14 novembre 2025

 

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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SCARICA  LA  SELEZIONE  DEGLI
ARTICOLI
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025

https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2025/11/202
51119_105348.pdf

Donne,  bilancio  positivo
delle  aziende  salernitane
«Più equità e inclusione>
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025
20251119_105348 1

BCC / Sostegno concreto a tre
start up salernitane
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025
20251119_105348 6
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L’appello  delle  imprese  a
Fico  e  Cirielli:  serve  una
politica  industriale
regionale
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025
20251119_105348 7

Agritech  Academy,  qui  si
formano  i  professionisti
dell’agroalimentare
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025
20251119_105348 10

Parità di genere e politiche
di  inclusione  i  fattori
strategici  per  la
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competitività  /  Le  35
premiate
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025
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Piano  Mattei,  garanzie  Sace
per oltre 3 miliardi di euro
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025
20251119_105348 22

Manovra,  i  condoni  sono
quattro e spunta il bonus per
le paritarie
scritto da datiweb | Novembre 19, 2025
20251119_105348 25
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