SICUREZZA | 28 aprile 2026 -
Giornata mondiale per 1a
salute e la sicurezza sul
lavoro 2026: rapporto
dell’Organizzazione
Internazionale del Lavoro

scritto da Francesco Cotini | Aprile 28, 2026

In occasione della Giornata mondiale per la sicurezza e la
salute sul lavoro, 1’'0IL — Organizzazione Internazionale del
Lavoro, ha condiviso — tramite il proprio portale — materiali
di sensibilizzazione, tra cui il rapporto mondiale “L’ambiente
di lavoro e gli aspetti psicosociali”, in allegato.

Il rapporto adotta un approccio organizzativo incentrato sulla
prevenzione e analizza 1 fattori psicosociali su tre livelli:
il lavoro stesso, la gestione e l’organizzazione del lavoro e
le politiche, pratiche e procedure piu ampie che governano il
lavoro.

All.to
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Indagine sul Lavoro -
Confindustria Salerno
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Per comprendere a fondo le evoluzioni del mercato del lavoro
locale e rispondere con efficacia alle sfide attuali,
Confindustria Salerno promuove un’indagine conoscitiva rivolta
alla propria base associativa.

L’obiettivo € tracciare un quadro accurato delle dinamiche
occupazionali nel Salernitano, con particolare attenzione alla
gestione dei tempi di lavoro, alle politiche di welfare e alla
diffusione dello smart working.

I risultati ci consentiranno inoltre di affrontare il tema
cruciale del mismatch tra domanda e offerta, supportando le
imprese nella ricerca di talenti qualificati.

I dati raccolti, trattati esclusivamente in forma aggregata,
costituiranno la base scientifica per le nostre prossime
azioni di rappresentanza e per lo sviluppo di strategie a
sostegno della Vostra crescita.

Invitiamo pertanto a compilare, a stretto giro, 1il
questionario al link INDAGINE LAVORO

Per ogni necessita o chiarimento sulle modalita di
partecipazione, i funzionari dell’Area Relazioni Industriali
Giuseppe Baselice e Francesco Cotini (tel. 089.200829/15) sono
a Vostra completa disposizione.
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Pan: Ue e Mercosur, la sfida
ora sono le filiere
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Autotrasporto, 1l caro
gasolio azzera 1 marginil
delle 1imprese
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Trasporto marittimo:
petroliere costrette a


mailto:f.cotini@confindustria.sa.it
https://www.confindustria.sa.it/pan-ue-e-mercosur-la-sfida-ora-sono-le-filiere/
https://www.confindustria.sa.it/pan-ue-e-mercosur-la-sfida-ora-sono-le-filiere/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2026/04/selezione-articoli-28-apr-2026-53.pdf
https://www.confindustria.sa.it/autotrasporto-il-caro-gasolio-azzera-i-margini-delle-imprese/
https://www.confindustria.sa.it/autotrasporto-il-caro-gasolio-azzera-i-margini-delle-imprese/
https://www.confindustria.sa.it/autotrasporto-il-caro-gasolio-azzera-i-margini-delle-imprese/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2026/04/selezione-articoli-28-apr-2026-48.pdf
https://www.confindustria.sa.it/trasporto-marittimo-petroliere-costrette-a-rivoluzionare-le-rotte/
https://www.confindustria.sa.it/trasporto-marittimo-petroliere-costrette-a-rivoluzionare-le-rotte/

rivoluzionare le rotte

scritto da datiweb | Aprile 28, 2026
selezione articoli 28 apr 2026 42

La fillera italiana
dell’aerospazio produce 21,4
miliardli di fatturato
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Piu trasparenza,
Confindustria ritocca 1o
Statuto
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Bonus 5.0 al Sud con 1il
contagocce: nel 2025 solo 1l
7%
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DI 1° maggio, ecco 1 bonus
2.0 per donne, giovani e Zes
Unica
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Con 1la gquerra fino a
dicembre, crisi energetica
piu grave di sempre
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