LAVORO | Contributi volontari
per 1’anno 2026 - Circolare
INPS n. 27/2026

scritto da Francesco Cotini | Marzo 23, 2026
L’INPS con la circolare n. 27/2026, in allegato, ha comunicato

gli importi minimi settimanali della retribuzione su cui
calcolare il contributo volontario per 1l1’anno 2026 dei
lavoratori dipendenti non agricoli, dei lavoratori autonomi e
degli iscritti alla gestione separata.

Per consultare 1 relativi parametri, si trasmette la circolare
di cui in oggetto con il relativo allegato.

All.ti Allegato n. 1 Circolare INPS n. 27 2026
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Giuseppe Baselice 089200829 g.baselice@confindustria.sa.it
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modalita di esposizione nel
flusso Uniemens) — Messaggio
INPS n. 964 del 19 marzo 2026

scritto da Giuseppe Baselice | Marzo 23, 2026

L’INPS — facendo seguito al messaggio n. 3029 del 10 ottobre
2025 e al messaggio n. 3743 del 10 dicembre 2025 con i quali
ha fornito indicazioni sulle nuove regole di compilazione nel
flusso Uniemens per la gestione dell’evento di malattia nel
calendario giornaliero il cui avvio e stato differito alla
competenza di marzo 2026 — con il messaggio n. 964 del 19
marzo 2026, in allegato, fornisce indicazioni transitorie in
fase di prima applicazione.

Si rimanda alla lettura del messaggio per ulteriori
approfondimenti.

All.to Messaggio INPS n. 964 del 19.03.2026
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