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sviluppo: 1intesa tra Gesac e
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INTERNAZIONALIZZAZIONE |
ALERT DIFESA COMMERCIALE
ATTIVA - Aggiornamenti su
procedimenti e misure dell’UE
riguardanti legno compensato;
prodotti in fibra di vetro
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(GFR); acido tereftalico;
modifica salvaguardia accilailo
(Reg. 2019/159)

scritto da Monica De Carluccio | Aprile 20, 2026

Segnaliamo la pubblicazione di una serie di atti in Gazzetta
Ufficiale dell’UE relativi a 1indagini 1in corso e/o
all’adozione di nuove misure di difesa commerciale (dazi
antidumping-AD, antisovvenzioni-AS, salvaguardia) applicabili
alle importazioni di determinati prodotti immessi nel mercato
unionale.

-dazi antidumping definitivi sulle importazioni
di compensato di legno tenero (NC 44123900) dal Brasile,
con aliquota 5,4%. L’indagine, avviata su istanza
di Softwood Plywood Consortium per conto dell’industria
unionale, ha riguardato il periodo tra gennaio e
dicembre 2024 ed evidenziato un significativo incremento
delle importazioni a prezzi di dumping (+30%),
compressione dei prezzi (-11%) e un deterioramento
marcato della situazione dell’industria UE (calo di
produzione, vendite, occupazione e redditivita). Per
maggiori dettagli: Regolamento UE 2026/822 ; Caso AD729

-dazi antidumping definitivi sulle importazioni
di prodotti in fibra di vetro a filamento continuo-GFR
(NC 70191100, 7019120022, 7019120025, 70191500,
7019120039, 70191400, 7019120026) da Bahrein, Egitto e
Thailandia. Le misure variano per paese e
produttore: Bahrein-11,8%; Egitto-11%; Thailandia-tra
15,3% e 25,4%. Il prodotto in questione e la materia
prima utilizzata piu comunemente per rinforzare le
resine termoplastiche e termoindurenti nell’industria
dei compositi che trovano impiego in numerosi settori
industriali, dai trasporti all’energia eolica,
all’edilizia. Per maggiori dettagli: Regolamento UE
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2026/831 ; Caso AD728

- dazi antidumping provvisori sulle importazioni di acido
tereftalico (NC 2917360011) da Corea del Sud (tra 6,2% e
13,7%) e Messico (25,7%). L’indagine, aperta su istanza
della societa belga INEOS Aromatics per conto dei
produttori unionali, ha accertato il pregiudizio subito
dall’industria. L'adozione dei dazi definitivi e
prevista il 9 ottobre 2026. Per maggiori
dettagli: Regolamento UE 2026/801; Caso AD736

-apportate modifiche al regolamento istitutivo
della salvaguardia sull’acciaio con 1’'obiettivo di
contrastare fenomeni di elusione. E stato rilevato un
utilizzo anomalo del codice NC 72283069 per
riclassificare barre di rinforzo e aggirare le quote
tariffarie con saturazione del contingente. La modifica
introduce la suddivisione del codice in due voci TARIC
distinte per rafforzare l’'efficacia della misura e
garantire il corretto funzionamento delle categorie di
prodotto. Per maggiori dettagli: Regolamento UE

2026/846 ; caso SAFEO009

SCARICA LA SELEZIONE DEGLI
ARTICOLI

scritto da datiweb | Aprile 20, 2026
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AGEVOLAZIONI | Seminario “Dal
Piano Transizione 5.0 al
nuovo Iperammortamento”,

mercoledi 22 aprile, orel0.30
— PROGRAMMA

scritto da Marcella Villano | Aprile 20, 2026

I1 prossimo 22 aprile, alle ore 10.30, si terra a Roma presso
la sede di Confindustria il seminario “Dal Piano Transizione
5.0 al nuovo Iperammortamento”, che sara possibile seguire
anche on line.

Ad aprire la mattinata sara Marco Nocivelli, Vice Presidente
di Confindustria per le Politiche Industriali e il Made 1in
Italy, che portera i saluti istituzionali di apertura.

Entreranno, poi, nel vivo dei temi Marco Calabro, Capo
Dipartimento per le Politiche per le Imprese del Ministero
delle Imprese e del Made in Italy, che affrontera la chiusura
del Piano 5.0 e 1le novita dell’iperammortamento, e Ilario
Scafati, Direttore della Legislazione Tributaria e del
Federalismo Fiscale del Ministero dell’Economia e delle
Finanze, che illustrera i profili fiscali del nuovo strumento
agevolativo.

A completare il quadro, Marco Viola, Responsabile dell’Area
Consulenza Fiscale di Assilea, approfondira gli aspetti
operativi legati al leasing.

I saluti conclusivi saranno affidati ad Angelo Camilli, Vice
Presidente di Confindustria per il Credito, la Finanza e il
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Fisco.

Ricordiamo che e possibile inviare in anticipo domande ai
relatori all’indirizzo webinartransizione5.0@confindustria.it;
le questioni pervenute saranno poste direttamente dai
moderatori durante la trattazione, rendendo il confronto piu
mirato.

Sia per partecipare 1in presenza, Ssia da remoto, occorre
registrarsi prima alla piattaforma Eventi di Confindustria (le
cul credenziali saranno le stesse per l’'accesso a tutti gli
eventi futuri organizzati da Confindustria):
https://www.confindustria.it/events/dal-piano-transizione-5-0-
al-nuovo-iperammortamento/ e procedere poi con l’iscrizione
all’evento.

Programma evento Iperammortamento 22 4 26

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano 089.200841
m.villano@confindustria.sa.it)

Cruscotto informativo su DAZI
USA 1n vigore per Ll'UE, con
focus settoriali.
Aggiornamento

scritto da Monica De Carluccio | Aprile 20, 2026

E disponibile, in allegato, il cruscotto informativo
(settori/comparti, aliquote, entrata in vigore e note
informative) predisposto da Confindustria con 1’aggiornamento
sui DAZI USA in vigore per Ll'UE (aggiornamento al 10 aprile
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2026) .

Si allega, al contempo, la nota di Confindustria con focus su
DAZI USA settori acciaio, alluminio, rame e pharma.

Cruscotto Dazi USA — Agg. 10.04 Nota COPRE — Dazi USA acciaio-
alluminio-rame-pharma

INTERNAZIONALIZZAZIONE |
Calendario Iniziative
Internazionalli e Missioni di
Confindustria 2026. Verifica
interesse

scritto da Monica De Carluccio | Aprile 20, 2026
E disponibile, in allegato, 1’elenco aggiornato delle

Iniziative 4internazionali e Missioni imprenditoriali
all’estero 2026 a cui Confindustria nazionale prende parte.

Invitiamo le aziende associate — in riferimento ai settori e
mercati target — a segnalarci l’interesse a partecipare
(m.decarluccio@confindustria.sa.it), al fine valutare
l'ipotesi di aderire con una delegazione di aziende
salernitane.

Calendario Principali Iniziative Internazionali — Agg. 10.04
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LAVORO | Coefficiente per 1la
rivalutazione del TFR e deil
crediti da lavoro - marzo
2026

scritto da Giuseppe Baselice | Aprile 20, 2026
TFR

A marzo 2026 l’'indice nazionale dei prezzi al consumo per le
famiglie di operai e impiegati (FOI), considerato al netto dei
tabacchi, e risultato pari a 101,5.

Pertanto il coefficiente utile per la rivalutazione a marzo
2026 del trattamento di fine rapporto maturato al 31 dicembre
2025, secondo l'art. 1 della L.297/1982, € pari a 1,01437346.

CREDITI DI LAVORO

Alleghiamo la tabella dei coefficienti di rivalutazione deil
crediti di lavoro maturati dal 1° gennaio 1990, o data
successiva, e liquidati dal 1° al 31 marzo 2026.

All.tiTabella Crediti lavoro marzo26 160426 Confindustria
Tabella TFR marzo26 160426 Confindustria

RELAZIONI INDUSTRIALI:

Giuseppe Baselice 089200829 g.baselice@confindustria.sa.it
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Catalogo formativo 2026

scritto da datiweb | Aprile 20, 2026
]

Catalogo formativo di Confindustria Salerno

Nel corso dell’ultimo anno, le agenzie formative aderenti a
Confindustria Salerno hanno avviato un percorso strutturato di
confronto, coordinamento e progettazione condivisa, promosso e
accompagnato dalla vicepresidenza con delega alla formazione,
dal direttivo del Gruppo Servizi e da Assoservice Salerno
Academy.

Un lavoro continuo, fatto di incontri periodici, analisi dei
fabbisogni delle imprese e valorizzazione delle competenze
distintive di ciascun ente.

L’'obiettivo e stato fare sistema prima che creare un catalogo
formativo.

Un sistema capace di superare la frammentazione dell’offerta e
restituire alle imprese del territorio un riferimento chiaro,
qualificato e coerente con le grandi transizioni in atto.

Da questo processo nasce il Catalogo formativo di
Confindustria Salerno (la seconda esperienza nella storia
dell’associazione), che raccoglie oltre 80 percorsi, coinvolge
20 enti, espressione delle migliori competenze presenti nel
sistema associativo e aspira ad essere una pilattaforma
integrata di competenze
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Amministrazione/Finanza

»Controllo di gestione: Dall'analisi all’azione
strategica.

= Controllo di gestione: Strumenti per il monitoraggio e
la pianificazione aziendale

= Dal Controllo di Gestione agli OKR — misurare e guidare
le performance aziendali

= Dogane e Commercio Internazionale — Compliance Operativa

= Gestione delle relazioni con clienti e fornitori
attraverso il CRM

=la responsabilita amministrativa dell’'ente: presupposti
e principi generali — Modello 231

= Privacy e GDPR

Innovazione digitale AI

= AT per il marketing operativo

»AI per il Settore Meccanico: Efficienza, Qualita e
Vantaggio Competitivo

=Business Intelligence: strumenti e tecniche per
decisioni strategiche

= Corso Privacy E Cybersecurity Integrato Gdpr + Nis2

« Cyber security

» Data Literacy & Decision Making basato sui dati

= Hospitality e Innovazione — Strategie e Tecnologie per
il Futuro del settore turistico

= AT per Imprese: Dall’algoritmo al vantaggio competitivo

= Intelligenza Artificiale e regole UE: guida al nuovo AI
Act

= Team Building & Performance di Squadra con AI -—
collaborazione risultati condivisi

Internazionalizzazione

= AEO: Operatore Economico Autorizzato
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Lingue

Business Enqglish: Comunicazione efficace in contesti
professionali

Management

Al per 1'Industria: Strategie e Strumenti per Manager
Amministrazione del Personale: Da costo a leva
strutturale

Change management e gestione del cambiamento
Comunicazione Assertiva & Public Speaking- Parlare con
chiarezza, guidare con efficacia

Diversity & Inclusion Management — Strategie e strumenti
per la valorizzazione del capitale umano

Lean management: Costruire competenze organizzative e
una nuova cultura basata sul miglioramento

Modello Organizzativo 231 — Prevenzione e governance
Project management agile & tradizionale

Project Management avanzato

Project Management base

Project Management Operativo nell’era AI

Risk management e Business Continuity: Strategie per la
resilienza aziendale

Risk management e problem solving strutturato
SynChronize- Guidare il cambiamento organizzativo
Welfare & Wellbeing Aziendale Sistemi di welfare
sostenibili e benessere

The Good Negotiation — Come guidare le negoziazioni,
gestire le emozioni e ottenere risultati duraturi e

soddisfacenti

Marketing e Seles

AI per il marketing strategico
Brand strategy e generazione di contenuti (tra pillar ed

AI)
Dal Post al Profitto: Come trasformare i social media in
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uno struemnto di vendita
= E-commerce Strategico — Dalla piattaforma alle vendite

reali

= Lead generation con ai

= Qttimizzare i processi di vendita integrando 1'AI

= Tecniche di Vendita & Gestione della relazione con il
cliente

Produzione

= Corso pratico per saldatore di tubazioni

= Cottura dei prodotti di panetteria artigianale

= Operatore di macchine utensili tradizionali e cnc

Operatore di personale addetto alle prove non
distruttive

= Operatore di saldatura per carpenterie metalliche

= Programmatore PLC base

» Strategie per performance vincenti

= Tecniche di Analisi e Ottimizzazione dei Processi di
Saldatura — Livello Base

= Tecnico di Analisi e Ottimizzazione Impianti Elettrici
Industriali — Livello Base

Salute e Sicurezza

= Addetto alla conduzione di Piattaforme di lavoro mobili
elevabili- con e senza stabilizzatori-

= Antincendio

= BBS Sicurezza- Behavior Based Safety e cultura della
prevenzione

= Carroponte / gru a cavalletto con comandi in cabina

= Carroponte / gru a cavalletto con pensile/radiocomando e
comando in cabina

= Corso Di Formazione Per Addetti Ai Lavori Elettrici: CEI
11-27:2021 — PEI [persona idonea] — PES [persona

espertal] — PAV [persona avvertita]
= Corso di formazione teorico (10 h) e pratico (4 h) per
lavoratori addetti alla conduzione di gru a torre con
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rotazione ina basso e in alto

Formazione aggiuntiva Preposto

= Formazione all’'uso dei DPI di III categoria per la

protezione delle vie respiratorie

Formazione lavoratori

- Formazione per addetti ai lavori in quota su funi

» Formazione teorico (8 H) e pratico (4H) per operatori
addetti alla conduzione di carrelli industriali

semoventi con conducente a bordo

»Gestione delle emergenze in quota. Come gestire
un’emergenza in quota

»La gestione delle emergenze — Come gestire un’emergenza
antincendio in uno scenario con feriti

=Lavori in ambienti sospetti di inquinamento e/o spazi
confinati Progettazione addestramento e PdL

= Lavori in quota e DPI di ITI categoria

= Lavoro Notturno e Gestione Integrata dei Rischi: Stress
lavoro-correlato, microclima e illuminazione

= PLE con e senza stabilizzatori

= Primo_soccorso

= RLS — Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

Sistemi di gestione — Sostenibilita

= Alfabetizzazione della sostenibilita nella filiera
alimentare

= ESG — Criteri e indicatori di sostenibilita ambientale

=La UNI TSO 30415:2021, norma internazionale per
promuovere la diversita

-Parita di genere & UNI/PdR 125:2022: strategia,
linguaggio inclusivo, certificazione e integrazione con
norme sulla D&I (es: IS0 53800, ISO 30415 e IS0 40415)

» Sistemi di gestione — Sostenibilita

= Sistemi di Gestione Integrati e Sostenibilita d’'Impresa
(ESG): Integrazione delle norme ISO con i principi ESG

= Sostenibilita e Eco-design degli imballaggi nei processi
produttivi
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Soft Skills

= Coltivare benessere

= Feed your focus

=TIl Linguaggio del Successo: PNL per trasformare le
parole in azioni

« Lavorare con metodo

= Leadership Diffusa e Consapevole

= Public Speaking: Convinci e ottieni risultati

= Stay Sharp — soft skills e stress management attraverso
il counseling

Scarica il Catalogo corsi ASSOSERVICE 2026

AGEVOLAZIONI |
Rifinanziamento Contratti di
Sviluppo

scritto da Marcella Villano | Aprile 20, 2026

Il DL 3 aprile 2026 n° 42 cd DL Accise, all’art. 1, comma 1,
lettera c) dispone un incremento delle risorse per i contratti
di sviluppo.

In particolare, viene autorizzata la spesa ulteriore di 65,7
milioni di euro per il periodo 2027-2031 cosi distribuiti:

= 13,5 mln per 1’anno 2027;
17,4 mln per l’'anno 2028;
17,7 mln per 1l'anno 2029;
10,65 mln per 1'anno 2030;
6,45 mln per 1’'anno 2031.

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano 089.200841
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