Seminario “Web Focus”
Benevento, 16-23-30 gennaio
2020

scritto da Monica De Carluccio | Novembre 14, 2019

* Nell’ambito delle iniziative formative ricomprese nella
terza annualita del Programma Operativo del Piano Export Sud 2
(PES 2), a sostegno delle imprese delle regioni meno
sviluppate (Campania, Sicilia, Calabria, Puglia e Basilicata),
ICE-Agenzia organizza in Campania i seminari tecnico-formativi
“Web Focus”“.

I seminari si svolgeranno a Benevento, in collaborazione con
Confindustria Benevento, il 16, 23 e 30 gennaio 2020, sui temi

= E-COMMERCE E GLOBAL MARKETPLACES
= MARKETING E COMUNICAZIONE DIGITALE
= SOCIAL MEDIA STRATEGY

Tutti 1 dettagli sono disponibili nell’allegata Circolare
Informativa e al seguente
link: https://www.ice.it/it/piano-export-il-sud
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ICE Agenzia - Piano Export
Sud II — Circolare fiera HRC
2020, Londra 3-5 marzo 2020

scritto da Oreste Pastore | Novembre 14, 2019

' Nell’'ambito delle iniziative formative ricomprese nella
terza annualita del Programma Operativo del Piano Export Sud 2
(PES 2), a sostegno delle imprese delle regioni meno
sviluppate (Campania, Sicilia, Calabria, Puglia e Basilicata),
ICE-Agenzia organizza in Campania i seminari tecnico-formativi
“Web Focus”“.

I seminari si svolgeranno a Benevento, in collaborazione con
Confindustria Benevento, il 16, 23 e 30 gennaio 2020, sui temi

= E-COMMERCE E GLOBAL MARKETPLACES
= MARKETING E COMUNICAZIONE DIGITALE
= SOCIAL MEDIA STRATEGY

Tutti 1 dettagli sono disponibili nell’allegata Circolare
Informativa e al seguente
link: https://www.ice.it/it/piano-export-il-sud

CIRCOLARE Hotel Restaurant Catering 2020

Incentivo per l’assunzione di
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beneficiari del Reddito di
Cittadinanza (Rdc) - rilascio
modulo di domanda —
istruzioni operative e
contabili: messaggio INPS n.
4099/2019

scritto da Francesco Cotini | Novembre 14, 2019

Facendo seguito alla nostra precedente comunicazione dello
scorso 23 luglio, Vi informiamo che 1’INPS ha pubblicato il
messaggio n.4099, riportato in allegato, con il quale fornisce
le istruzioni operative per la fruizione dell’incentivo per
l’assunzione di beneficiari del Reddito di cittadinanza.

L’Istituto informa che sul proprio portale www.inps.it -
sezione “Portale delle Agevolazioni” entro il prossimo 15
novembre sara reso disponibile il modulo di richiesta
dell’agevolazione, denominato “SRDC — Sgravio Reddito di
Cittadinanza — art. 8 del D.L. n. 4/2019".

Pertanto, 1 datori di Ulavoro interessati ad accedere
all’incentivo, dovranno inviare la domanda telematica per il
riconoscimento dell’'agevolazione, nonché la determinazione
dell’importo e della durata.

L’INPS, una volta ricevuta la domanda telematica, mediante 1
propri sistemi informativi centrali:

=verifichera preventivamente che il datore di lavoro
abbia comunicato la disponibilita dei posti vacanti
(vacancy) alla piattaforma digitale dedicata al Rdc
presso L1’ANPAL;

=calcolera 1’ammontare e la durata del beneficio
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spettante in base alle informazioni sul Reddito di
cittadinanza in suo possesso e in base all’ammontare dei
contributi previdenziali e assistenziali a carico del
datore di lavoro e del lavoratore dichiarati nella
richiesta;

= consultera, qualora ricorrano le condizioni previste dal
Regolamento (UE) n. 1407/2013, il Registro nazionale
degli aiuti di Stato per verificare che per quel datore
di lavoro vi sia possibilita di riconoscere aiuti de
minimis;

= fornira un riscontro di accoglimento della domanda,
contestualmente elaborando il relativo piano di
fruizione qualora risulti che:

— il datore di lavoro abbia comunicato la disponibilita dei
posti vacanti (vacancy) alla piattaforma digitale dedicata al
Rdc presso 1’'ANPAL;

— il lavoratore sia percettore del Rdc;

— vi sia sufficiente capienza di aiuti de minimis in capo al
datore di lavoro.

L'ammontare dell’incentivo riconosciuto dalle procedure
telematiche costituira 1’ammontare massimo dell’agevolazione
che potra essere fruita nelle denunce contributive.

A tal proposito si ricorda che 1'incentivo & destinato ai
datori di lavoro che assumono, con contratto di lavoro

subordinato a tempo pieno e indeterminato, anche a scopo di
somministrazione, o in apprendistato, i beneficiari del
Reddito di cittadinanza.

La misura prevede l’esonero dal versamento dei contributi
previdenziali e assistenziali a carico del datore di lavoro e
del lavoratore, con l’esclusione dei premi e contributi dovuti
all’INAIL, nel limite dell’importo mensile del Rdc spettante
al lavoratore all’atto dell’assunzione, con un tetto mensile
di 780 euro.



La durata dell’incentivo varia in funzione del periodo di
fruizione del Rdc gia goduto dal lavoratore assunto. Nello
specifico, la durata dell’incentivo e pari alla differenza tra
18 mensilita e le mensilita gia godute dal beneficiario del
Rdc fino alla data di assunzione, con un minimo di cinque
mensilita.

L’incentivo in oggetto € riconosciuto a condizione che il
datore di lavoro abbia preliminarmente provveduto a comunicare
le disponibilita di posti vacanti alla piattaforma digitale
dedicata al Rdc presso 1'ANPAL.

Per ulteriori approfondimenti, si rimanda agli allegati:
circolare Inps n. 104/2019 e messaggio Inps n.4099/2019

Allegati

Circolare numero 104 del 19-07-2019

Messaqggio numero 4099 del 08-11-2019

ASSEMBLEA PUBBLICA
CONFINDUSTRIA SALERNO
20/11/2019 ore 9.00 — Salone
dei Marmi, Palazzo di Citta
di Salerno

scritto da Angelica Agresta | Novembre 14, 2019

E]Gen‘cili Associati,

pubblichiamo il programma dei lavori della nostra Assemblea
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Pubblica di mercoledi 20 novembre, ore 9.00 presso il Salone
dei Marmi di Palazzo di Citta di Salerno.

Per motivi organizzativi, Vi chiediamo di confermare 1la
partecipazione all’indirizzo
assembleapubblica20l19@confindustria.sa.it

Nei prossimi giorni Vi inoltreremo il tagliando per il
parcheggio riservato all’evento, fino ad esaurimento posti.

Vi ricordiamo che per 1’occasione e previsto un Annullo
filatelico di Poste Italiane dedicato al Centenario.

Cordiali saluti

Allegati

invitodef conf-1 87879

NeaPolis Innovation
Technology Day 20 novembre

scritto da Massimiliano Pallotta | Novembre 14, 2019

* pa piu di dieci anni, Confindustria Campania € partner del
progetto “Neapolis Innovation” 1insieme ai cinque Atenei
campani, CNR, ENEA ed alle due grandi aziende Micron
Semiconductor e STMicroelectronics.

Tra gli appuntamenti previsti nel programma del Neapolis
Innovation vi e il Technology Day, la giornata annuale
dedicata all’innovazione tecnologica che si svolgera anche
guest’anno presso la sede della STMicroelectronics ad Arzano
il prossimo 20 novembre.
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Il Technology Day rappresenta un’opportunita per imprese e
start-up, per conoscere nuove innovazioni tecnologiche da
poter introdurre nel proprio processo produttivo o per
promuovere, al contempo, 1 propri prodotti/tecnologie grazie
all’organizzazione di in wuna sorta di “fiera della
tecnologia”.

Per tutte le informazione e possibile consultare il seguente
link
www.neapolisinnovation.info/blog/events/technology-day-2019/,
per registrarsi come partecipante o prenotare un proprio
spazio espositivo gratuito e possibile collegarsi al seguente
link.

In allegato l’agenda dei lavori.

Neapolis Innovation TD 2019

Conciliazione dei tempi di
vita e di lavoro - Nuovo
avviso #Conciliamo

scritto da Francesco Cotini | Novembre 14, 2019

[x]

Facendo seguito alla nostra precedente comunicazione dello
scorso 8 ottobre vi informiamo che nel sito del Dipartimento
Politiche per la Famiglia sono stati pubblicati l’atto di
revoca dell’avviso #Conciliamo del 26 agosto e il testo del
nuovo avviso #Conciliamo.
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Il termine per la presentazione delle domande di ammissione a
finanziamento e fissato per il giorno 18 dicembre 2019 alle
ore 12.

Fra le principali novita:

allargamento della platea dei beneficiari, in quanto soggetti
individuali, a tutte le imprese, indipendentemente dal numero
dei dipendenti;

allargamento della platea dei beneficiari, in quanto soggetti
collettivi, alle reti di impresa e alle ATI;

quattro scaglioni di finanziamento in ragione del limite
dimensionale delle imprese e dei ricavi, di cui alla voce Al
del conto economico, relativo all’ultimo esercizio contabile
concluso, sia per 1 soggetti individuali, sia per quelli
collettivi.

Il nuovo avviso e i relativi allegati sono consultabili al
seguente link:
http://famiglia.governo.it/it/notizie/notizie/avvisi-e-bandi/n
uovo-avviso-conciliamo/.

EXPORT FLYING DESK ICE
Agenzia. Prenotazione
appuntamenti per Servizi di
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assistenza
all’internazionalizzazione

scritto da Monica De Carluccio | Novembre 14, 2019

[x] Segnaliamo che 1’'Agenzia ICE ha costituito dei desk
regionali — tra cui quello in CAMPANIA - che prevedono 1la
presenza, per un giorno alla settimana in ciascuna regione, di
un team di professionisti che assicureranno il collegamento
con gli uffici di promozione settoriale e con la rete degli
uffici esteri dell’Agenzia.

Finalita del percorso e accompagnare il maggior numero di
piccole e medie imprese verso Ll’internazionalizzazione,
attraverso una piu stretta vicinanza al tessuto produttivo del
nostro Paese e, conseguentemente, una maggiore presenza sul
territorio.

Nell’allegare alla presente il calendario degli appuntamenti
in programma per il DESK CAMPANO, vi invitiamo quanti
interessati a richiedere un appuntamento a a segnalarcelo.

Allegati

Attivazione Flying Desk ICE- calendario

XIII Premio Best Practices
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per 1l’Innovazione: proroga
scadenza. PROGETTI entro 1l
15 novembre 2019

scritto da Marcella Villano | Novembre 14, 2019

= Informiamo che scade il prossimo venerdi 15 novembre il
termine per presentare i progetti al Premio Best Practices per
l’Innovazione, iniziativa organizzata da Confindustria
Salerno, con l’obiettivo di garantire visibilita ai casi reali
di innovazione e ai risultati prodotti, alle progettualita
realizzate da imprese di servizi per i loro clienti e dalle
manifatturiere per le trasformazioni interne di processo o
prodotto intraprese, da start up e spin off universitari.

I progetti dovranno essere predisposti utilizzando i relativi
formulari disponibili on 1line sul sito del Premio al 1link
https://www.premiobestpractices.it/partecipa-2/

I1 Premio, il cui evento finale si terra i prossimi 5 e 6
dicembre, alla Stazione Marittima di Salerno, e divenuto negli
anni un punto di riferimento nel sistema confindustriale
favorendo, grazie al supporto di numerosi e qualificati
partner, la creazione di un vero e proprio ecosistema
dell’innovazione, in grado di produrre vantaggi concreti e
misurabili per i partecipanti i quali, durante tutta
l'organizzazione dell’iniziativa, oltre alla visibilita
garantita dalle azioni di comunicazione, hanno la possibilita
di sviluppare partnership e sinergie.

Nel rispetto del paradigma open innovation, il Premio si
caratterizza infatti per la forte contaminazione di idee e
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know-how tra imprese, spin-off, startup, universita, centri di
ricerca, big player dell’innovazione e per lo stretto raccordo
con enti e agenzie per lo sviluppo, business angel, venture
capital, investitori, fondi di private equity, istituti di
credito, piattaforme di crowdfunding, incubatori,
acceleratori, business scouting.

Quest’edizione e particolarmente significativa, perché si
svolge nell’ambito del centenario di Confindustria Salerno,
una ricorrenza importante non solo per 1l’'imprenditoria
salernitana ma per tutti i soggetti istituzionali, economici e
finanziari che operano sul territorio, perché ci vede
impegnati nel partenariato dell’iniziativa comunitaria
URBACT/BluAct, nell’ambito della quale organizzeremo una nuova
sezione dedicata alle start up proponenti progetti
sull’Economia del mare, perché si avvarra della sinergia di
Connext 2020, con importanti occasioni di visibilita, perché
il Premio & stato candidato al Premio Europeo per 1la
Promozione d’'Impresa 2019.

Per questo auspichiamo la piu ampia partecipazione delle
nostre aziende associate!

Per informazioni e supporto:
Marcella Villano, tel. 089200841, cell. 3491623479
Massimiliano Pallotta, tel. 089200837, cell. 3357744393

premiobp@confindustria.sa.it — www.premiobestpractices.it
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“I nuovli Incoterms® 2020
profili applicativi”. 10
dicembre 2019, Confindustria
Salerno. Corso di formazione
specialistico con ICC
Italia/International Chamber
of Commerce. RACCOLTA
ISCRIZIONI

scritto da Monica De Carluccio | Novembre 14, 2019

EJICC Italia/International Chamber of Commerce, 1in
collaborazione con Confindustria Salerno, organizza il
seminario “I nuovi Incoterms® 2020 profili applicativi”

L'incontro formativo, della durata di 4 ore (dalle ore 9.15 -
13.15), si terra in Confindustria Salerno (Via Madonna di
Fatima, 194, Salerno) il 10 dicembre 2019.

Descrizione

Nonostante il largo utilizzo degli Incoterms® rimane viva
l'esigenza, da parte degli operatori commerciali
internazionali, di comprenderne meglio le problematiche e 1la
portata delle implicazioni operative.

I1T modulo si pone, pertanto, Ll’obiettivo di trasferire
competenze tecniche adeguate per comprenderne la ratio e
ottimizzarne l'uso al fine di minimizzare i rischi nell’ambito
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di una compravendita internazionale. In particolare, saranno
evidenziate le differenze con la precedente edizione degli
Incoterms® 2010 e saranno analizzate 1le principali
obbligazioni per ogni singolo termine.

Programma della giornata

» Definizione e ambiti operativi di applicazione;
e Come utilizzare correttamente gli Incoterms®;
* L’evoluzione degli Incoterms® dal 1936 al 2020;
* Principi Generali;
e Le principali obbligazioni del venditore e del
compratore;
* Analisi di ogni singolo termine;
e Focus: i principali cambiamenti rispetto alla
precedente normativa:

FCA e Bills of Lading;

Costi, dove sono elencati;

Differenti livelli di copertura assicurativa nei termini CIP e
CIF;

Organizzazione del trasporto con mezzi propri del venditore o
dell’acquirente nei termini FCA, DAP, DPU e DDP;

Modifica nelle “three-letter initials”: dal DAT al DPU;
Inserimento delle c.d. “security-related requirements” within
carriage obligations and costs;

Explanatory Notes for Users

= Analisi e Commento Wall Chart Incoterms® 2020;
* Incoterms® e Crediti Documentari: quali relazioni?
* Case Studies, Assessment Tests, Q&A Session.

Docente

Dr. Domenico DEL SORBO
Trade Finance Specialist
ICC Academy Incoterms®2020 Certificate (INCO)



COSTO

Quota di partecipazione | Associati Confindustria Salerno /ICC
Italia: 150 € + IVA 22%

Quota di partecipazione | Non Associati Confindustria Salerno:
200 € + IVA 22%

Per iscrizioni multiple della stessa azienda e previsto uno
sconto del 10% sulla quota a partire dal secondo partecipante.

La quota di partecipazione include la consegna della
Pubblicazione ufficiale Incoterms® 2020 (Edizione bilingue
ITA/ENG) .

Al seguente link sono disponibili tutti gli approfondimenti ed
il format di iscrizione (da compilare on line):

https://iccitalia.org/events/i-nuovi-incoterms-2020-profili-ap
plicativi/

Sgravio contributivo
contratti di solidarieta:
circolare INPS n. 133/2019

scritto da Francesco Cotini | Novembre 14, 2019

= L'INPS ha emanato la circolare n'obbligo di individuare,
nel contratto di solidarieta, strumenti finalizzati a indicare
miglioramenti della produttivita di entita analoga allo
sgravio contributivo spettante sulla base dell’accordo sulla
riduzione dell’'orario di lavoro.

133/2019, riportata in allegato, con la quale fornisce le
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istruzioni operative per la fruizione delle riduzioni
contributive connesse ai contratti di solidarieta in favore
delle aziende che, sulla base dei decreti direttoriali
adottati dal Ministero del Lavoro e delle politiche sociali,
siano state ammesse allo sgravio dei contributi previsto
dall’articolo 6 del D.L. n. 510/1996, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 608/1996, a valere sullo
stanziamento relativo all’anno 2018.

Si ricorda che con il decreto interministeriale 27 settembre
2017, n. 2, sono state rideterminate le modalita e
le regole di accesso alla riduzione contributiva per le
imprese che stipulano o hanno in corso contratti di
solidarieta ai sensi del D.L. n. 726/1984 e successiva
conversione in legge, ovvero dell’art. 21, comma 1, lettera
c), del D.Lgs. n.148/2015.

Le aziende, ai fini dell’ammissione allo sgravio, non hanno
piu 1

Altra rilevante novita, rispetto alla disciplina precedente,
riguarda l’'indicazione, nell’istanza presentata da ciascuna
impresa, dell’importo della riduzione contributiva richiesta
che, in caso di accoglimento della stessa, viene riportato nei
decreti direttoriali di ammissione alla decontribuzione quale
misura massima del beneficio.

L'Istituto, inoltre, non dovra piu stimare, in via preventiva,
Ll'onere connesso alle richieste di riduzione contributiva
presentate dalle imprese interessate e a comunicarne 1
risultati al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
al fini dell’adozione dei relativi decreti direttoriali di
ammissione alla decontribuzione.

Per 1'’anno 2018, destinatarie della riduzione contributiva
sono le imprese che al 30 novembre 2018 abbiano stipulato un
contratto di solidarieta, nonché le imprese che abbiano avuto
un contratto di solidarieta in corso nel secondo trimestre



dell’anno precedente.

Lo sgravio e riconosciuto, per la durata del contratto di
solidarieta e comunque per un periodo non superiore a 24 mesi
nel quinquennio mobile, sulla contribuzione a carico del
datore di lavoro dovuta sulle retribuzioni corrisposte ai
lavoratori interessati alla contrazione dell’orario di lavoro
in misura superiore al 20%.

La misura della riduzione contributiva e pari al 35% della
contribuzione a carico del datore di lavoro.

Allegati
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