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LAVORO | Accordo Italia-
Albania in materia di
sicurezza socilale

scritto da Francesco Cotini | Settembre 11, 2025

L’INPS con la circolare n. 106/2025 e con il messaggio n.
2602/2025, 1in allegato, ha illustrato le disposizioni
applicative dell’Accordo tra la Repubblica Italiana e la
Repubblica di Albania in materia di sicurezza sociale entrato
in vigore dal 1° luglio 2025 e ha fornito istruzioni ai datori
di lavoro relativamente alle modalita di assolvimento degli
obblighi contributivi e alla corretta esposizione nel flusso
Uniemens dei lavoratori assunti con contratto di lavoro
subordinato distaccati in applicazione delle disposizioni
contenute nell’Accordo.

L’Accordo ha lo scopo di coordinare le legislazioni in materia
di sicurezza sociale dei due Stati contraenti, al fine di
garantire la portabilita dei diritti in materia di sicurezza
sociale. L'Accordo sancisce altresi il principio della parita
di trattamento delle persone assicurate o ammesse ai benefici
previsti in base alle legislazioni di sicurezza sociale degli
Stati firmatari.

All. t1i

Circolare INPS n. 106 2025 Messaggio INPS n. 2602 2025
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