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PREMIO  DI  PADRE  IN  FIGLIO.
CANDIDATURE ENTRO IL PROSSIMO
15 OTTOBRE 2020
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Segnaliamo che la LIUC – Libero Istituto Universitario Carlo
Cattaneo promuove, con il sostegno di Credit Suisse, il Premio
Di padre in figlio che assegna riconoscimenti per passaggi
generazionali in azienda gestiti con successo.

 

L’iniziativa, giunta quest’anno alla decima edizione, premia
esperienze di imprese che hanno saputo gestire il passaggio di
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testimone con capacità e lungimiranza ed è aperto a imprese,
almeno di seconda generazione, con fatturato superiore ai 10
milioni di euro e sede legale in Italia.

 

Tutte  le  informazioni  per  partecipare  al  Premio  sono
disponibili  sul  sito  www.premiodipadreinfiglio.it.  Le
candidature devono pervenire entro il prossimo 15 ottobre.

ELEZIONI ENASARCO – GUIDA AL
VOTO IMPRESE
scritto da Francesco Cotini | Settembre 30, 2020

Sino al 7 ottobre prossimo, le imprese iscritte in Enasarco
sono  chiamate  a  votare  per  l’elezione  dell’Assemblea  dei
delegati della Fondazione ENASARCO, l’Ente di previdenza degli
Agenti e dei Rappresentanti di commercio.

 

Si  tratta  di  un  passaggio  alquanto  delicato  per
l’amministrazione dell’Ente, dal momento che, contrariamente a
quanto  avvenuto  in  occasione  delle  ultime  elezioni,  le
Associazioni datoriali concorreranno tra loro con 4 liste e le
Associazioni  sindacali  parteciperanno  all’elezione  dei
rappresentanti degli agenti con 7 liste.

 

Confindustria,  in  coalizione  con  Confcommercio,
Confcooperative e CNA, ha costituito la lista “Enasarco del
futuro – Imprese” e ha dato vita ad un’alleanza con la FNAARC,
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che partecipa alle elezioni dei rappresentanti degli agenti
con la lista “Enasarco del futuro – Agenti”.

 

Qualora  lo  riterreste  possibile,  oltre  ad  esprimere  la
preferenza alla lista “Enasarco del futuro – Imprese”, sarebbe
auspicabile  far  convergere  i  voti  degli  agenti  e  dei
rappresentanti  sulla  lista  della  FNAARC.

 

Il  nostro  Sistema  centrale  ha  predisposto  una  guida
esplicativa espressamente dedicata alle imprese associate, in
allegato,  che  contiene  le  informazioni  necessarie  per
partecipare  al  voto.

 

All.to

Enasarco_guida_al_voto_imprese_associazioni

https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/09/Enasarco_guida_al_voto_imprese_associazioni.pdf

