
LAVORO  AGILE  E  CONGEDO
STRAORDINARIO PER I GENITORI
DURANTE  IL  PERIODO  DI
QUARANTENA  OBBLIGATORIA  DEL
FIGLIO  CONVIVENTE:  DECRETO
LEGGE N.111/2020
scritto da Francesco Cotini | Settembre 10, 2020

   

Vi informiamo che è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n.233/2020 il DL n.111/2020, allegato, in vigore dallo scorso
9 settembre.

L’art.5 del citato decreto prevede che, per periodi compresi
entro il 31 dicembre p.v., un genitore lavoratore dipendente
possa svolgere la prestazione lavorativa in modalità agile
(c.d. smart working) per tutto o parte del periodo di durata
della quarantena del figlio convivente, minore di anni 14,
disposta  dal  Dipartimento  di  prevenzione  dell’ASL
territorialmente competente a seguito di contatto verificatosi
all’interno del plesso scolastico.

Nei  casi  in  cui  la  prestazione  non  possa  essere  resa  in
modalità agile o comunque in alternativa a questa, uno dei
genitori  può  astenersi  dal  lavoro  per  tutto  o  parte  del
periodo in cui il figlio è in quarantena. Per tali periodi di
congedo, coperti da contribuzione figurativa, è riconosciuta
in luogo della retribuzione un’indennità pari al 50% della
stessa.

La disposizione normativa prevede inoltre che, per i giorni in
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cui  uno  dei  genitori  svolge  attività  lavorativa  in  smart
working o si astiene dal lavoro, l’altro genitore non possa
fruire delle predette misure.

All.to

DL 111 2020

INAUGURAZIONE  DEL  CANTIERE
PER  I  LAVORI  DI
RIQUALIFICAZIONE  ZONA
INDUSTRIALE  DI  SALERNO.
LUNEDÌ,  14  SETTEMBRE,  ORE
9.00
scritto da Maria Rosaria Zappile | Settembre 10, 2020

Il prossimo lunedì, 14 settembre, alle ore 9.00, in via Firmio
Leonzio, si terrà la cerimonia di “Inaugurazione del cantiere
per i lavori di riqualificazione della Zona Industriale di
Salerno”.

Alleghiamo  l’invito  del  Presidente  del  Consorzio  ASI  di
Salerno,  Antonio  Visconti,  per  quanti  interessati  ad
intervenire.

Comunicato Evento lunedı ̀14 settembre
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SUSTAINABILITY  AND  CIRCULAR
ECONOMY  FOR  FOOD  TECHNOLOGY
B2B  VIRTUALI  GRATUITI,  8-10
OTTOBRE 2020
scritto da Monica De Carluccio | Settembre 10, 2020

In occasione della 13ma edizione di Terra Madre Salone del
Gusto, che sarà riproposta in un nuovo e innovativo formato a
seguito  dall’emergenza  Covid-19,  Unioncamere  Campania
nell’ambito  delle  attività  della  rete  Enterprise  Europe
Network , promuove la partecipazione delle PMI campane al B2B
tecnologico  dedicato  alla  sostenibilità  e  all’economia
circolare.

In modalità virtuale dall’8 al 10 ottobre saranno organizzati
incontri  tra  fornitori  e  sviluppatori  di  tecnologia  ed
operatori  del  settore  agroalimentare  (produttori,  imprese
agricole, rivenditori, ecc.) nei settori che seguono:

Natural & Cultural Capital

agroecologia1.
biodiversità2.
agricoltura sostenibile3.
agricoltura di precisione4.
agricoltura urbana5.

Circularity

produzione alimentare efficiente e sostenibile1.
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recupero  e  valorizzazione  di  scarti  dell’industria2.
agroalimentare
packaging sostenibile3.
rigenerazione del suolo4.

 

Co-evolution

riduzione di sprechi e perdite di cibo1.
sistemi di monitoraggio circolare2.
etichettatura smart3.
sostenibilità sociale e uguaglianza di genere4.

La partecipazione al B2B sarà gratuita previa iscrizione e
inserimento di un profilo mirato entro il 2/10/2020 sul sito
dedicato  https://gusto2020.b2match.io/home  indicando  come
support office Unioncamere Campania 

 

Per informazioni:

simone.sparano@cam.camcom.it e loredana.affinito@cam.camcom.it
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CONFINDUSTRIA
scritto da Monica De Carluccio | Settembre 10, 2020

L’Unione  Europea  si  appresta  ad  aggiornare  la  propria
strategia  di  politica  commerciale  per  meglio  tutelare  la
competitività  esterna  delle  imprese  e  favorire  una  rapida
uscita dalla crisi innescata dalla pandemia da Covid-19.

Elemento  centrale  di  questo  processo  è  la  consultazione
pubblica  lanciata  lo  scorso  16  giugno,  i  cui  risultati
alimenteranno  una  comunicazione  che  sarà  ufficializzata
verosimilmente  entro  la  fine  dell’anno,  a  seguito  delle
discussioni con Parlamento e Stati membri.

Le  tematiche  principali  su  cui  la  nuova  strategia  sarà
articolata riguardano:

Costruire un’economia europea resiliente e sostenibile1.
dopo il Coronavirus;
La riforma dell’Organizzazione mondiale del commercio;2.
Creare opportunità commerciali globali per le imprese e3.
in particolare per le Pmi;
Massimizzare  il  contributo  della  politica  commerciale4.
per affrontare sfide globali come cambiamenti climatici
e sviluppo sostenibile;
Supportare  la  transizione  digitale  e  lo  sviluppo5.
tecnologico;
Migliorare  le  condizioni  di  parità  e  proteggere  le6.
imprese e i cittadini dell’Unione.

In  allegato  è  disponibile  il  contributo  trasmesso  da
Confindustria  alla  Commissione.

Ricordiamo  che  la  consultazione  è  aperta  a  imprese,
associazioni industriali, parti sociali e privati cittadini,
che potranno inviare i propri contributi entro il 15 settembre
attraverso  il  seguente  indirizzo  email:  trade-policy-
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review-2020@ec.europa.eu.
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VOUCHER  FORMATIVI  DESTINATI
ALLE DONNE IN ETA’ LAVORATIVA
scritto da Marcella Anzolin | Settembre 10, 2020

Nell’ambito del POR CAMPANIA FSE 2014/2020 Asse Inclusione
sociale è stato emesso un AVVISO PUBBLICO per l’assegnazione
di  “VOUCHER formativi destinati alle donne in età
lavorativa”.

Il voucher è rivolto a donne residenti in Campania di età
compresa tra i 18 e i 50 anni titolari di reddito – da modello
ISEE in corso di validità –  non superiore a 50.000,00 euro

Il contributo pubblico sotto forma di voucher totale o
parziale copre le spese di iscrizione ad un corso di
formazione professionale personalizzata, al fine di accrescere
le competenze delle donne e facilitare conseguentemente
l’accesso al mondo del lavoro.

Sono finanziati i seguenti percorsi formativi:

Corsi di formazione erogati da Agenzie formative1.
accreditate dalla Regione Campania, finalizzati al
rilascio di qualifica professionale o abilitazione
riguardanti profili professionali o figure professionali
appartenenti ai Repertori Regionali;
Master di I e II livello, corsi di specializzazione in2.
Italia o in altro paese appartenente all’Unione Europea
erogati da:
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(1) Università e Scuole di alta formazione italiane in
possesso del riconoscimento del MIUR che le abilita al
rilascio del titolo di master;

(2) Università pubblica di altro Stato comunitario o
riconosciuta da autorità competente dello Stato comunitario,
Scuola/Istituto di alta formazione di Stato comunitario,
pubblico o riconosciuto da autorità competente dello Stato
comunitario e da questa abilitato per il rilascio del titolo
di master.

Ulteriori informazioni nella scheda allegata e sul sito
https://www.fse.regione.campania.it/voucher-percorsi-formativi
-le-donne-eta-lavorativa/

avviso-voucher-formazione

SCARICA LA SELEZIONE ARTICOLI
COMPLETA
scritto da Annamaria Laurenzano | Settembre 10, 2020

https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/09/
Selezione_Articolo_10_09_2020.pdf

Assunzioni  nel  privato,
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settembre nero
scritto da Annamaria Laurenzano | Settembre 10, 2020
ARTICOLO 1

Laboratori  esclusi  dalle
analisi
scritto da Annamaria Laurenzano | Settembre 10, 2020
ARTICOLO 3

l’estate  nera  del  pomodoro
San Marzano da proteggere
scritto da Annamaria Laurenzano | Settembre 10, 2020
ARTICOLO 5

Guerra  dell’oro  rosso  sui
contratti
scritto da Annamaria Laurenzano | Settembre 10, 2020
ARTICOLO 4
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