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I prossimi 15 e 16 ottobre, presso il complesso monumentale di
San Michele (Fondazione CARISAL), avrà luogo la prima edizione
dei  “Compliance  Days  Salerno”  (programma  in  allegato),  il
nuovo  appuntamento  annuale  sulla  compliance  promosso  da
Nunziante  Magrone  in  collaborazione  con  D’Arienzo  e  Sica
Associato.

 

La  due  giorni,  incentrata  sui  temi  dell’intelligenza
artificiale e la cybersicurezza, mette al centro le aziende,
chiamate a governare una trasformazione che apre straordinarie
opportunità di crescita e innovazione, ma impone anche una
gestione rigorosa dei nuovi rischi tecnologici e regolatori.

 

Imprese, istituzioni, autorità di vigilanza e professionisti
del settore, si confronteranno per discutere di modelli di
governance evoluti, capaci di integrare sicurezza, compliance
e strategia.

 

Un’occasione  per  trasformare  l’obbligo  normativo  in  leva
competitiva  e  la  gestione  del  rischio  in  vantaggio
sostenibile.
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Per partecipare è necessario registrarsi al seguente link

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvb3WyIB_EQc4Eyym7HH
BL0G8EgGNZv24UmxhCVpRlEMfMNg/viewform

Compliance_Days_Salerno_2026_FINAL

 

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841   
 m.villano@confindustria.sa.it)
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Federmeccanica,  con  propria  nota  allegata,  illustra  i
principali  contenuti  definiti  nel  rinnovo  del  CCNL.

Come noto, a seguito della firma dell’Ipotesi di Accordo del
22 novembre 2025 e del successivo scioglimento della riserva
con esito positivo, si è svolta la fase di stesura del testo
contrattuale, conclusasi il 29 luglio 2026.

L’attività redazionale ha permesso, da un lato, di formulare
meglio  diversi  articoli  contrattuali  per  facilitarne
l’applicazione operativa e, dall’altro, di mettere a terra gli
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impegni  presi  nell’Ipotesi  di  Accordo  e  nel  corso  della
negoziazione sviluppandoli nel dettaglio.

Ad integrazione della presente nota illustrativa, si allegano
i testi delle disposizioni di principale interesse concordati
e firmati nel corso della stesura finale.

All.ti ALL. 1 CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO ALL. 2 ORARIO DI
LAVORO  ALL.  3  PREVIDENZA  COMPLEMENTARE  ALL.  4  CONGEDI
PARENTALI E PERMESSI MALATTIA FIGLI ALL. 5 PROTOCOLLO RSU CCNL
Nota Illustrativa 09-10-2026

 

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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Benzina e diesel alle stelle:
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