Focus “L’evoluzione della
rete: tra fibra FTTH e 5g" -
venerdli 31 maggio, ore 17.00,

scritto da Massimiliano Pallotta | Maggio 23, 2019

* venerdi 31 maggio, alle ore 17.00, a Capaccio, presso la
sede di Convergenze Spa, (via Seliano, 2) si terra,
nell’ambito di Consiglio direttivo “allargato” del Gruppo
Servizi Innovativi e Tecnologici, un focus su “L’evoluzione
della rete: tra fibra FTTH e 5g”. Il mondo delle
telecomunicazioni sta vivendo un

periodo di profonda trasformazione con nuove tecnologie che
iniziano a farsi strada, sia nel settore mobile, sia in quello
della telefonia fissa. Tutte queste novita porteranno, per gli
utenti, una lunga serie di vantaggi e la possibilita di vivere
in modo sempre piu connesso. Nel corso dell’'incontro
cercheremo di analizzare le principali caratteristiche delle
connessioni del futuro, dalla fibra al 5G e lo stato dell’arte
della nostra provincia rispetto a questo ambito. Si allega
programma.

programma_31 maggio

Progetto S.E.I. - Sostegno
all’Export: formazione e
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check up aziendali “export
management”. ADESIONI entro
30 maggio 2019

scritto da Monica De Carluccio | Maggio 23, 2019

* La Camera di Commercio di Salerno, in collaborazione con
Unioncamere, nell’ambito delle attivita finalizzate a
promuovere presso le PMI 1o sviluppo dell’'export e
dell’internazionalizzazione delle proprie produzioni, ha
organizzato una serie di attivita di formazione con workshop e
check up aziendale gratuito per le imprese del territorio, da
tenersi nel prossimo mese di giugno.

Nel dettaglio, le attivita sono cosi definite:

Martedi 4 giugno:

— ore 9.00/13.00: formazione generale sull’export management

— ore 14.00/18.00 e a sequire il 5 giugno (9.00/13.00): check
up aziendale personalizzato per n° 6 imprese del territorio,
da tenersi nella sede dell’Ente con analisi dei fabbisogni,
valutazione attitudine per 1’export, individuazione mercati
potenziali, supporto e consulenza per compilazione del company
profile.

Due giornate a giugno (date da definire) per 1la formazione
delle imprese coinvolte nel progetto sui seguenti temi
specifici:

— marketing operativo per l’internazionalizzazione

— business focus Regno Unito (con riferimento alle
implicazioni della Brexit).

Le imprese interessate, in possesso dei requisiti indicati
nella lettera-invito, dovranno inviare apposita richiesta di
partecipazione e 1l questionario entro le ore 12.00 del
30/05/2019.
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Le domande pervenute, dopo l’'istruttoria amministrativa di
verifica dei requisiti descritti in precedenza e deil
questionari, saranno collocate in apposita graduatoria in base
all’ordine cronologico di invio della domanda. Verranno
ammesse ai check up aziendali personalizzati le prime 6
domande pervenute. Le ulteriori domande saranno inserite in
apposita lista d’'attesa e ammesse solo se dovessero
verificarsi le condizioni di scorrimento di graduatoria,
ampliando la possibilita di fruire dei check up
personalizzati.

La partecipazione alle giornate formative, invece, e aperta a
tutte le aziende che ne faranno domanda, in base ai posti
disponibili in sala.

Per ulteriori dettagli: https://bit.1ly/2HH6TSF

Allegati

PROGETTO SEI — Invito Check up aziendali

Progetto SEI Modello domanda

PROGETTO SEI — Questionario Check-up semplificato

Assegni per 1l nucleo
familiare: nuovi 1livelli
reddituali dal 1° luglio 2019
— circolare INPS n.66/2019

scritto da Giuseppe Baselice | Maggio 23, 2019
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Vi informiamo che 1’INPS ha emanato la circolare n. 66 del 17
maggio 2019, riportata in allegato, con la quale comunica che
sono stati rivalutati i livelli di reddito delle tabelle
contenenti gli importi mensili degli assegni per 1l nucleo
familiare, in vigore per il periodo 1° luglio 2019 — 30 giugno
2020.

La legge n. 153/88 stabilisce infatti che i livelli di reddito
familiare ai fini della corresponsione dell’assegno per il
nucleo familiare sono rivalutati annualmente, con effetto dal
1° luglio di ciascun anno, in misura pari alla variazione
dell’indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed
impiegati, calcolato dall’'ISTAT, intervenuta tra 1l’anno di
riferimento dei redditi per la corresponsione dell’assegno e
1’anno immediatamente precedente.

La variazione percentuale dell’indice dei prezzi al consumo
calcolata dall’ISTAT tra 1’anno 2017 e 1’anno 2018 e risultata
pari a +1,1 per cento.

Allegati

Circolare numero 66 del 17-05-2019 Allegato n 1

Circolare numero 66 del 17-05-2019

Coefficiente per la
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rivalutazione del tfr e deil
crediti da lavoro - aprile
2019

scritto da Francesco Cotini | Maggio 23, 2019
TFR

Ad aprile 2019 1’indice in base 2015 dei prezzi al consumo per
le famiglie di operal e impiegati, considerato al netto deil
tabacchi, e risultato pari a 102,6.

Pertanto il coefficiente utile per la rivalutazione ad aprile
2019 del trattamento di fine rapporto maturato al 31 dicembre
2018, secondo l’art. 1 della L.297/1982, e pari a 1,00867287.

CREDITI DI LAVORO

Alleghiamo la tabella dei coefficienti di rivalutazione dei
crediti di lavoro maturati dal 1° gennaio 1990, o data
successiva, e liquidati dal 1° al 30 aprile 2019.

tavola+rivalutazione+crediti+lavoro (3)

tabella+tfr (4)

Coefficiente per la
rivalutazione del tfr e dei
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crediti da lavoro - marzo
2019

scritto da Francesco Cotini | Maggio 23, 2019

&
TFR

A marzo 2019 1'indice in base 2015 dei prezzi al consumo per
le famiglie di operal e impiegati, considerato al netto deil
tabacchi, e risultato pari a 102,5.

Pertanto il coefficiente utile per la rivalutazione a marzo
2019 del trattamento di fine rapporto maturato al 31 dicembre
2018, secondo l'art. 1 della L.297/1982, e pari a 1,00668830.

CREDITI DI LAVORO

Alleghiamo la tabella dei coefficienti di rivalutazione dei
crediti di lavoro maturati dal 1° gennaio 1990, o data
successiva, e liquidati dal 1° al 31 marzo 2019.

Progetto Innovation Road Lab

scritto da Marcella Anzolin | Maggio 23, 2019
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Venerdl 24 maggio,
dalle ore 9.30, presso la sede di Confindustria Salerno, si
svolgera la prima tappa del progetto #InnovationRoadLab,
finalizzato a stimolare un confronto costruttivo tra
Istituzioni, Imprenditori e Manager su come apportare
#innovazione in azienda.

Per conoscere il programma della giornata ed iscriversi
cliccare qui
- https://www.innovationroadlab.it/salerno/

Promosso da @FedermanagerSalerno, #ConfindustriaSalerno e
@4Manager, 1in partnership con 1le sedi territoriali

@FedermanagerBasilicata, @FedermanagerCalabria,
@FedermanagerPuglia, @FedermanagerSicDai
@FedermanagerSiciliaOrientale e @ConfindustriaAvellino,
@ConfindustriaBarieBat, @ConfindustriaCatania,
@ConfindustriaMatera, @ConfindustriaSiracusa e

@UnindustriaCalabria, il progetto Innovation Road Lab e
destinato a 25 Imprenditori e 25 Innovation/Temporary Manager
provenienti da Campania, Basilicata, Calabria, Puglia e
Sicilia.

Per scoprire il programma completo del progetto visita il sito
- https://www.innovationroadlab.it
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#PerfectlyMatching 11 mondo
del dottorato di ricerca
incontra 1le 1imprese. 14
giugno - ore 9.30 1in
Confindustria Salerno

scritto da Monica De Carluccio | Maggio 23, 2019

5'& in aumento 1’attivitd di ricerca di personale con alte
specializzazioni, soprattutto da parte delle imprese che hanno
necessita di innovare e crescere. Per supportare il matching
tra domanda e offerta per il trasferimento di conoscenza
dall’universita all’impresa, nell’ambito del

variegato programma di eventi del suo Centenario,
Confindustria Salerno, 1in partnership con il DIIn
dell’Universita degli Studi di Salerno, ha organizzato per il
prossimo venerdl 14 giugno un momento di incontro fra il mondo
del dottorato di ricerca wuniversitaria e quello
imprenditoriale, in cui assoluti protagonisti saranno 13
progetti di ricerca ad alto impatto innovativo, «con
l'obiettivo di innescare possibili, buone collaborazioni tra
universita e industria.

Nel corso dell’evento, le aziende potranno entrare in contatto
diretto con i ricercatori che, dopo aver illustrato in 4
minuti il proprio 1lavoro, saranno disponibili ad
approfondimenti tecnici.

I progetti riguardano le aree di ricerca: automotive, energia,
materiali, food packaging, ambiente, trasporti, cybersecurity,
IoT.

In allegato il programma dettagliato dell’iniziativa.
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Per info e registrazioni: m.decarluccio@confindustria.sa.it;
r.venerando@costozero.it

Allegati

Premi di produttivita:
decontribuzione e contributo
aggiuntivo IVS - messaggio
INPS n.1817/2019

scritto da Francesco Cotini | Maggio 23, 2019

= L'INPS ha emanato il messaggio n. 1817, in allegato, con il
quale informa che la contribuzione aggiuntiva IVS a carico del
datore di 1lavoro, pari allo 0,50% della retribuzione
imponibile, rientra nell’ambito di applicazione della
riduzione contributiva sui premi di produttivita, introdotta
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dall’'articolo 55 del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n.
96.

Pertanto, in continuita con quanto previsto in relazione
all’incidenza su tale aliquota aggiuntiva dello sgravio
contributivo sulle retribuzioni di secondo livello (cfr. la
circolare n. 151/2012), i datori di lavoro che fruiscono della
riduzione contributiva sui premi di produttivita (20 punti
percentuali IVS) applicano la suddetta riduzione anche
sull’aliquota aggiuntiva dello 0,50% prevista dall’articolo 3
della citata legge n. 297/1982.

In considerazione del fatto che il comma 16 del citato
articolo 3 prevede una detrazione dalla quota annua del
trattamento di fine rapporto in misura pari al predetto
incremento contributivo, una volta applicato l’esonero dal
versamento del contributo aggiuntivo IVS sul premio, il datore
di lavoro non dovra operare il correlato abbattimento sulla
quota annua del trattamento di fine rapporto del lavoratore.

Allegati

Messaggio numero 1817 del 10-05-2019

RICERCA - ILO Industrial
Opportunities Days: NAPOLI 6
-7 Giugno 2019.
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Partecipazione 1italiana a1
grandi progetti di R&I e
adesione a B2B

scritto da Marcella Villano | Maggio 23, 2019

) Nell’ambito delle azioni di Confindustria volte a sostenere
la partecipazione italiana ai grandi progetti di R&I promossi
dalle grandi infrastrutture di ricerca Europe e
internazionali, vi segnaliamo 1l’evento “ILO Industrial
Opportunities Days” che si svolgera il prossimo 6 e 7 Giugno
2019, a Napoli, presso 1’'Auditorium Istituto Nazionale di
Astrofisica, Salita Moiariello, 16, Capodimonte (Napoli).

Saranno due giorni dedicati all'’esplorazione delle opportunita
di business e trasferimento di conoscenze offerte da CERN,
ESRF, ESS, ESO, Fusiond4Energy e Laboratori nazionali italiani.

L’evento e promosso dalla rete di ILO italiana e presentera un
quadro aggiornato dei programmi e dei progetti realizzati dai
principali laboratori di Big Science in Europa nei prossimi
anni.

Nelle sessioni parallele, saranno illustrate nel dettaglio le
varie opportunita di business per le aziende italiane, che
hanno recentemente rafforzato il loro coinvolgimento neil
settori chiave della ricerca europea.

L’incontro e rivolto in particolare alle PMI, per le quali
1l’interazione con i laboratori di ricerca rappresenta
un’opportunita non solo per ampliare le competenze e i mercati
ma anche per sviluppare ulteriormente il loro potenziale di
innovazione.
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Ai partecipanti verra inoltre offerta 1’opportunita di
incontrare rappresentanti di laboratori e aziende, durante una
sessione dedicata agli incontri B2B, che si svolgeranno nel
pomeriggio del secondo giorno.

E' possibile scaricare il programma al seguente:
https://agenda.infn.it/event/17822/timetable/?layout=room

RICERCA - MAECI: INDIA -
Bando per 1la raccolta di
progetti congiunti di ricerca
e sviluppo industriale
nell’ambito del Programma di
Cooperazione Scientifica e
Tecnologica Italia-India per
1l periodo 2019-2021

scritto da Marcella Villano | Maggio 23, 2019

® Informiamo che nell’ambito dell’Accordo sulla cooperazione
scientifica e tecnologica tra la Repubblica dell’India e la
Repubblica Italiana, il Dipartimento di Scienza e Tecnologia
del Ministero della Scienza e della Tecnologia del Governo
dell’'India e la Direzione Generale per la promozione del
Sistema Paese del Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale italiana, hanno pubblicato un
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bando per la raccolta di progetti di ricerca industriale
congiunta.

Le aree, per le quali e possibile presentare progetti, sono le
seguenti:

» Produzione e materiali avanzati

= Aerospaziale

= Tecnologie pulite (energie rinnovabili, acqua, ambiente)

= Internet delle cose (mobilita intelligente, citta
intelligenti, produzione intelligente, agricoltura di
precisione, etc.)

= Tecnologie per i beni culturali

Evidenziamo che:

— Il partner indiano deve essere una societa commerciale che
opera e ha sede in India. Istituzioni accademiche, ospedali di
ricerca, altri istituti di ricerca e sviluppo (compresi gli
istituti di ricerca senza scopo di lucro riconosciuti da DST /
GITA) che hanno il quartier generale e operano in India sono
incoraggiati a partecipare ai progetti come partner.

— Il partner italiano deve essere un’entita industriale
(azienda) che svolge attivita di ricerca e sviluppo.

Nel caso di un’entita industriale senza un mandato in R&S,
deve collaborare come partner nelle attivita di ricerca con
un'entita non industriale (universita, centro di ricerca,
ecc.).

Inoltre, precisiamo che avranno priorita nella valutazione
della selezione le PMI che applicano in collaborazione con un
partner di ricerca come sopra indicato, start-up innovative e
incubatori certificati (come definiti dall’articolo 25 del DL
179/2012) o le PMI innovative (come definito dall’articolo 4
del DL 3 / 2015).

I progetti saranno valutati e selezionati in India dal



Dipartimento di Scienza e Tecnologia (DST) del Governo
dell’India (Global Innovation & Technology Alliance — GITA),
in Italia dalla Direzione Generale per la promozione del
Sistema Paese del Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale.

Di seguito i riferimenti relativi alle fasi della chiamata:

= Apertura della richiesta di proposte 16 gennaio 2019

» Chiusura della richiesta di proposte 28 giugno 2019

 Completamento del processo di valutazione (paese
specifico e comune) agosto 2019

Data di rilascio prevista per 1 risultati della
selezione 31 ottobre 2019

» Data di inizio dei progetti gennaio 2020

Il bando, pubblicato dal MAECI, contiene informazioni
dettagliate sulla stesura del progetto, sulle modalita di
presentazione , sugli schemi di finanziamento, sugli aspetti
della proprieta industriale e sulle opportunita di matchmaking
con le imprese indiane ed & disponibile al seguente link:
https://www.esteri.it/mae/it/politica estera/cooperscientifica
tecnologica/avvisiincaricobandi.html?id=1828

Per ogni informazione e possibile contattare:
Italia

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale

D.G.S.P. IX

e-mail: dgsp-09bandil@esteri.it

India
Global Innovation & Technology Alliance (GITA)

Tel: +91 11 4288 8015 / 4288 8012


https://www.esteri.it/mae/it/politica_estera/cooperscientificatecnologica/avvisiincaricobandi.html?id=1828
https://www.esteri.it/mae/it/politica_estera/cooperscientificatecnologica/avvisiincaricobandi.html?id=1828
mailto:dgsp-09bandi1@esteri.it

4th Floor, IGSSS Building, 28, Institutional Area, Lodi Road,
New Delhi — 110 003

e-mail: deepanwita.mukherjee@gita.org.in

Allegati
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