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GARANZIA GIOVANI IN CAMPANIA:
TIROCINI EXTRACURRICULARI PER
PERSONE CON DISABILITÀ
scritto da Francesco Cotini | Dicembre 22, 2020
Come già comunicatoVi con nostre informative sul tema, la
Giunta Regionale della Campania, ha approvato l’Avviso Misura
5  “Tirocini  Extracurriculari”  per  la  partecipazione  dei
soggetti pubblici o privati presso i quali viene realizzato il
tirocinio  in  qualità  di  soggetti  ospitanti,  ai  sensi  del
Regolamento Regionale n. 4/2018.

 

Si ricorda che nell’ambito del programma Garanzia Giovani,
rientra anche la misura del tirocinio per soggetti disabili,
come previsto dal bando e dai relativi allegati pubblicati al
seguente  link:
https://www.fse.regione.campania.it/opportunita/garanzia-giova
ni-campania-ii-fase-misura-5-tirocini-extracurriculari/.

 

Come noto, le Aziende interessate possono presentare istanza
di partecipazione al Programma mediante procedura telematica
(https://bandidg11.regione.campania.it) fino al 31/12/2020.

 

I tirocini in oggetto sono destinati a soggetti disabili under
35, in possesso dei requisiti indicati dall’Avviso.
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Possono ospitare un tirocinio tutti datori di lavoro pubblici
o privati che possiedono i requisiti indicati all’art. 25-bis
del Regolamento Regionale n.4/2018.

 

Il  citato  Regolamento  dispone  per  il  soggetto  ospitante
l’obbligo  di  corrispondere  al  tirocinante  un’indennità  di
partecipazione  in  relazione  all’attività  da  esso  prestata.
L’importo minimo mensile lordo di tale indennità è fissato dal
Regolamento in euro 500,00. Ai fini dell’Avviso in commento,
al tirocinante con disabilità è riconosciuto un importo a
copertura dell’indennità pari ad € 500,00 mensili per massimo
12 mesi, a valere sul PAR Campania.

 

Il soggetto ospitante dovrà quindi coprire esclusivamente i
costi relativi alle assicurazioni obbligatorie (assicurazioni
INAIL per infortuni sul lavoro e Rct).

 

Per le Aziende interessate alla partecipazione al Programma,
si segnalano i seguenti link:

–   https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vSNi-6SthhFg3M
uX69XslRdiP_IH6dRr95tQ-ZeE01bV4tT_fF-SlV_Z6vfjPtRnQ/pub

 

al quale è possibile visionare una sintesi dell’iniziativa e
reperire  i  contatti  dei  referenti  per  informazioni  e/o
chiarimenti;

 

–          https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vRd
TyvH2uBm1KL-h2FP3c8a8d35J5nCtIwhlXr7F1ORbf6bvro_DO8oz-
g_b8m2sw/pubhtml
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al  quale  è  consultabile  l’elenco  anonimo  delle  risorse
disponibili  con  l’indicazione  del  relativo  livello  di
formazione per i laureati presso la “Federico II” di Napoli.

 

In allegato è presente invece l’elenco dei laureati presso
l’Università degli Studi di Salerno.

 

Il referente del progetto, Prof. Alessandro Pepino del Centro
di Ateneo SinAPSI, potrà mettere in contatto il richiedente
con la relativa risorsa.

 

All.tolaureati disabili dirit studio per aless2

 

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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