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sviluppo  competenze
specialistiche  PMI:
presentazione  domande
programmi formativi personale
dipendente.  INVIO  dal  12
marzo 2026
scritto da Marcella Villano | Febbraio 5, 2026
Sul sito del Ministero delle Imprese e del Made in Italy
è stato pubblicato il decreto direttoriale 26 gennaio
2026 recante termini e modalità di presentazione, da
parte  delle  PMI,  delle  domande  di  agevolazione  dei
percorsi  di  formazione,  diretti  a  sviluppare  o  a
consolidare  competenze  del  personale  dipendente
nell’ambito della transizione tecnologica, digitale e verde,
di  cui  all’articolo  1  del  decreto  ministeriale  4
settembre  2025

Questo provvedimento, infatti, con una dotazione di 50 milioni
di euro a valere sull’Azione 1.4.1 “Sviluppo di una forza
lavoro qualificata che sia in grado di cogliere le opportunità
derivanti  dalla  duplice  transizione  verde  e  digitale
all’interno delle imprese” Obiettivo Specifico 1.4 Programma
Nazionale  Ricerca,  Innovazione  e  Competitività  per  la
transizione verde e digitale 2021-2027, ha istituito un regime
di aiuto diretto ad accrescere le competenze del capitale
umano delle PMI, e consentire loro di affrontare le sfide
connesse all’innovazione tecnologica ed alla transizione verde
e digitale.

Una quota pari al 40% delle risorse, è destinata al sostegno
delle  imprese  operanti  nella  filiera  automotive  e  nella
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filiera della moda, tessile e arredamento.

Caratteristiche percorsi formativi agevolabili

Sono  ammissibili  all’avviso,  i  percorsi  di  formazione
incentrati su una o più delle seguenti tematiche (Allegato 1
DD 26 gennaio 2026):

traiettorie  tecnologiche  della  Strategia  nazionale  di1.
specializzazione intelligente;
conoscenza,  utilizzo  e  diffusione  delle  tecnologie2.
individuate dal regolamento STEP;

processi di transizione verde e digitale;

Inoltre,  la  proposta  formativa  deve  prevedere  costi
ammissibili non inferiori a 10.000,00 euro e non superiori a
euro 60.000 ed essere:

– realizzata in una o più unità locali delle PMI ubicate nei
territori delle regioni meno sviluppate;

– erogata da soggetti/manager qualificati, ovvero da società
di consulenza/fornitori di servizi di formazione e consulenza
indipendenti rispetto all’impresa proponente, con comprovata
esperienza  in  ambito  di  Strategia  nazionale  di
specializzazione  intelligente  e/o  digitalizzazione  e/o
transizione  ecologica,  dimostrabile  attraverso  l’elenco  dei
progetti realizzati almeno negli ultimi 3 anni nelle materie
indicate nell’avviso;

– oggetto di un contratto sottoscritto dopo la presentazione
della domanda di agevolazione;

–   avviata  entro  6  mesi  dalla  data  di  concessione
dell’agevolazione, e concludersi entro massimo 12 mesi dalla
medesima data, salvo eventuale proroga di ulteriori 6 mesi.

Spese ammissibili



Sono ammissibili al regime di aiuto:

a) le spese di personale relative ai formatori per le1.
ore di partecipazione alla formazione;
b)  i  costi  di  esercizio  relativi  a  formatori  e2.
partecipanti  alla  formazione  direttamente  connessi  al
progetto di formazione, quali le spese di viaggio, le
spese  di  alloggio,  i  materiali  e  le  forniture  con
attinenza  diretta  al  progetto,  l’ammortamento  degli
strumenti e delle attrezzature nella misura in cui sono
utilizzati esclusivamente per il progetto di formazione;
c)  i  costi  dei  servizi  di  consulenza  strettamente3.
connessi all’iniziativa di formazione;
d) le spese di personale relative ai partecipanti alla4.
formazione per le ore durante le quali i partecipanti
hanno seguito la formazione.

Agevolazioni

Le  agevolazioni  sono  concesse,  ai  sensi  e  nei  limiti  del
regolamento de minimis, nella forma del contributo diretto
alla spesa, nella misura pari al 50% delle spese ammissibili.

Termini e modalità presentazione domande

Le  domande  devono  essere  compilate  e  presentate,
esclusivamente utilizzando la piattaforma informatica che sarà
resa  disponibile  a  breve  sul  sito  di  Invitalia,  soggetto
gestore della misura, a partire dalle ore 12.00 del prossimo
12 marzo e sino alle ore 12:00 del 14 maggio 2026.

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841   
 m.villano@confindustria.sa.it)

http://www.invitalia.it/
mailto:m.villano@confindustria.sa.it


CONVENZIONI  |  Bonus
Metalmeccanici Febbraio 2026:
250€ euro annui a partire dal
2026,  con  prima  erogazione
prevista entro febbraio 2026
scritto da Oreste Pastore | Febbraio 5, 2026

Reward  è  Specializzata  nei  premi  ai  dipendenti  con  lo
strumento FRINGE CARD, è in grado di erogare Fringe Benefit,
premi produzione, premi di fine anno e strenne natalizie. La
FRINGE CARD è il buono digitale convertibile in tempo reale
sulle  principali  insegne  alimentari,  carburante,  viaggi  e
tempo libero. È spendibile in più soluzioni, per una maggiore
libertà di scelta.
Oltre 150 brand tra cui (Amazon, Esselunga, Q8, Eni, Eurospin,
Coop,  Mediaworld,  Last  Minute,  Trenitalia,  Ikea  e  tanti
altri).

Vantaggi:
• Invio one to one ai dipendenti della Gift Card
• Possibilità di personalizzare con il logo dell’azienda
• Possibilità di inserire nome e cognome del dipendente.
• Prezzo riservato Confindustria
• Importo della Gift Card a scelta dell’azienda

SCOPRI DI PIU’
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AGEVOLAZIONI  |  Voucher  per
PMI servizi cloud computing e
cyber  security:  pubblicate
FAQ
scritto da Marcella Villano | Febbraio 5, 2026
Informiamo che sul sito del Ministero delle Imprese e del Made
in Italy sono state pubblicate le FAQ relative al voucher per
le PMI relativo alla fornitura dei servizi e prodotti di cloud
computing e cyber security (decreto ministeriale 18 luglio
2025 e decreto direttoriale 21 novembre 2025).

Le FAQ sono consultabili al seguente link:

https://www.mimit.gov.it/it/assistenza/domande-frequenti/soste
gno-domanda-servizi-di-cloud-computing-e-cyber-security-
risposta-alle-domande-frequenti-faq

Ricordiamo che, ai fini dell’ammissibilità alle agevolazioni,
i  servizi  e  prodotti  di  cloud  computing  e  cyber  security
dovranno  essere  forniti  da  soggetti  iscritti  in  apposito
elenco  formato  e  tenuto  dal  Ministero,  con  le  modalità
indicate nel suddetto decreto direttoriale 21 novembre 2025.

Per effettuare l’iscrizione, è necessario presentare dalle ore
12:00 del 4 marzo 2026 alle ore 12:00 del 23 aprile 2026,
apposita  istanza  al  Ministero,  accedendo  esclusivamente  ad
un’area dedicata che sarà resa disponibile sul portale del
MIMIT,  nella  quale  i  fornitori  dovranno,  tra  gli  altri,
attestare il possesso di specifici requisiti individuati dalla
norma.

La  registrazione  abilita  i  fornitori  all’erogazione  dei
servizi  e/o  prodotti  dichiarati  in  sede  di  presentazione
dell’istanza, nonché conferisce a tali servizi e/o prodotti la
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qualifica  necessaria  ai  fini  dell’ammissibilità  alle
agevolazioni.

A seguito della formazione dell’elenco dei soggetti abilitati
alla  fornitura  dei  prodotti  e  servizi  agevolabili,  con
successivo  provvedimento  direttoriale,  saranno  definiti
termini e modalità di presentazione delle domande di incentivo
da parte delle PMI e dei lavoratori.

AGEVOLAZIONI  |  Transizione
4.0:  proroga  termine
presentazione  modelli  di
completamento
scritto da Marcella Villano | Febbraio 5, 2026

Informiamo che, con decreto direttoriale 28 gennaio 2026, il Ministero delle imprese
e del made in Italy ha disposto la proroga al 31 marzo 2026 dei termini per la
presentazione delle comunicazioni di completamento degli investimenti 4.0 ultimati
al 31 dicembre 2025 (codice tributo 7077), tramite il sistema telematico per la
gestione delle comunicazioni disponibile nell’apposita sezione “Transizione 4.0” del
sito del GSE.

Le imprese che hanno già prenotato e confermato le risorse, e che non hanno ancora
completato la procedura, hanno tempo fino al 31 marzo 2026 per presentare la
comunicazione di completamento.

Le  imprese  che  hanno  ricevuto  da  parte  del  GSE  la  comunicazione  di  nuova
disponibilità di risorse devono presentare la comunicazione di conferma entro 30
giorni  dalla  ricezione  della  suddetta  comunicazione  e  conseguentemente  la
comunicazione  di  completamento  entro  il  31  marzo  2026.
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