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PROSSIMO 30 SETTEMBRE
scritto da Marcella Villano | Agosto 31, 2021
Informiamo che sono aperte le iscrizioni all’edizione 2021
dell’Oscar di Bilancio, promosso da FERPI (l’associazione che
rappresenta  in  Italia  i  professionisti  delle  Relazioni
Pubbliche e della Comunicazione), Borsa Italiana e Università
Bocconi.

 

Il premio intende valorizzare la capacità di rendicontare in
modo completo gli impatti economici, sociali e ambientali e
promuovere  la  cultura  della  trasparenza.  Da  oltre
cinquant’anni,  l’iniziativa  premia  le  organizzazioni  che,
attraverso  il  bilancio,  non  solo  rendicontano  il  proprio
operato, ma dimostrano di voler condividere risultati e gli
obiettivi con gli stakeholder.

 

Le imprese interessate dovranno inoltrare la candidatura entro
il prossimo 30 settembre.

 

Tutte le informazioni sulle modalità di partecipazione, sulla
compilazione  del  form  e  sulla  predisposizione  della
documentazione  allegata  sono  disponibili  al  link
https://www.ferpi.it/oscar-di-bilancio/home
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STELLE AL MERITO DEL LAVORO
ANNO 2022
scritto da Angelica Agresta | Agosto 31, 2021
Il Ministero del Lavoro ha diramato le istruzioni (in allegato
1) per la presentazione delle candidature per il conferimento
delle “Stelle al Merito del Lavoro” per l’anno 2022.

Le  proposte  di  candidatura  devono  essere  presentate  agli
Ispettorati del lavoro entro il termine perentorio del 31
ottobre 2021, corredate dai seguenti documenti:

autocertificazione  relativa  alla  nascita  e  alla
cittadinanza italiana
attestato di servizio o dei servizi prestati presso una
o  più  aziende  fino  alla  data  della  proposta,  o  del
pensionamento, indicando l’attuale e l’ultima sede di
lavoro
attestato  relativo  alla  professionalità,  perizia,
laboriosità e condotta morale in azienda
curriculum vitae
autorizzazione dell’interessato al trattamento dei dati
personali
residenza, recapito telefonico ed indirizzo mail, ove
disponibile

 

Per i lavoratori residenti all’estero la sede di presentazione
è la locale Ambasciata.

Le candidature presentate lo scorso anno e non accolte sono
decadute; se le ragioni del mancato esito positivo sono venute
meno,  la  domanda  può  essere  ripresentata,  corredata  dai
predetti documenti.
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Come  di  consueto,  il  Ministero  del  Lavoro  raccomanda  la
presentazione  di  candidature  femminili  per  assicurare
equilibrio tra i generi nel numero di conferimenti, inoltre,
sollecita candidature provenienti da piccole e medie imprese e
di lavoratori che si sono distinti nel corso della emergenza
pandemica.

 

Per agevolare la verifica dei requisiti per i lavoratori con
discontinuità  delle  sedi  di  lavoro  è  consigliato  l’invio
dell’estratto  conto  previdenziale  INPS  per  attestare  il
raggiungimento del numero minimo di anni di servizio.

 

In  allegato  la  Nota  del  Ministero  del  Lavoro  per  la
presentazione  delle  proposte  di  candidatura  e  sintesi  dei
contenuti

 

All1 Nota informativa SML 2022 prot_
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