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produttivi, idrogeno e calore

https://www.confindustria.sa.it/groenlandia-larma-dazi-trump-i%d1%96-10-agli-stati-che-ci-mandano-i-soldati/
https://www.confindustria.sa.it/groenlandia-larma-dazi-trump-i%d1%96-10-agli-stati-che-ci-mandano-i-soldati/
https://www.confindustria.sa.it/groenlandia-larma-dazi-trump-i%d1%96-10-agli-stati-che-ci-mandano-i-soldati/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2026/01/selezione-articoli-19-gen-2026-30.pdf
https://www.confindustria.sa.it/12-uomini-doro/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2026/01/selezione-articoli-19-gen-2026-32.pdf
https://www.confindustria.sa.it/agevolazioni-programma-innovation-fund-info-day-29-gennaio-2026-ore-9-00-confindustria-roma-bandi-decarbonizzazione-sistemi-produttivi-idrogeno-e-calore-industriale/
https://www.confindustria.sa.it/agevolazioni-programma-innovation-fund-info-day-29-gennaio-2026-ore-9-00-confindustria-roma-bandi-decarbonizzazione-sistemi-produttivi-idrogeno-e-calore-industriale/
https://www.confindustria.sa.it/agevolazioni-programma-innovation-fund-info-day-29-gennaio-2026-ore-9-00-confindustria-roma-bandi-decarbonizzazione-sistemi-produttivi-idrogeno-e-calore-industriale/
https://www.confindustria.sa.it/agevolazioni-programma-innovation-fund-info-day-29-gennaio-2026-ore-9-00-confindustria-roma-bandi-decarbonizzazione-sistemi-produttivi-idrogeno-e-calore-industriale/
https://www.confindustria.sa.it/agevolazioni-programma-innovation-fund-info-day-29-gennaio-2026-ore-9-00-confindustria-roma-bandi-decarbonizzazione-sistemi-produttivi-idrogeno-e-calore-industriale/
https://www.confindustria.sa.it/agevolazioni-programma-innovation-fund-info-day-29-gennaio-2026-ore-9-00-confindustria-roma-bandi-decarbonizzazione-sistemi-produttivi-idrogeno-e-calore-industriale/


industriale.
scritto da Marcella Villano | Gennaio 19, 2026
Pubblichiamo  il  programma  dell’info  day  dedicato  alla
presentazione delle call dell’Innovation Fund, che si terrà il
29  gennaio  2026  ore  9:00  a  Roma,  presso  la  sede  di
Confindustria,  viale  dell’Astronomia  n°  30.

L’evento,  si  terrà  esclusivamente  in  presenza  e  fino  ad
esaurimento della sala, previa iscrizione al seguente link:
https://www.confindustria.it/events/innovation-fund-info-day/

Durante i lavori saranno presentati il nuovo bando Innovation
Fund – IF-Net Zero Technologies, lanciato il 4 dicembre 2025,
con una dotazione complessiva di € 2,9 miliardi provenienti
dai  proventi  del  sistema  EU-ETS,  insieme  all’asta  IF25
Hydrogen Auction (€ 1,3 miliardi) e alla nuova asta pilota
IF25  Heat  Auction  (€  1  miliardo),  dedicata  alla
decarbonizzazione del calore di processo industriale (schede
di approfondimento allegate).

Nel  pomeriggio,  le  imprese  che  hanno  già  sviluppato  una
proposta progettuale potranno, inoltre, partecipare a dialoghi
di orientamento con gli esperti di CINEA e DG CLIMA, favorendo
il confronto diretto e il networking tra i partecipanti.

programma  29  gennaio  2026  Scheda_Auction_Hydrogen_IF  2025
Scheda_Auction_Industrial  Heat_IF  2025  Scheda_Net  Zero
Technologies_IF 2025
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SICUREZZA  |  Seminario
tecnico:  Il  modello  OT23:
riduzione del premio Inail e
prevenzione,  Sistemi  di
Gestione  della  Salute  e
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ISO  45001  e  Modelli  di
organizzazione e Gestione ex
D.Lgs.  231/01  –  23  gennaio
2026,  ore  10.00  –
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Confindustria Salerno
scritto da Francesco Cotini | Gennaio 19, 2026
Il prossimo 23 gennaio, alle ore 10.00, presso la nostra sede,
si svolgerà il seminario tecnico di approfondimento su OT23,
Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul lavoro e
Modelli di organizzazione e Gestione ex D.Lgs. 231/01.

L’evento, organizzato dalla Direzione Territoriale Inail e dal
Comitato Consultivo provinciale dell’Inail di Salerno, di cui
siamo componenti, con il patrocinio morale dell’Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Salerno e dell’Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Salerno, intende illustrare lo strumento
prevenzionale INAIL denominato OT23, con particolare riguardo
alle  principali  tipologie  di  intervento  richieste  per
l’accesso  alla  norma  premiale,  alla  modulistica  di
riferimento, nonché alle relative problematiche riscontrate.

Nel corso dell’incontro è inoltre previsto un focus su alcune
misure organizzative rilevanti, quali:

Adozione o mantenimento di un SGSSL certificato secondo
la norma UNI ISO 45001
Adozione o mantenimento di un MOG di cui all’art. 30 del
d.lgs. 81/08

Trasmettiamo in allegato il programma dell’iniziativa.

Per  la  partecipazione  all’evento  si  prega  confermare  la
propria  presenza  all’indirizzo  e-mail
f.cotini@confindustria.sa.it.

La  partecipazione  al  seminario  è  valida  ai  fini  della
Formazione Continua Obbligatoria dei Consulenti del Lavoro,
con il rilascio di 2 CFP.

All.to

Seminario tecnico_Programma
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CREDITO | Fondo di Garanzia
per  le  PMI:  proroga
operatività  al  31  dicembre
2026
scritto da Marcella Villano | Gennaio 19, 2026
Informiamo  che  l’art.  14,  comma  1,  del  Decreto  legge  31
dicembre 2025, n. 200 (cd. “DL Proroghe”) ha prorogato fino al
31 dicembre 2026 l’operatività del Fondo di Garanzia per le
PMI, così come prevista dalla Riforma introdotta con l’art.
15-bis  del  DL  145/2023  e  successivamente  modificata  dalla
Legge di Bilancio 2025.

Le disposizioni prevedono:

importo massimo garantito a regime previsto per singola
impresa di 5 milioni di euro (1);
percentuali di copertura del fondo:
80%  per  tutte  le  operazioni  di  finanziamento  con
finalità  di  investimento,  nonché  per  le  operazioni
finanziarie  riferite  a  PMI  costituite  o  che  abbiano
iniziato la propria attività non oltre tre anni prima
della richiesta della garanzia del Fondo e non utilmente
valutabili sulla base del modello di valutazione.
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50%  per  tutte  le  operazioni  di  finanziamento  con
finalità di liquidità, indipendentemente dalla fascia di
rischio;
non ammissibilità per le imprese rientrati in fascia 5,
secondo il modello di valutazione.
microcredito: in relazione alle operazioni finanziarie
di importo fino a 40.000 euro, oppure fino a 80.000 euro
nel caso di richiesta di garanzia presentata in modalità
di riassicurazione, nonché in relazione alle operazioni
finanziarie di microcredito di importo massimo sino a
50.000 euro, la garanzia del Fondo è rilasciata nella
misura massima dell’80%;
operazioni  importo  ridotto:  innalzamento  a  100.000  €
dell’importo massimo richiedibile;
estensione a Midcap: la garanzia del Fondo può essere
concessa  –  previa  autorizzazione  della  Commissione
europea  –  in  favore  di  imprese,  con  un  numero  di
dipendenti non superiore a 499 (c.d. Midcap), tenuto
conto delle relazioni di associazione e di collegamento
con  altre  imprese,  anche  in  relazione  a  singole
operazioni  finanziarie,  fatta  esclusione  di  quelle
aventi ad oggetto investimenti nel capitale di rischio.
La garanzia alle Midcap è riconosciuta:
fino  alla  misura  massima  del  30%  per  le  operazioni
finanziarie per liquidità;
nella  misura  del  40%  nel  caso  di  operazioni  di
finanziamento con finalità di investimento;
gratuità della garanzia per le micro imprese;
viene  meno  la  commissione  di  mancato  perfezionamento
della  garanzia,  in  caso  di  rinuncia  da  parte
dell’azienda;
estensione  a  enti  del  Terzo  Settore:  questi  devono
essere iscritti al registro unico nazionale del Terzo
settore (RUNTS) e al repertorio delle notizie economiche
e amministrative presso il registro delle imprese. In
questo  caso  la  garanzia  è  concessa  in  relazione  a
operazioni finanziarie di importo non superiore a 60.000



euro e senza l’applicazione del modello di valutazione.
Gli  enti  non  iscritti,  invece,  potranno  accedervi
nell’ambito di un’apposita sezione speciale di prossima
istituzione.

In fase di valutazione della domanda, è previsto il calcolo
dello Scoring secondo il modello di valutazione del rischio
che tiene conto sia dei dati economico-finanziari dei bilanci
sia dei dati della Centrale Rischi.

Regimi agevolativi utilizzabili per la garanzia del Fondo

Le aziende potranno appoggiare la garanzia del fondo su due
regimi di aiuto, in base alla dimensione aziendale e alla
finalità del finanziamento: regolamento de minimis o Regime
d’esenzione  (GBER)  nei  casi  in  cui  la  finalità  del
finanziamento lo preveda ovvero per “aiuti agli investimenti a
favore delle pmi”, “aiuti alle pmi in fase di avviamento”,
“aiuti al finanziamento del rischio delle pmi”. Si ricorda che
l’utilizzo del Regime d’esenzione non genera assorbimento del
plafond de minimis in capo all’impresa.

Di seguito uno schema (2) di riepilogo su regimi di aiuto in
vigore sul Fondo e modalità di calcolo dell’aiuto:

Supporto alle aziende fornitrici dell’Ilva

Per le piccole e medie imprese il cui fatturato medio, in un
periodo non oltre i cinque esercizi precedenti la data di
presentazione della richiesta di garanzia, è per almeno il 35%
derivato da un committente che gestisce uno o più stabilimenti
industriali di interesse strategico nazionale e sia ammesso a
una procedura di amministrazione straordinaria, come l’Ilva,
la  garanzia  del  Fondo  è  concessa:  gratuitamente,  senza
valutazione  e  con  copertura  fino  all’80%  dell’importo  del
finanziamento nel caso di garanzia diretta, fino al 90% nel
caso  di  riassicurazione.  Dal  13  dicembre  2024,  sui

https://www.fondidigaranzia.it/servizi-online-per-le-imprese/modelli-di-valutazione/


finanziamenti  garantiti  dal  Fondo,  è  possibile  richiedere
anche la concessione di un contributo a fondo perduto, in de
minimis,  finalizzato  ad  abbattere  il  50%  del  tasso  di
interesse  applicato  dal  finanziatore.

Il contributo sarà erogato dal Gestore del Fondo di Garanzia
per le PMI in un’unica soluzione anticipata e per un importo
pari  al  valore  complessivo,  attualizzato  alla  data  di
concessione  dello  stesso  (ai  fini  dell’attualizzazione  si
applica  il  tasso,  vigente  alla  data  di  concessione  del
contributo, determinato in conformità a quanto stabilito nella
comunicazione 2008/C 14/02), della differenza tra:

gli  interessi  calcolati,  nell’arco  dell’intera  durata
dell’operazione  finanziaria  garantita,  al  tasso
contrattuale  e
gli  interessi  determinati  applicando  alla  medesima
operazione un tasso di interesse pari al 50% del tasso
contrattuale.

Ai fini dell’accesso al contributo in conto interessi, il
tasso di interesse applicato dal soggetto finanziatore non può
essere  superiore  al  tasso  di  interesse  medio  praticato,
nell’ultimo anno, su operazioni finanziarie aventi finalità e
forma tecnica analoghe. Il contributo dovrà essere richiesto
contestualmente alla garanzia del Fondo utilizzando l’apposito
modulo che sarà messo a disposizione del Gestore.

Banche, confidi e altri intermediari che hanno fatto o faranno
domanda di garanzia entro il 2024, potranno presentare al
Fondo,  su  richiesta  delle  imprese  beneficiarie,  anche  la
domanda di contributo agli interessi.

La valutazione del Fondo di Garanzia

In fase di valutazione della domanda, è previsto il calcolo
dello Scoring secondo il modello di valutazione del rischio
che tiene conto sia dei dati economico-finanziari dei bilanci
sia dei dati della Centrale Rischi. Tale valutazione non si



applica  alle  startup  innovative  che  possono  accedere  alla
garanzia del Fondo senza valutazione del merito creditizio.

Note

(1) Per l’effettiva applicazione di questa nuova soglia, si è
in attesa di un nuovo metodo di quantificazione dell’ESL che
dovrà essere approvato dalla Commissione europea. In attesa di
questa approvazione, per gli importi garantiti compresi fra i
2,5  e  i  5  milioni  di  euro,  verrà  applicato  il  calcolo
dell’intensità d’aiuto basato su premi annuali, determinati in
base alla classe di rating del beneficiario secondo il modello
di  valutazione  del  Fondo.  Qualora  non  sia  possibile
determinare la classe di rating, il premio annuo è determinato
attraverso  un’aliquota  fissa  prestabilita.  L’ESL  sarà
determinato dalla differenza tra il valore attuale dei premi
annui  e  l’importo  dell’eventuale  commissione  “una  tantum”
versata al Fondo per l’ammissione alla garanzia. È disponibile
QUI  un  template  per  simulare  l’aiuto  concesso  con  questo
sistema di calcolo.

(2)
Fonte:https://www.fondidigaranzia.it/wp-content/uploads/2024/0
3/regimi-FDG-marzo-2024.pdf

Pubblichiamo  le  Circolari  di  mediocredito  Centrale  (n.
21/2023, n. 20/2024, e n. 1/2026) che riassumono la disciplina
introdotta sul Fondo di Garanzia relativamente alle suddette
misure.

Circolare-N.-21-2023_Applicazione-misure-DL-145_23
Circ-1-2026-Proroga-misure-fondo-PMICircolare-N.20.2024-
Applicazione-misure-LdB

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841   
 m.villano@confindustria.sa.it)
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