LAVORO | Nuove causali CIGO,
crisli di mercato e materie
prime conseguentli a crisi
ucrailna e caro energia
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Con il Decreto ministeriale n. 67 del 31 marzo 2022, riportato
in allegato, sono state apportate modifiche e integrazioni al
Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del
15 aprile 2016, n. 95442,

Come noto, la materia degli ammortizzatori sociali e stata di
recente riformata ma, 1in ragione della situazione
internazionale determinata dalla crisi russo-ucraina sono
emersi nuovi scenari critici con dirette ricadute sui mercati.

Di conseguenza sono state introdotte nel DM n. 95442/2016
le seguenti previsioni:

=per l’anno 2022 integra la fattispecie di “crisi di
mercato” la sospensione o riduzione dell’attivita
lavorativa derivante anche dall’impossibilita di
concludere accordi o scambi determinata dalle
limitazioni conseguenti alla crisi in Ucraina;

=il caso di “mancanza di materie prime o componenti” si
configura anche quando essa conseqgua a difficolta
economiche, non prevedibili, temporanee e non imputabili
all’impresa, nel reperimento di fonti energetiche,
funzionali alla trasformazione delle materie prime
necessarie per la produzione. In tal caso, la relazione
tecnica richiesta dal Decreto dovra documentare le
oggettive difficolta economiche e 1la relativa
imprevedibilita, temporaneita e non imputabilita delle
stesse.
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Terza volta per 1l presidente
“Affronteremo le transizioni
in atto”.
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Imprese, rilancio post Covid
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Digitalizzazione, effetti
anche sul mercato del lavoro:
ecco quali
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Lo studio di Unioncamere /
Opportunita solo per
un’impresa su tre
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