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CONVEGNO  |  La  filantropia
istituzionale  oltre  la
pandemia: da dove ripartire?
– 20 maggio 2022 ore 15.30
Palazzo  della  Provincia  di
Salerno
scritto da Angelica Agresta | Maggio 19, 2022
Il 20 maggio p.v. alle ore 15.30 presso il Palazzo della
Provincia di Salerno si terrà il convegno “La filantropia
istituzionale  oltre  la  pandemia:  da  dove  ripartire?”,
organizzato dalla Fondazione della Comunità Salernitana Onlus.

 

Si allega il programma dei lavori

WEBINAR “TURISMO – UNA NUOVA
DESTINAZIONE  D’US0”  –
FORMAZIONE PER LE IMPRESE –
20 maggio ore 14.30”
scritto da Angela Amaturo | Maggio 19, 2022
Unioncamere Campania e le Camere di commercio campane, stanno
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realizzando, con la collaborazione di Isnart e nell’ambito
delle  attività  concordate  con  Unioncamere  nazionale,  un
progetto  rivolto  alla  valorizzazione  turistica  della
destinazione  Campania  Felix,

una destinazione scelta appositamente dagli Enti camerali per
la sua valenza regionale. Un lavoro sicuramente sfidante ma
necessario, per inquadrare le necessità e le opportunità per
un concreto sviluppo turistico locale che passi attraverso
destinazioni  inclusive  e  capaci  di  esprimere  prodotti
turistici identificativi del territorio, per intercettare le
esigenze di una domanda in continua evoluzione.

 

Nell’ambito  del  percorso  avviato,  che  prende  il  nome  di
“TURISMO: UNA NUOVA DESTINAZIONE D’USO. IMPRESE E TERRITORI
PER COSTRUIRE LO SVILUPPO LOCALE”, è programmato un seminario
formativo  finalizzato  a  guidare  le  imprese  del  settore
turistico ad acquisire maggiore consapevolezza del loro ruolo
all’interno  delle  destinazioni  turistiche  locali,  con
l’obiettivo  di  rafforzare  anche  la  loro  propensione  alla
collaborazione intersettoriale.

Il  webinar  “TURISMO  –  UNA  NUOVA  DESTINAZIONE  D’US0”  –
FORMAZIONE PER LE IMPRESE si terrà il prossimo venerdì 20
maggio DALLE  14.30 ALLE 16.30

 

Si allega locandina 20 MAGGIO SEMINARIO FORMATIVO PER IMPRESE
-Turismo una nuova destinazione d’uso. (2)

Link  per  l’iscrizione:
 https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_HAfOuRNySYC7I-5NZ
pa3GA;
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LAVORO  |  Rapporto  biennale
situazione personale maschile
femminile:  pubblicato  il
Decreto Interministeriale
scritto da Francesco Cotini | Maggio 19, 2022
Facendo seguito alle nostre precedenti informative sul tema,
Vi informiamo che sul sito web del Ministero del Lavoro, è
stato pubblicato il Decreto Interministeriale del 29 marzo
2022,  concernente  la  definizione  delle  modalità  per  la
redazione  del  rapporto  biennale  (biennio  2020-2021)  sulla
situazione del personale maschile e femminile da parte delle
aziende pubbliche e private con più di 50 dipendenti.

Le aziende dovranno redigere il rapporto esclusivamente in
modalità  telematica,  inserendo  le  informazioni,  contenute
nell’allegato  A  del  Decreto,  attraverso  l’utilizzo
dell’apposito  portale  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle
Politiche Sociali, https://servizi.lavoro.gov.it, entro il 30
settembre 2022 (per il solo biennio 2020-2021; per tutti i
successivi bienni è confermata la data del 30 aprile dell’anno
successivo alla scadenza di ciascun biennio).

L’applicativo informatico per la compilazione e l’invio del
rapporto relativo al biennio 2020 – 2021 sarà operativo dal 23
giugno 2022.

Fino al 23 giugno 2022 resta fermo quanto già comunicato,
ovvero  che  le  aziende,  tenute  a  produrre,  a  pena  di
esclusione, copia del rapporto sulla situazione del personale
per poter partecipare a gare pubbliche a valere su risorse del
PNRR  e  del  PNC,  possono  utilizzare  l’apposito  applicativo
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(accessibile sempre attraverso la piattaforma Servizi Lavoro),
facendo riferimento – per la compilazione delle sezioni del
rapporto presenti sul sito – alla situazione del personale al
31 dicembre 2019.

 

Si trasmettono in allegato il Decreto e il relativo allegato
A.

 

 

All.ti  Allegato-A-DM-rapporti-biennali-2022  DM-rapporti-
biennali-2022
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